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Mensagem
da Diretoria

Caro Participante,

presentamos o Relatorio Anual 2024

da Previbayer, que reune 0s principais

resultados do ano, a performance dos
planos de beneficios e as acoes realizadas pela
entidade.

Sabemos que sempre ha espaco para evoluir. Por
iS50, buscamos ouvir vocé por meio da pesquisa
de satisfacao anual. Em 2024, os resultados
indicam gue estamos no caminho certo: 96% dos
participantes se sentem bem-informados, 89%
estao satisfeitos com Nossos servicos, e 98%
conseguiram atendimento e resolveram suas
solicitacOes. Esses numeros nos motivam a seguir
aprimorando a qualidade do que entregamaos.

Entre o0s avancos do ano, destacamos a
internalizacao do atendimento, o lancamento de
um canal via WhatsApp e a criacao de uma nova

area de perguntas frequentes no site. Tambem
tivemos a aprovacao da reorganizacao dos planos
pela Previc, que trouxe melhorias tanto para
participantes do legado Monsanto quanto do
legado Bayer.

Outro marco importante foi o lancamento do novo
Portal do Participante e do App Previbayer, com
recursos que tornam o0 acesso as informacoes
mais pratico e visual. Alem disso, nossas lives
com especialistas e visitas presenciais aos
sites reforcaram nosso COMpromisso com a
proximidade e a transparencia.

Em 2024, tambem seguimos investindo na educa-
cao financeira dos nossos participantes, por meio
do Programa Bem-Estar Financeiro. Durante o ano,
realizamos 209 atendimentos, sendo 156 clinicas
individuais, 13 check-ups anuais e 40 reunioes de
aprofundamento, sempre com o objetivo de apoiar
a construcao de uma relacao mais saudavel e
consciente com as financas pessoais.

O cenario economico de 2024 trouxe desafios
e exigiu atencao constante a estrategia de
investimentos. Mesmo diante da volatilidade,
mantivemos o foco em decisoes alinhadas a nos-
sa Politica de Investimentos e ao longo prazo.

Seguimos atentos as sugestoes dos participantes
e cientes de que ainda temos desafios a enfrentar.
NOosso compromisso é seguir aprimorando N0ss0s
servicos e fortalecer cada vez mais a relacao de
confianca com voce.

Esperamos que este relatorio contribua para
uma visao clara e transparente sobre as acoes
e 0s resultados da Previbayer ao longo do ano.
Agradecemos a confianca e seguimos a disposicao
para evoluir junto com voce.

Boa leitura!

A Diretoria
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Conselho Fiscal

Juliana Silva Presidente

Rentabilidade

Demonstrativo

de Investimentos Beatriz Goncalves (onselheira-Patrocinadora

Daniella Aguiar Conselheira-Participantes
Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas Investimentos

Explicativas Aditus Consultoria

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Estrutura Organizacional

Conselho Deliberativo

Sydney Rebello Presidente
Eder Correa (onselheiro-Patrocinadora
Rodrigo Lopes Almeida Conselheiro-Participantes

Diretoria Executiva

Acacio Carmo Diretor Superintendente e AETO
Priscila Mendes Diretora Administrativo
Rafael Tardocchi Diretor Financeiro

Superintendencia

Acacio Carmo Diretor Superintendente

Administrativo

Rodrigo Brito
Vitor Amorim

Seguridade e Relacionamento

Comunicacao e
Relacionamento

Ellen Costa
Mikaela Costa
Vinicius Jesus

Operacoes
Paula Orlando
Anderson Brandao
Daniele Mayer
Rafael Carvalho
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Aprovada a incorporacao dos planos de beneficios da
Previbayer, garantindo mais flexibilidade e seguranca
para os participantes e assistidos.

CONFIRA

LANCAMENTO DO NOVO CANAL DE
COMUNICACAO (WHATSAPP)

O lancamento do novo canal de comunicacao
proporciona uma forma rapida e direta de interacao,
facilitando o atendimento e aresolucao de questoes.

Visando a otimizacao de processos, garantindo maior
eficiencia e proximidade com 0s N0ssos participantes.

LANCAMENTO DO NOVO PORTAL DO
PARTICIPANTE E APP.

Tudo na palma da sua mao!

Agora com funcionalidades aprimoradas, como a
possibilidade de realizar contribuicoes esporadicas
por boleto e fazer solicitacoes diretamente atraves
das plataformas, de maneira rapida, pratica e segura.



http://www.previbayer.com.br/noticias/ultimas-noticias/incorporacao-aprovada/
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Financas a dois. um guia para
0 sucesso financeiro do casal

dministrar o dinheiro em casal pode ser um
grande desafio, mas com planejamento
e dialogo, e possivel construir uma vida

financeira saudavel e alinhada aos objetivos de
ampbos. O primeiro passo e entender a realidade
financeira do casal, identificando receitas, despesas e
metas em comum. Transpareéncia e comunicacao sao
essenciais para evitar conflitos e garantir que ambos
estejam comprometidos com o planejamento.

COMO ORGANIZAR AS FINANCAS?

|. Conversem abertamente: é fundamental discutir
habitos financeiros, dividas, sonhos e prioridades.

ll. Definam um orcamento: acessem a planilha
que a Previbayer preparou especialmente para
acompanhar ganhos e gastos ou utilizem ©
aplicativo da Previbavyer.

lll. Escolham um meétodo de divisao: podem dividir
despesas proporcionalmente aos rendimentos
ou equilibra-las de outra forma justa paraambos.

IV. Criem uma reserva de emergencia: ter um fundo
de seguranca evita problemas em momentos
inesperados.

V. Planejem o futuro: investir e poupar para

objetivos comuns fortalece o relacionamento e
traz estabilidade financeira.

EVITANDO CONFLITOS FINANCEIROS

Pesquisas indicam que o dinheiro e um dos prin-
Cipais motivos de brigas entre casais. Para evitar
esse problema, é importante estabelecer regras
claras, revisar periodicamente o planejamento
e respeitar as individualidades financeiras de
cada um. Encontrar um equilibrio entre gastar e
poupar, respeitando os limites e as necessidades
do casal, torna a gestao financeira mais eficiente
e harmoniosa.

Com organizacao e parceria, e possivel transformar
as financas em um aliado do relacionamento,
garantindo um futuro mais tranquilo e prospero
para ambos.

Previbayer apoiando voce do presente ao futuro!

6


http://www.previbayer.com.br/wp-content/uploads/2018/02/PlanilhaOrcamentoPessoalEdu-1.xls
http://play.google.com/store/apps/details?id=com.previbayer&hl=pt_BR
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4 N O ™
2024 2023 2022

e T0TAL: 3,9 bilhoes ToTAL: 3,6 bilhdes ToTAL: 3,3 bilhdes

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

[

Y

Relatorio dos

Auditores

Attarial 1108 2.750 55 1.043 1.592 43 996.9 1.451 12

o} bilhao bilhoes milhoes bilhao bilhao milhoes milhoes bilhao milhoes
Reuniges N J L )L y
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Beneficios Pagos (em RS)

Contribuicoes Recebidas (em RS)

Rentabilidade

Participantes | 65.043.352,23 Renda Mensal | 162.188.340,70

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Patrocinadoras | 76.713.444,04 Pagamento Unico | 42.863.111,76

Despesas
Administrativas

Total
141.756.796,27

Administracao
Externa

Total

205.051.452,46

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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Ativo Contribuinte  Ativo nao contribuinte BPD Autopatrocinados

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Politica de 4.834 1.991 3.855 231

Investimentos

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
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Previbayer em nimeros

Destaques
2024

Educagdio Evolucao Patrimonio Mensal (em Reais)

Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade
Demonstrativo

de Investimentos 1.048.541.337,61 1.052.938.439,77 1057.218.082,97 1.089.952.215,48 1.093.493.800,29 1.095.895.421,62 1.099.221.042,72 1101.537389,68 1102.893.638,64 1107.362.079,34 1102.703.536,75 1108.754.401,02

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Ar 24 24| Ago-2s

Externa 1.595.300.193,53 1.605.560.493,45 1.620.152.969,92 2.622.036.890,00 2.643.951.908,44 2.658.581.650,68 2.691.354.573,44 2.717131.754,26 2.729.118.056,86 2.743.264.317,22 2.750.588.156,31 2.750.401.646,20

Administracao

Politica de
Investimentos

D_emons:tragc”)es
Abr-24 ui2e |

Notas 1.015.438.380,68 1.022.952.726,92 1.033.099.253,24 0.0 0.0 0.0 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Abr-24 26 | Ago-2s

44151119,46 44754.243 91 45.463.721,47 45.745.333,20 46.170.169.85 46.825.496,58 48.245.255,34 49.239.591,92 49.725.292,86 50.402.612.34 54.996.965.44 55.720.553,46

Atas de
Reunioes
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BAYER S.A. BAYER S.A.
COVESTRO INDUSTRIA E COMERCIO DE POLIMEROS LTDA. COVESTRO INDUSTRIA E COMERCIO DE POLIMEROS LTDA.
D&PL BRASIL LTDA. PREVIBAYER SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
MONSANTO DO BRASIL LTDA. ASSOCIACAO DESPORTIVA CLASSISTA BAYER
SYMRISE AROMAS E FRAGRANCIAS LTDA. BAYER ESPORTE CLUBE

D&PL BRASIL LTDA.

MONSANTO DO BRASIL LTDA.

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa
D&PL BRASIL LTDA.

MONSANTO DO BRASIL LTDA.
BAYER S.A.

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

ASSOCIACAO DESPORTIVA CLASSISTA BAYER
PREVIBAYER SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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Por Perfil de
Investimentos
2024

(em RS mil)

R
4

O,

Plano CD - Super Conservador

—Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
12,00
10,00 —
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
Patrimonio: R$ 729.393.835,29
Rentabilidade (%)
0% 1%
Meta ®m Renda Fixa (P6s Fixado)
Perfil Benchmark (IPCA + CDI IPCA Ibovespa Délar
5,25% a.a.) ® Renda Fixa (Crédito)
No Més 0,64 0,94 0,95 0,93 0,52 -4,28 2,30 Renda Fixa (Inflacdo)
No Ano 10,80 10,99 10,34 10,88 ' 4,84 -10,36 ' 27,90 Renda Variavel (AcBes)
12 Meses 10,80 10,99 10,34 10,88 4,84 -10,36 27,90 ® Multimercado
24 Meses 24,45 25,34 21,51 25,33 ' 9,69 9,61 18,67 ® Private Equity
36 Meses 40,73 41,35 35,29 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
60 Meses 52,73 51,94 72,39 51,18 ' 33,48 4,01 53,62 ®m Renda Variavel

(Internacional)

13
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Mensagem 4 \

da Diretoria

Organograma
Dest Plano CD - Conservador
estaques
2024
. —Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
iy Por Pe_rﬁl de
Financeira Investimentos

10,00

Previbayer 2024 8,00
em Numero
L (em RS mil) 6,00 —
4,00

Rentabilidade 200 —
, S
0,00 —
Demonstrativo jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
de Investimentos @\
Patrimonio: R$ 851.001.534,14
Nivel de Adesao K N
e Contribuicao X Rentabilidade (%) 00
3% 0% % . , .
Meta 2% 0% m Renda Fixa (Pds Fixado)
Despesas Perfil Benchmark (IPCA+ CDI IPCA Ibovespa Dolar v
Administrativas 5,68% a.a.) 0% m Renda Fixa (Crédito)
N ) No Més 0,13 0,99 0,98 093 052 -428 230 Renda Fixa (Inflacgo)
Administracao
Externa No Ano 766 11,56 10,79 10,88 = 4,84 ' -10,36 ' 27,90 18% Renda Varidvel (AcBes)
61%
Politica de 12 Meses 7,66 11,56 10,79 10,88 4,84  -10,36 27,90 m Multimercado
Investimentos
24 Meses 20,53 = 26,63 2250 2533 969 961 1867 m Private Equity
Demonstracoes 36 Meses 31,19 38,68 36,95 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
Financeiras
60 Meses 41,72 51,90 7594 151,18 3348 4,01 5362 m Renda Variavel

(Internacional)

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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Plano CD - Moderado

Destaques
2024 —Rentabilidade (%) —Benchmark (%)

N Por Perfil de
Educacdo . 00
Financeira Investimentos
Previbayer 2024 o
em Numeros : &0

) 2,00
Rentabilidade 0,00

-2,00
Demonstrativo jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
de Investimentos @\
Patrimonio: R$ 812.406.701,33

Nivel dg Ac_le~séo K N
e Contribuicao X Rentabilidade (%)

7% Ve .
Meta 2% 0% m Renda Fixa (Pds Fixado)

Despesas Perfil Benchmark (IPCA+ CDI IPCA Ibovespa Délar

Administrativas 6,46% a.a.) 9% \‘
No Més -0,65 1,07 1,05 093 052 428 230

O,

31% ® Renda Fixa (Crédito)

- . Renda Fixa (Inflacdo
Administracao xa (Inflagao)
Externa No Ano 4,81 12,60 11,61 10,88 = 4,84 = -10,36 27,90 Renda Variavel (Acdes)
9%

Politica de 12 Meses 4,81 12,60 11,61 10,88 4,84  -10,36 27,90 m Multimercado
Investimentos

24 Meses = 17,91 28,87 2432 2533 969 @ 961 1867 m Private Equity
D_emongtragoes 36 Meses 26,65 38,10 40,01 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
Financeiras 25%

60 Meses 37,21 54,83 82,53 51,18 3348 @ 401 5362 17% m Renda Variavel

(Internacional)

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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Mensagem 4 \
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Plano CD - Agressivo
Destaques
2024 a —Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
] Por Perfil de
E_ducagqo . 14,00
Financeira Investimentos
10,00
Previbayer 2024 8,00
em Numeros ) 6,00
(em RS mll) 4,00
Rentabilidade 2,09 / T
0,00 ——
-2,00
Demonstrativo jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
de Investimentos @\
Patrimoénio: R$ 337.863.917,55
Nivel dg Ac_le~séo K N
e Contribuicao X Rentabilidade (%)

9%

12% m Renda Fixa (Pés Fixado)

O,

Despesas

Meta 3% 0%
e : Perfil Benchmark (IPCA + CDI IPCA Ibovespa Ddlar
Administrativas 7,32% a.a.) \
12%
No Més -1,43 1,16 1,11 0,93 0,52 -4,28 2,30 ‘

® Renda Fixa (Crédito)

- I = Renda Fixa (Inflaga
Administracao enda Fixa (Inflagdo)

Externa No Ano 1,20 13,76 12,51 10,88 = 4,84 ' -10,36 27,90 Renda Varidvel (Acdes)
11%

Politica de 12 Meses 1,20 13,76 12,51 10,88 4,84 -10,36 27,90 ® Multimercado
Investimentos 16%

24 Meses 13,85 31,33 26,33 25,33 ' 9,69 9,61 18,67 m Private Equity
D_emonfgtracﬁes 36 Meses 20,40 39,65 43,43 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
Financeiras

60 Meses 31,04 59,04 90,03 51,18 @ 33,48 4,01 53,62 m Renda Variavel

37%

Notas (Internacional)

Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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Demonstrativo
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Nivel de Adesao
e Contribuicao
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Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
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Demonstracoes
Financeiras

Notas
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Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Por Perfil de
Investimentos
2024

(em RS mil)

R
4

O,

Previleve - Super Conservador

—Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
12,00
/
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
Patrimonio: R$ 11.202.195,72
Rentabilidade (%)
0% 1% o
Meta m Renda Fixa (P6s Fixado)
Perfil Benchmark (IPCA + CDI IPCA Ibovespa Doélar
5,25% a.a.) ® Renda Fixa (Crédito)
No Més 0,62 0,94 0,95 0,93 0,52 '4,28 2,30 Renda Fixa (|nﬂag§o)
No Ano 10,76 10,99 10,34 10,88 ' 4,84 -10,36 ' 27,90 Renda Variavel (Ag¢oes)
12 Meses 10,76 10,99 10,34 10,88 4,84 -10,36 = 27,90 ® Multimercado
24 Meses 24,07 25,34 21,51 25,33 | 9,69 9,61 18,67 m Private Equity
36 Meses 39,44 41,35 35,29 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
60 Meses 52,06 51,94 7239 5118 3348 401 53,62 m Renda Variavel

(Internacional)
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Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Por Perfil de
Investimentos
2024

(em RS mil)

R
4

O,

Previleve - Conservador

—Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4'00 /
/
2,00 —  —
0,00 —
jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
Patrimonio: R$ 12.455.160,56
Rentabilidade (%) 0%
3% 0%0% . P
Meta 2% 0% m Renda Fixa (P6s Fixado)
Perfil Benchmark (IPCA + CDI IPCA Ibovespa Doélar
5,68% a.a.) ® Renda Fixa (Crédito)
No Més 0,12 0,99 0,98 0,93 0,52 -4,28 2,30 Renda Fixa (Inflagdo)
NoAno 7,56 11,56 1079 10,88 4,84 = -10,36 27,90 18% Renda Varidvel (AcSes)
61%
12 Meses 7,56 11,56 10,79 10,88 4,84 -10,36 27,90 ® Multimercado
24 Meses 21,47 26,63 22,50 25,33 ' 9,69 9,61 18,67 m Private Equity
36 Meses 31,16 38,68 36,95 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (|nternaciona|)
60 Meses 42,57 51,90 75,94 51,18 ' 33,48 4,01 53,62 B Renda Variavel

(Internacional)
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PREVIBAYER

Mensagem 4 \

da Diretoria

Organograma
Previleve - Moderado
Destaques
2024 Po r Perﬁl d e —Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
i 14,00
Educacao . 00
Financeira Investimentos
Previbayer 2024 8,00
em Numeros _ 6,00
e 2,00
Rentabilidade 0.00
-2,00
. jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
Demonstrativo
de Investimentos @\
Patrimonio: R$ 18.060.672,87
Nivel de Adesao K N
e Contribuicao X Rentabilidade (%)
7%
Meta 2% 0% 5 B Renda Fixa (P6s Fixado)
Despesas Perfil Benchmark (IPCA+ CDI IPCA Ibovespa Délar o
Administrativas 6,46% a.a.) o m Renda Fixa (Crédito)
Administraco No Més -0,67 1,07 1,05 0,93 052 -428 = 230 Renda Fixa (Inflac3o)
Externa No Ano 4,58 12,60 11,61 10,88 ' 4,84 = -10,36 27,90 o Renda Varidvel (Aces)
Politica de 12 Meses 4,58 12,60 11,61 10,88 4,84  -10,36 27,90 m Multimercado
Investimentos
24 Meses 17,02 28,87 24,32 25,33 | 9,69 9,61 18,67 m Private Equity
Demonstracoes 36 Meses 26,11 38,10 40,01 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
Financeiras 25%
60 Meses 37,99 54,83 82,53 51,18 3348 @ 4,01 53,62 m Renda Variavel

Notas (Internacional)

Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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PREVIBAYER

Mensagem 4 \

da Diretoria

Organograma
Previleve - Agressivo
Destaques
2024
PQ r Perﬁl d e —Rentabilidade (%) —Benchmark (%)
i 16,00
Educacao . 1400
Financeira Investimentos
10,00
Previbayer 20 24 8,00
em Numeros RS mil 600
(em RS mil) " 0o
. - ) \
Rentabilidade 2,09 /
0,00 ——
-2,00
Demonstrativo jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
de Investimentos @\
Patrimonio: R$ 13.805.638,26
Nivel de Adesao K N
e Contribuicao X 4 Rentabilidade (%)
9% . L
5 Q Meta 395 0% 12% m Renda Fixa (Pds Fixado)
espesas Perfil Benchmark (IPCA+ CDI IPCA Ibovespa Délar
Administrativas 7,32% a.a.) \ ® Renda Fixa (Crédito)
12%

N I No Més -1,38 1,16 1,11 0,93 052 -428 = 2,30 : x
Admlnlstragao Renda Fixa (Inflacdo)
Externa No Ano 1,45 13,76 1251 10,88 4,84  -10,36 27,90 Renda Varidvel (Acdes)
Politica de 12 Meses 1,45 13,76 12,51 10,88 4,84  -10,36 27,90 11% m Multimercado
Investimentos 16%

24 Meses 14,21 31,33 26,33 25,33 ' 9,69 9,61 18,67 m Private Equity
D_emonsftragoes 36 Meses 21,24 39,65 43,43 40,86 16,03 14,75 10,96 Renda Fixa (Internacional)
Financeiras

60 Meses 31,64 59,04 90,03 51,18 33,48 @ 4,01 53,62 m Renda Variavel

37%

Notas
Explicativas

(Internacional)

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

20
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PREVIBAYER

Mensagem 4 \ 4

da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

- EFPC: PREVIBAYER Data-Base: 31/12/2024 EFPC: PREVIBAYER Data-base: 31/12/2024
DEI I lo nSt ratlvo Plano: PLANO BD CNPB: 1982002956 Plano: PLANO BD CNPB: 1982002956

ALOCAGAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (ATRAVES DOS EXCLUSIVOS)

R$

BEM FI RF SIMPLES TPF 08.915.927/0001-63 8.348.309,67 38.128.116,08

Educacao

Financeira de Investimentos

Previbayer (em RS mil)

O Relatério de Demonstrativo de Investimentos tem como objetivo acompanhar os investimentos de acordo com o Art. 6° da Resolugdo CNPC n°
32, de 04 de dezembro de 2019. Para fins do disposto nesse artigo, cada ativo pertencente a carteira prépria e aos fundos de investimentos
exclusivos da EFPC deve ser especificado com, no minimo, tipo de ativo, segmento de aplicagdo, bem como a quantidade e valor.

CONSOLIDAGAO DE DADOS

em N |:| meros CARTAO DE COMPRA SUPPLIER FIDC 08.692.888/0001-82 145,79 R$ 96.671,62
Total de Recursos do Plano (fonte: balancete) R$ 1.103.442.375,42 DRIVER BRASIL SIX BANCO VOLKSWAGEN FIDC FINANCIAMENTO DE VEIC 50.114.948/0001-46 3,02 R$ 5.360,58
Total de Recursos do XML R$ 1.103.442.375,42 FIDC - SIMPAR 38.455.413/0001-33 428,67 R$ 142.975,76
Diferenca -R$ 0,00 FIDC ALION CONSIGNADOS 34.218.960/0001-44 312,77 R$ 298.505,24
Rentabilidade FIDC CIELO EMISSORES |l 40.906.116/0001-09 137,33 RS 139.472,47
INFORMAGOES XML FIDC CREDITAS AUTO IV 33.512.396/0001-05 39,25 R$ 1.171,51
GALAPAGOS INSTIT. FIC FI EM DIREITOS CREDITO 49.726.804/0001-61 2.841,56 R$ 3.554.913,87
0 . . Carteira Prépria + Fundo Exclusivo GALAPAGOS PINZON FI RF REF. DI 50.821.045/0001-03 113.205.883,18 R$ 132.992.188,58
de InVE Stl mentos Renda Fixa METALFRIO SOLUTIONS FIDC 42.813.981/0001-36 780,82 R$ 715.871,39
Depositos - R$ 5.751.513,46 RED - FIDC MULTISETORIAL LP 08.632.394/0001-02 86,76 R$ 62.218,07
Titulos Publicos 194.201,33 R$ 874.887.969,07 SEYMOUR FIC FIP MULTIEST. DE 54.305.003/0001-62 9.037,52 R$ 9.184.513,52
N ive[ de Ades 50 K ’ Titulos Privados 49.668,16 R$ 13.112.688,23 SIFRA ENERGY PODIUM FIDC 42.462.120/0001-50 398,79 R$ 451.197,68
e c o ntri b u | c 5 o K x Op(;oes~ | 0,00 R$ - VINCI ENERG.SUST. FIDC - IS 28.492.719/0001-06 288,74 R$ 369.484,92
Operagées Compromissadas 0,00 R$ - VINCI FI RF IMOB. - CRED PRIV II 31.248.496/0001-40 140.000,23 R$ 15.131.914,98
Contratos a Termo 0,00 R$ -
Contratos de Futuro 0,00 R$ -
D e S p_e S_’ a S . Contratos de Swap 0,00 R$ -
Administrativas Valores a Pagar (-) / Receber (+) . -R$ 160.085,55
Exigivel Contingencial - -R$ 2.391.474,69
Renda Variavel
Ad m | N iStra(;§0 Acbes 100.000,17 R$ 10.000.016,77
Exte rna Opgdes 0,00 R$ -
Outros 0,00 R$ -
Imobiliario
Poll’tica de TI'tl'J|OS‘ Privados 0,00 R$ -
. Iméveis - R$ -
Investimentos Estruturado
COE 0,00 R$ -
. Operagdes com Participantes
DemonSt ra coes Empréstimos/Financiamentos (Valor Total - Provisdes) - R$ 556.354,22
Financeiras Exterior
Acoes 0,00 R$ -

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

ALOCAGAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (1° NiVEL)
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstrativo
de Investimentos
(em RS mil)

R
"4

EFPC: PREVIBAYER Data-Base: 31/12/2024
Plano: PLANO CD CNPB: 2006005611

O Relatoério de Demonstrativo de Investimentos tem como objetivo acompanhar os investimentos de acordo com o Art. 6° da Resolugdo CNPC n°
32, de 04 de dezembro de 2019. Para fins do disposto nesse artigo, cada ativo pertencente a carteira propria e aos fundos de investimentos
exclusivos da EFPC deve ser especificado com, no minimo, tipo de ativo, segmento de aplicagéo, bem como a quantidade e valor.

CONSOLIDAGAO DE DADOS

EFPC: PREVIBAYER
Plano: PLANO CD

ALOCAGAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (ATRAVES DOS EXCLUSIVOS)

Data-base:

CNPB:

31/12/2024

2006005611

Total de Recursos do Plano (fonte: balancete) R$ 2.731.694.032,52
Total de Recursos do XML R$ 2.731.694.032,52
Diferenca R$ 0,00
INFORMAGOES XML

Renda Fixa

Depositos - R$ 53.018.719,08
Titulos Publicos 126.841,62 R$ 530.298.642,65
Titulos Privados 2.323.422,45 R$ 313.348.416,21
Opgdes 0,00 R$ -
Operagdes Compromissadas 0,00 R$ -
Contratos a Termo 0,00 R$ -
Contratos de Futuro 40,24 R$ -
Contratos de Swap 0,00 R$ -
Valores a Pagar (-) / Receber (+) - -R$ 2.237.464,22
Exigivel Contingencial - R$ -
Renda Variavel

Agbes 3.784.966,87 R$ 46.327.994,47
Opcdes 0,00 R$ -
Outros 0,00 R$ -
Imobiliario

Titulos Privados 0,00 R$ -
Imdveis - R$ 3.843.614,08
Estruturado

COE 0,00 R$ -
Operagoes com Participantes

Empréstimos/Financiamentos (Valor Total - Provisdes) - R$ 23.864.556,87
Exterior

Agdes 0,00 R$ -

ALOCAGAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (1° NiVEL)

ACE CAPITAL ADVISORY FIF DA EM COTAS MULT
ACE CAPITAL VANTAGE INSTIT. FIRF LP

BEM FI RF SIMPLES TPF

BERLIN PREV FI MULT CRED PRIV

BRAM INSTIT. FI RF CRED PRIV

CARTAO DE COMPRA SUPPLIER FIDC

CONSIG PLGN | FIDC

DRIVER BRASIL SIX BANCO VOLKSWAGEN FIDC FINANCIAMENTO DE VEIC

FIDC - ACR FAST

FIDC - SIMPAR

FIDC ALION CONSIGNADOS

FIDC BV AUTO | SEGMENTO FINANC. -

FIDC CIELO EMISSORES I

FIDC CREDITAS AUTO IV

FIDC PICPAY FGTS

FIDC SIGA ENERGIA DE

FIDC SOMACRED SABEMI CONSIG PUB Il
GALAPAGOS INSTIT. FIC FI EM DIREITOS CREDITO
GENOA CAPITAL RADAR ADVISORY FIC FI MULT
ISAAC FIDC DO SEGMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS
JGP FIDC HIGH YIELD

JGP SECURITIZAGAO FIDC

JGP STRATEGY ADVISORY FIC FI MULT

KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC FI MULT

KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTIT. Il FIP MULTIEST.
MENTORE FIDC

METALFRIO SOLUTIONS FIDC

MORGAN STANLEY GLOBAL BRANDS DOL MASTER ADVISORY FIA IE
MOVILEPAY CRED | FIDC

NOVUS RF INSTIT. FI LP

RED - FIDC MULTISETORIAL LP

RED FIDC REAL LP DE

SIFRA ENERGY PODIUM FIDC

SPECTRA IV INSTIT. FIP MULTIEST.

SPX APACHE FI FINANC. DE ACOES

SPX HORNET EQ.HEDG. XP FIF - EM COTAS MULT
TREND BOLSA AMERICANA FIA

TREND DIVIDENDOS BRASIL FIA

TAVOLA EQ.HEDG. 15 FI MULT

VINCI ENERG.SUST. FIDC - IS

XP INVESTOR 30 FIC ACOES

34.774.642/0001-60
42.479.640/0001-76
08.915.927/0001-63
17.073.010/0001-50
38.653.941/0001-05
08.692.888/0001-82
52.596.071/0001-00
50.114.948/0001-46
50.971.775/0001-82
38.455.413/0001-33
34.218.960/0001-44
57.532.556/0001-46
40.906.116/0001-09
33.512.396/0001-05
58.148.845/0001-09
42.793.689/0001-07
54.697.682/0001-62
49.726.804/0001-61
36.017.731/0001-97
44.516.049/0001-77
45.683.318/0001-52
45.683.314/0001-74
30.190.210/0001-50
26.978.199/0001-10
28.849.618/0001-40
46.082.763/0001-20
42.813.981/0001-36
37.331.231/0001-98
41.197.066/0001-09
41.681.049/0001-34
08.632.394/0001-02
17.250.006/0001-10
42.462.120/0001-50
31.963.932/0001-63
16.565.084/0001-40
53.192.577/0001-09
31.145.826/0001-72
55.630.600/0001-25
40.575.693/0001-65
28.492.719/0001-06
26.718.169/0001-75

9.131.200,20
35.637.823,56
241.689.051,17
422.827,64
4.023,25
6.776,94
2.100,46
67,95
1.837,54
1.661,59
1.212,35
212,89
3.043,42
870,12
399,29
2,95
1.159,08
11.014,26
11.946.541,54
62,79
41.397.662,54
34.130.093,49
145.995,82
10.509.245,12
8.876.501,81
1.502,71
3.026,56
9.034,43
359,07
60.620.777,56
1.130,12
331,76
1.545,76
44.087.695,81
7.943.139,60
22.869.502,41
34.025.236,83
15.283.995,89
12.697.517,85
1.119,21
13.962.310,27

Va
R$ 14.875.756,95
R$ 47.528.739,77
R$ 1.103.834.017,09
R$ 11.444.433,81
R$ 6.325,83
R$ 4.493.213,34
R$ 2.144.091,23
R$ 120.488,58
R$ 2.167.989,30
R$ 554.192,63
R$ 1.157.045,11
R$ 214.158,42
R$ 3.090.974,79
R$ 25.972,70
R$ 401.145,70
R$ 141.326,47
R$ 1.184.815,25
R$ 13.779.308,48
R$ 20.655.641,99
R$ 63.105,91
R$ 64.560.027,31
R$ 52.930.689,62
R$ 25.488.234,89
R$ 21.631.914,87
R$ 11.216.374,32
R$ 1.592.382,72
R$ 2.774.810,59
R$ 1.386.669,50
R$ 361.414,26
R$ 93.115.029,85
R$ 810.473,76
R$ 341.869,69
R$ 1.748.900,88
R$ 55.969.858,89
R$ 24.991.952,89
R$ 26.270.723,41
R$ 85.123.895,17
R$ 15.139.531,56
R$ 22.293.425,71
R$ 1.432.171,61
R$ 26.166.458,50
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PREVIBAYER

Mensagem 4 \ 4

da Diretoria
Organograma
Destaques
2024 = EFPC: PREVIBAYER Data-Base: 31/12/2024 EFPC: PREVIBAYER Data-base: 31/12/2024
DemonSt ratlvo Plano: PLANO INSTITUIDO CNPB: 2018001647 Plano: PLANO INSTITUIDO CNPB: 2018001647
Educagao - ALOCAQAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (ATRAVES DOS EXCLUSIVOS)
Financeil‘a d e I nve Stl m e ntos 302R§Iatc’)rio de Demonstrativo de Investimgntos tem como objetivo ellcompanhar.os investimentos‘ de acgrdo c'orr.1 o Art. 6° da Resolugéo QNPC n°
, de 04 de dezembro de 2019. Para fins do disposto nesse artigo, cada ativo pertencente a carteira prépria e aos fundos de investimentos
exclusivos da EFPC deve ser especificado com, no minimo, tipo de ativo, segmento de aplicagdo, bem como a quantidade e valor.
| I T A
Previ ba\/er (e m R S mi l) CONSOLIDAGAO DE DADOS ACE CAPITAL ADVISORY FIF DA EM COTAS MULT 34.774.642/0001-60 255.461,66 R$ 416.175,91
em N |:| meros ACE CAPITAL VANTAGE INSTIT. FI RF LP 42.479.640/0001-76 818.464,47 R$ 1.091.553,33
Total de Recursos do Plano (fonte: balancete) R$ 55.283.869,89 BEM FI RF SIMPLES TPF 08.915.927/0001-63 3.927.295,79 R$ 17.936.611,79
Total de Recursos do XML R$ 55.283.869,89 BERLIN PREV FI MULT CRED PRIV 17.073.010/0001-50 12.651,13 R$ 342.420,93
Diferenga R$ 0,00 BRAM INSTIT. FI RF CRED PRIV 38.653.941/0001-05 67,58 R$ 106,26
Rentabilidade CARTAO DE COMPRA SUPPLIER FIDC 08.692.888/0001-82 118,83 R$ 78.785,87
INFORMAGOES XML CONSIG PLGN | FIDC 52.596.071/0001-00 40,55 R$ 41.396,31
DRIVER BRASIL SIX BANCO VOLKSWAGEN FIDC FINANCIAMENTO DE VEIC ~ 50.114.948/0001-46 1,32 R$ 2.337,70
. ) ! FIDC - ACR FAST 50.971.775/0001-82 35,48 R$ 41.857,71
d e | nve St| me ntos Renda Fixa FIDC ALION CONSIGNADOS 34.218.960/0001-44 23,89 R$ 22.801,05
Depésitos - R$ 1.095.783,62 FIDC BV AUTO | SEGMENTO FINANC. - 57.532.556/0001-46 4,11 R$ 4.134,79
Titulos Publicos 3.064,48 R$ 12.690.354,30 FIDC CIELO EMISSORES II 40.906.116/0001-09 59,04 R$ 59.965,99
Nivel de Adesao X N Titulos Privados 43.766,75 RS 5.921.215.78 FIDC CREDITAS AUTO IV 33.512.396/0001-05 16,88 R$ 503,88
. . Opcdes 0,00 R$ - FIDC PICPAY FGTS 58.148.845/0001-09 7,71 R$ 7.744,98
e contrl bUIQaO K X Ozzragﬁes Compromissadas 0,00 R$ - FIDC SIGA ENERGIA DE 42.793.689/0001-07 0,06 R$ 2.728,62
Contratos a Termo 0,00 R$ - FIDC SOMACRED SABEMI CONSIG PUB Il 54.697.682/0001-62 22,38 R$ 22.875,41
Contratos de Futuro 0,76 R$ - GALAPAGOS INSTIT. FIC FI EM DIREITOS CREDITO 49.726.804/0001-61 217,05 R$ 271.538,81
D es p esas Contratos de Swap 0,00 R$ . GENOA CAPITAL RADAR ADVISORY FIC FI MULT 36.017.731/0001-97 338.600,61 R$ 585.442,49
Ad ministrativas Valores a Pagar (-) / Receber (+) . R$ 34.492,60 ISAAC FIDC DO SEGMENTO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS 44.516.049/0001-77 1,21 R$ 1.218,40
Exigivel Contingencial - R$ . JGP FIDC HIGH YIELD 45.683.318/0001-52 807.585,20 R$ 1.259.436,39
Renda Variavel JGP SECURITIZAGAO FIDC 45.683.314/0001-74 665.809,53 R$ 1.032.571,38
Ad m | N |St ra (;5 (0] Acbes 113.766,97 R$ 1.392.507,67 JGP STRATEGY ADVISORY FIC FI MULT 30.190.210/0001-50 4.221,52 R$ 737.002,02
E xterna Opgdes 0,00 R$ - KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC FI MULT 26.978.199/0001-10 293.820,94 R$ 604.792,22
Outros 0,00 R$ . KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTIT. Il FIP MULTIEST. 28.849.618/0001-40 151.194,77 R$ 191.050,16
Imobiliario MENTORE FIDC 46.082.763/0001-20 29,61 R$ 31.379,93
P l., . Titulos Privados 0,00 R$ B METALFRIO SOLUTIONS FIDC 42.813.981/0001-36 59,64 R$ 54.681,17
0 ItIC-a de Imoveis - R$ - MORGAN STANLEY GLOBAL BRANDS DOL MASTER ADVISORY FIA IE 37.331.231/0001-98 207,63 R$ 31.868,85
Investimentos Estruturado MOVILEPAY CRED | FIDG 41.197.066/0001-09 6,93 R$ 6.977,88
COE 0,00 R$ - NOVUS RF INSTIT. FILP 41.681.049/0001-34 1.404.527,53 R$ 2.157.389,40
Il Operagdes com Participantes RED - FIDC MULTISETORIAL LP 08.632.394/0001-02 21,95 R$ 15.744,29
Demonstra coes Empréstimos/Financiamentos (Valor Total - Provisdes) ; RS 186.360 40 RED FIDC REAL LP DE 17.250.006/0001-10 6,41 R$ 6.600,53
F | nan CEi ras Exterior SIFRA ENERGY PODIUM FIDC 42.462.120/0001-50 30,46 R$ 34.464,32
Acbes 0,00 R$ - SPECTRA IV INSTIT. FIP MULTIEST. 31.963.932/0001-63 976.613,16 R$ 1.239.822,13
SPX APACHE FI FINANC. DE AGOES 16.565.084/0001-40 238.618,60 R$ 750.779,29
N otas ALOCAGAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (1° NiVEL) SPX HORNET EQ.HEDG. XP FIF - EM COTAS MULT 53.192.577/0001-09 574.133,33 R$ 659.520,16
0 c TREND BOLSA AMERICANA FIA 31.145.826/0001-72 978.612,84 R$ 2.448.280,89
EXpllcatlvaS TREND DIVIDENDOS BRASIL FIA 55.630.600/0001-25 473.076,37 R$ 468.604,85
“ TAVOLA EQ.HEDG. 15 FI MULT 40.575.693/0001-65 311.415,55 R$ 546.761,93
N VINCI ENERG.SUST. FIDC - IS 28.492.719/0001-06 22,06 R$ 28.222,76
Relatorio dos XP INVESTOR 30 FIC AGOES 26.718.169/0001-75 418.909,38 R$ 785.068,86
Auditores
Parecer

Atuarial

Atas de
Reunioes




PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Plano de Gestao
Administrativa

Demonstrativo
de Investimentos

(em RS mil)

R
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O,

EFPC: PREVIBAYER Data-Base: 31/12/2024
Plano: PGA CNPB: 9970000000

O Relatério de Demonstrativo de Investimentos tem como objetivo acompanhar os investimentos de acordo com o Art. 6° da Resolugdo CNPC n°
32, de 04 de dezembro de 2019. Para fins do disposto nesse artigo, cada ativo pertencente a carteira propria e aos fundos de investimentos
exclusivos da EFPC deve ser especificado com, no minimo, tipo de ativo, segmento de aplicagdo, bem como a quantidade e valor.

CONSOLIDAGAO DE DADOS

Total de Recursos do Plano (fonte: balancete) R$ 26.063.458,75
Total de Recursos do XML R$ 26.063.458,75
Diferenca -R$ 0,00
INFORMAGOES XML

Renda Fixa

Depésitos - R$ 6.408,15
Titulos Pablicos 0,00 R$

Titulos Privados 0,00 R$

Opgdes 0,00 R$

Operacgdes Compromissadas 0,00 R$

Contratos a Termo 0,00 R$

Contratos de Futuro 0,00 R$

Contratos de Swap 0,00 R$

Valores a Pagar (-) / Receber (+) - -R$ 700,00
Exigivel Contingencial - R$

Renda Variavel

Acdes 0,00 R$

Opgodes 0,00 R$

Outros 0,00 R$

Imobiliario

Titulos Privados 0,00 R$

Iméveis - R$

Estruturado

COE 0,00 R$

Operagoes com Participantes

Empréstimos/Financiamentos (Valor Total - Provisdes)
Exterior
Agdes 0,00 R$

ALOCAGAO EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS (1° NiVEL)

\'%
BRADESCO FI RF REF. DI FEDERAL EXTRA 03.256.793/0001-00 1.473.299,48 R$ 26.057.750,60
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Nivel de Adesao e Contribuicao

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayt Dados das Adesoes Participacoes nos Planos

em Numeros

- bilidag FAIXA ETARIA QUANTIDADE PERCENTUAL PARTICIPANTES FAIXA QUANTIDADE PERCENTUAL
entabilidade

Ate 30 anos 158 36% Participante Até 30 anos 12,24%

e Entre 30 e 40 anos 180 41% Entre 30 e 40 anos 1.818 37.03%

) 1 Entre 40 e 50 anos 79 18% Entre 40 e 50 anos 1.348 2745%
Nivel dg Ac_le~sao

e Contribuicao Acima de 50 17 4% Acima de 50 553 11,26%

Despesas Total Geral 434 100,00% Participante Total 4.320 87,98%
Administrativas

Nao Participante Total 12,02%

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Despesas Administrativas

Destaques
2024

Em milhares de reais

Educacao
Financeira

Previbayer 1. Custeio da Gestao Administrativa 12.722 14.476 (12,12)
em Numeros
1.1. Receitas 12.722 14.476 (12,12)

Rentabilidade : . : ~ : :

Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 97 3.811 (97.45)
Demonstrativo Custeio Administrativo dos Investimentos 8.590 1377 16,44
de Investimentos

Taxa de Administracao de Emprestimos e Financiamentos 62 39 58,97
Nivel de Adesao
e Contribuicdo Receitas Diretas 660 664 (0,60)
Despesas Outras Receitas 281 - -
Administrativas o _

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 3.032 2.585 17,29

Administracao

Externa
2. Despesas Administrativas (10.230) (9.512)

Politica de
Investimentos 2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais (10.230) (9.512) 755
Demonstracées Pessoal e Encargos (5.205) (3.417) 52,33
Financeiras

Treinamentos / Congressos e Seminarios (85) (76) 11,84
N
E)(();?iiativas Viagens e Estadias (28) . _
Relatério dos Servicos de Terceiros (3.607) (3.992) (9.64)
Audi

LS Despesas Gerais (394) (815) (51,66)

s Tributos (9M) (959) (5.01)

Outras Despesas : (253) )

Atas de
Reunioes
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Relacao de Prestadores de Servico

Consultoria de Investimentos
Pacote de Beneficios
Contribuicao Associativa
Ageéencia de Comunicacao
Consultoria de Sistemas
Consultoria Juridica

Plano de Saude Colaboradores
Beneficio Assistencial Colaboradores
Consulta de CPF

Condominio

Auditoria (a definir)

Adm. Folha Administrativa
Sistema de Assinaturas Digitais
Pacote de Beneficios
Consultoria de Investimentos
Certificacoes Profissionais
Arquivo Morto

Agencia de Comunicacao

Consultoria Juridica

ADITUS CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA.

ALD AUTOMOTIVE

APEP - ASSOCIACAO DOS FUNDQOS DE PENSAQ E PATROCINADORES DO SETOR PRIVADO
ARTE DA CRIACAQ LTDA-ME

BYTE BIO DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA.

BOCATER, CAMARGO, COSTA E SILVA, RODRIGUES SOCIEDADE DE ADVOGADQOS
BRADESCO SEGUROQOS S.A.

CARELINK CONSULTORIA EM SAUDE E SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA.

CBI SAO PAULO INFORMACOES CADASTRAIS

CONDOMINIO CENTRO EMPRESARIAL DE SAQ PAULO

DELOITTE TOUCHE TOHMATSU AUDITORES INDEPENDENTES LTDA. ATUAL

DBS PARTNER PROCESSAMENTO DE FOLHAS EIRELI

DOCUSIGN BRASIL SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA.

GPBR PARTICIPACOES LTDA.

ISADVISORY CONSULTORIA LTDA.

ICSS - INSTITUTO DE CERTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DE SEGURIDADE SOCIAL
IRON MOUNTAIN DO BRASIL LTDA.

JOTA3W COMUNICACAO DIGITAL LTDA. EPP

JUNQUEIRA CARVALHO E MURGEL ADVOGADQOS

13.484.369/0001-659
07.563.781/0001-71
61.365.193/0001-79
13.781.306/0001-74
18.636.110/0001-00
08.991.078/0001-41
33.055.146/0001-53
07.535.509/0001-98
07.748.027/0001-06
53.820.585/0001-52
49.928.567/0001-1
32.466.929/0001-05
05.516.218/0001-17
15.664.645/0001-84
23.828.090/0001-09
68.487.4795/0001-/6
04.120.966/0033-09
08.978.490/0001-07
02.077393/0001-67
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Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Relacao de Prestadores de S

Saude Ocupacional

Consultoria Juridica

Consultoria de Informatica

Seguro de Vida dos Colaboradores
Recrutamento e Selecao
Consultoria de Sistemas

Sistema de Atendimento

Ageéncia de Viagem

Educacao Financeira

Software de Acompanhamento de

Investimentos
Consultoria Contabil

Consultoria de Risco

Refeicao dos Colaboradores

Refeicao dos Colaboradores

Servicos Paralegais
Vale Alimentacao
Pacote de Beneficios

Consultoria Atuarial

LIDER SAUDE OCUPACIONAL BARUERI LTDA - EPP

LOBO & DE RIZZ0O SOCIEDADE DE ADVOGADQOS

M2C COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA.
MAPFRE VIDA S.A.

METARH RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL LTDA.
MJDS ASSESSORIA PROCESSAMENTO DE DADOQS LTDA.
NEOASSIST.COM S.A.

NIX TRAVEL AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA.
NORD LIBERTA SERVICOS E CONSULTORIA LTDA.

ervico

PARAMITA TECNOLOGIA CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA.

PENSION BRASIL LTDA.

PFM CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA - ME

R.C. CARBONELL

SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S.A.

STAFF SOLUCOES E SERVICOS Il LTDA.

TICKET SERVICOS S.A.

VIDALINK DO BRASIL S.A.

WEDAN CONSULTORIA E ASSESSORIA ATUARIAL LTDA.

97549.156/0001-68
08.051.767/0001-85
09.253.336/0001-30
54.484.753/0001-49
52.848.041/0001-36
66.066.697/0001-01
09.168.425/0001-89
11.473.674/0001-20
49.870.185/0001-84

07.931.931/0001-52

13.836.157/0001-01
01.765.245/0001-72
04.377.753/0004-14
49.930.514/0001-35
05.595.169/0001-55
47.866.934/0001-74
03.735.193/0001-17
20.204.743/0001-90
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo

de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Relatorio
Resumo da

Politica de
Investimentos

R
X

O,

Politica de
Investimentos

Sintetiza os objetivos

e metodologia na
alocacao dos recursos
de cada um dos Planos
administrados pela
Entidade, em consonancia
com o disposto nas
Resolucoes do Conselho
Monetario Nacional
(CMN) e do Conselho
Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

DESIGNAGAO DE AETQ E ARGR
Fungao CPF Nome Cargo
- - Diretor
AETQ e ARGR 020.793.119-48 Acécio do Carmo Junior .
Superintendente

PLANO DE BENEFiCIOS

Nome

Plano BD

Modalidade

Beneficio Definido (BD)

Meta ou indice de referéncia

INPC + 4,86% a.a.

LIMITES
ART. | INCISO MODALIDADES DE INVESTIMENTO
LEGAL BD
- Renda Fixa 100% 100%
I-a Titulos da divida publica mobilidria federal interna 100% 100%
0
I-b ETF renda fixa composto titulos da divida publica mobilidria federal interna 100%
Il-a Ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigacdo ou coobrigacdo de instituicdes 80%
financeiras bancarias °
T Ativos financeiros de renda fixa de emissdo de sociedade por acGes de capital aberto, 80% 80%
incluidas as companhias securitizadoras °
Il-c ETF Renda Fixa 80%
21 Ill-a Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais 20%
I1-b Obrigac¢des de organismos multilaterais emitidas no Pais 20%
m Ativos financeiros de renda fixa de emissdo, com obrigacdo ou coobrigacdo, de instituicGes 0%
-C
financeiras ndo bancdrias e de cooperativas de crédito, bancaria ou ndo bancarias o °
T Debéntures emitidas por sociedade por agdes de capital fechado nos termos do art. 22 da ° 25
Lei n212.431, de 24 de junho de 2011 °
[ll-e FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB 20%
- CPR, CDCA, CRA e WA 20%
- Renda Variavel 70% 10%
Segmento Especial de Listagem: Ag¢Bes, bdnus, recibos, certificados de depdsito + ETF de
sociedade de capital aberto admitidas a negociagdo em segmento especial que assegure 70% 10%
praticas diferenciadas de governanca.
22 Segmento ndo Especial: Ag¢bes, bonus, recibos, certificados de depdsito + ETF de
Il 50% 10%
sociedade de capital aberto
I Brazilian Depositary Receipts — BDR classificados como nivel Il e Ill. 10% 10%
IV Certificados representativos de ouro fisico no padrao negociado em bolsa de mercadorias 3% 39
e de futuros. ° °
- Estruturado 20% 10%
I-a FIP (cotas de fundos de investimento em participacGes) 15% 10%
FIM (cotas de fundos de investimento classificados como multimercado) e FICFIM (cotas
23 I-b de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento classificados como 15% 10%
multimercado)
FAMA (cotas de fundos de investimento classificados como “Ag¢des — Mercado de
I-c . 15% 10%
Acesso”)
I COE (Certificados de Operagdes Estruturadas) 10% 10%
- Imobilidrio 20% 2%
FIl (cotas de fundos de investimento imobilidrio (Fll) e FICFII (cotas de fundos de
investimento em cotas de fundos de investimento imobilidrio)) 2%
24 " P
I CRI (certificados de recebiveis imobiliarios) 20% 2%
I CCl (cédulas de crédito imobiliario) 2%
= Estoque imobilidrios -

CNPB 1982.0029-56
ALOCACZ\O DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO
ALOCACAO LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 96,79% 47,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 10,00%
Estruturado 20% 3,15% 0,00% 10,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 8,00%
Operagdes com participantes 15% 0,15% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 10,00%
RENTABILIDADE PASSADA? — PLANO E SEGMENTOS DE ALOCACAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20222 ACUMULADO

Plano 9,66% 8,99% 10,75% 16,66% 10,10% 70,01%
Renda Fixa 9,99% 9,53% 10,75% 17,01% 9,95% 71,65%
Renda Variavel NA NA NA NA NA NA
Estruturado NA NA NA 5,31% 14,45% 20,53%
Imobiliario NA NA NA NA NA NA
Operagdes com Participantes 11,27% 16,20% NA 18,85% 15,81% 77,95%
Exterior NA NA NA NA NA NA

RETORNO

SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE

ESPERADO
Plano INPC + 4,86% a.a. INPC + 4,86% a.a. 8,44%
Renda Fixa CDI INPC + 4,00% a.a. 7,58%
Renda Variavel IBOVESPA INPC +9,00% a.a. 12,58%
Estruturado CDI + 2,00% a.a. INPC + 6,00% a.a. 9,58%
Imobiliario INPC INPC 3,58%
Operagdes com Participantes INPC + 4,86% a.a. INPC + 4,86% a.a. 8,44%
Exterior MSCI Global (BRL) INPC + 7,00% a.a. 10,58%
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

0 rganograma = Operagdes com Participantes 15% 15% o Risco Monitoramento Controles adotados
T - - — - Controles pelos gestores exclusivos;
Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus i P i <
25 . - 15% ) - Modelos de VaR e/ou B-VaR; - Relatérios de Risco;
participantes e assistidos 15% Risco de Mercado Teste de St Monit to dos des| " limit
- Teste de Stress. - Monitoramento dos deslocamentos e limites
Destaques Financiamentos imobilidrios concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus ° )
Il . L 15% estabelecidos.
2024 participantes e assistidos -
- Controles pelos gestores exclusivos;

- Limitagdo por contraparte;

Ve [ ]
- Exterior 10% 10% ) o ) S - Relatdrios de Risco;
e a O rl 0 Risco de Crédito - Diversificagéo; ) o )
- Monitoramento dos limites estabelecidos e

- Acompanhamento de ratings.

EFlucaCa_O FI e FICFI classificados como “Renda Fixa — Divida Externa” 10% alteragGes de rating.
Financeira R e S u m O d a - Monitoramento dos prazos de resgaste e caréncia
P I ETF indice do exterior negociado em bolsa de valores do Brasil 10% de fundos abertos;
- Monitoramento da demanda de mercado através
PrEViba\/er P O llt I C a d e 26 I Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” — 67% 10% de relatdrios de risco e Relatdrio de Compliance;

10% Risco de Liquidez - Liquidez dos ativos de mercado. - Apds concluido o estudo de ALM a EFPC extrai do

| ]
I nve Stl l I l e n to S vV Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” 10% referido estudo uma tabulagio com a liquidez a ser

Brazilian Depositary Receipts — BDR classificados como nivel | e FIA - BDR nivel | (cotas requerida de forma a acompanhar a necessidade de

em Numeros

Vv 10% i i
Rentabilidade dos fundos da classe “AcBes — BDR Nivel I”) ° desembolso de caixa para fins de pagamentos de
- - - - : - — beneficios.
. Outros ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos constituidos 10% _
no Brasil, que ndo estejam previstos nos incisos anteriores. ° - Implementagéio e mapeamento de processos
- Controles Inadequados; rotinas de trabalho;
Demonstrativo Risco Operacional - Falhas de Gerenciamentos; - Adocdo de praticas de governanga corporativa;
] - Erros Humanos. - Certificacdo dos profissionais que participam do
de Investimentos LA
ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE ALOCAGAO POR EMISSOR LEGAL Pl processo de tomada de decisdo dos investimentos.
- Enquadramento Legal;
’ ~ | - Tesouro Nacional 100% 100% - ; :
- Enquadramento da Politica de Investimentos;
NIVE[ de Adesao K ’ - Violagdo da Legislagdo e Politica; . ) dos lim ) latério d
=) contribuigéo @ | 27 I - Instituicdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20% Risco Legal - Violagio de Regulamentos; -Cl\/lon||.toramento @65 [IAIES G 10 HERUBIND fe
ompliance;
I - Demais Emissores 10% 10% - Faltas em contratos. - Avaliacdo técnica e criteriosa de contratos com
Despesas @ gestores e prestadores de servigo.
o . - Priorizar os investimentos em titulos soberanos em
Administrativas ) | .
Risco Sistémico - Possiveis perdas causadas por problemas titulos que disponham de garantias;
LIMITES generalizados no mercado. - Considerar aspectos de diversificagdo de setores e
Ad m | n |St ra (; 50 ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE CONCENTRAGAO POR EMISSOR LEGAL EFPC emissores.
EXterna " Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito e e
a
autorizada pelo BACEN) ° °
4 e - 0 ()
POlltlca de b FIDC e FIC-FIDC* 25% 25%
|nvest|mentos c ETF.,,negouado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa ou Renda 55% 25%
Variavel
FI classificado no segmento estruturado, FICFI classificado no segmento
i~ d 25% 25%
Demonstracoes I8 RIS
Financeiras e Fll e FIC-FII* 25% 25%
‘ FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il, IV e VI do art. 26 e P S
Notas 28 FIC-FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il, IV e VI do art. 26* ° 0
. . g Demais emissores, ressalvado o disposto nos incisos Ill e IV 25% 25%
Explicativas
I Patrimdnio separado constituido nas emissGes de certificado de recebiveis Sres S
com a adocgdo de regime fiduciario® ° 0
Relatério dos . Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do 15% 15%
Auditores v el 28
b Do emissor listado na alinea “d” do inciso Il do art. 21 15% 15%
De uma mesma classe ou série de titulos ou valores mobilidrios de renda
Parecer : 510 | 25% 25%
. ixa.
Atuarlal Quantidade de ag¢des que representem capital total e capital votante de
- §5¢ 25% 25%
uma mesma companhia aberta

Atas de
Reunioes
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Politica de
Investimentos

Sintetiza os objetivos

e metodologia na
alocacao dos recursos
de cada um dos Planos
administrados pela
Entidade, em consonancia
com o disposto nas
Resolucoes do Conselho
Monetario Nacional
(CMN) e do Conselho
Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

Perfil Conservador (ll)

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

DESIGNACAO DE AETQ E ARGR
Fungao CPF Nome Cargo
L. L Diretor
AETQ e ARGR 020.793.119-48 Acacio do Carmo Junior .
Superintendente

PLANO DE BENEFICIOS
Nome Plano CD
Modalidade Contribui¢do Definida (CD)

indice de referéncia

INPC + 3,00% a.a.

CNPB 2006.0056-11
ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGCAO
SEGMENTO LIMITE LEGAL LIS HMTES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR

Renda Fixa 100% 68,96% 9,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 11,53% 0,00% 45,00%
Estruturado 20% 12,95% 0,00% 20,00%
Imobilidrio 20% 0,29% 0,00% 1,00%
Operagdes com participantes 15% 0,11% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 6,16% 0,00% 10,00%

Perfil Super Conservador (l)

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 95,68%
RF CDI 70,68%
100% 79,00% 100,00%
RF Crédito 25,00%
RF Inflagdo 0,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 3,82%
Multimercado Estruturado 20% 0,00% 0,00% 5,00%
FIPs 3,82%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

ALOCACAO LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 79,43%
RF CDI 49,43 %
100% 39,14% 100,00%
RF Crédito 20,00%
RF Inflagdo 10,00%
Renda Variavel 70% 5,00 % 0,00% 10,00 %
Estruturado 14,00%
Multimercado Estruturado 20% 8,00% 0,00% 20,00%
FIPs 6,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagoes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 1,07% 0,00% 10,00%
Perfil Moderado (lll)
ALOCACAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO
ALOCACAO LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBIETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 65,06%
RF CDI 42,06 %
100% 24,95% 100,00%
RF Crédito 8,00%
RF Inflagdo 15,00%
Renda Variavel 70% 12,50% 0,00% 25,00%
Estruturado 16,94%
Multimercado Estruturado 20% 9,94% 0,00% 20,00%
FIPs 7,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagoes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 5,00% 0,00% 10,00%
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Perfil Agressivo (IV)

RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO

SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Conservador 7,59% 13,11% 1,78% 5,89% 8,23% 41,95%
Renda Fixa 7,58% 9,69% 1,77% 6,21% 10,39% 40,80%
Renda Variavel 0,00% 1,97% 1,95% -12,31% 12,42% 2,48%
Estruturado 0,00% 1,05% 4,32% 17,75% 3,90% 28,97%
Imobiliario 0,01% 0,01% 0,00% 14,27% 8,75% 24,29%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00% 0,00% 26,76% 15,03% 45,81%
Exterior 0,00% 0,39% 11,60% 15,34% -22,95% -0,43%

RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO

SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Moderado 8,41% 16,84% 2,37% 5,47% 8,60% 48,52%
Renda Fixa 5,84% 10,77% 3,01% 4,72% 9,91% 39,00%
Renda Varidvel 1,72% 3,54% 2,41% -14,05% 15,31% 6,90%
Estruturado 0,53% 1,69% 3,64% 11,51% 8,20% 27,83%
Imobiliario 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00% 0,00% 81,17% 13,76% 106,11%
Exterior 0,32% 0,84% 12,12% 12,76% -25,90% -5,23%

RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCACAO

SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Agressivo 9,23% 19,37% 3,91% 4,47% 8,41% 53,45%
Renda Fixa 5,31% 9,68% 3,27% 4,52% 9,41% 36,40%
Renda Varidvel 2,68% 5,81% 4,28% -14,91% 15,54% 11,38%
Estruturado 0,76% 2,52% 3,69% 18,48% 7,02% 35,81%
Imobiliario 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00% 0,00% -41,22% 12,54% -33,85%
Exterior 0,48% 1,36% 12,72% 15,46% -26,15% -2,11%

SEGMENTO LIMITE LEGAL e e
Y INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 47,00%
RF CDI 19,00%
100% 20,00% 100,00%
RF Crédito 8,00%
RF Inflagdo 20,00%
Renda Variavel 70% 22,50% 0,00% 45,00%
Estruturado 20,00%
Multimercado Estruturado 20% 15,00% 0,00% 20,00%
FIPs 5,00%
Imobilidrio 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%
RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Plano 11,93% 8,11% 13,27% 5,00% 8,64% 56,35%
Renda Fixa 10,65% 7,57% 8,47% 5,03% 10,31% 49,58%
Renda Varidvel 22,64% 12,36% 39,21% -14,00% 14,57% 89,01%
Estruturado 12,50% 5,91% 11,02% 20,10% 4,68% 66,30%
Imobiliario 11,83% 10,48% 10,70% 14,27% 8,75% 69,96%
Operagdes com Participantes -2,63% 13,12% 16,05% 26,69% 15,68% 87,33%
Exterior 16,68% 2,83% 10,70% 16,51% -24,78% 16,40%
RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Super Conservador 10,09% 7,02% 7,12% 6,48% 9,88% 47,66%
Renda Fixa 10,09% 7,02% 6,44% 5,29% 10,72% 46,19%
Renda Varidvel 0,00% 0,00% 0,11% 0,00% 0,00% 0,11%
Estruturado 0,00% 0,00% 0,25% 43,29% -14,29% 23,12%
Imobilidrio 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00% 0,03% 23,00% 11,37% 37,03%
Exterior 0,00% 0,00% 0,28% 0,00% 0,00% 0,28%

IMetodologia para apuragdo da rentabilidade: 1 —TIR;

1 Rentabilidade auferida até outubro/2022.
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IORS B0

9.1. Limite de alocagao por segmento

ART. | INCISO

MODALIDADES DE INVESTIMENTO

LIMITES

LEGAL

CD

1

RETORNO
SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE ESPERADO
68,96% CDI + 11,53% lbovespa +
12,95% (CDI + 2,00% a.a.) + 6,16%
Plano (50% MSCI World (BRL) + 50% Global INPC + 3,00% a.a. 6,18%
Agg Bonds (BRL) + 0,29% (IPCA +
4,00%) + 0,11% (INPC + 4,30% a.a.)
70,68% CDI + 25,00% IDA-DI + 3,82%
Perfil Super Conservador (1) (IPCA + 8,00% a.a.) + 0,50% (IPCA + INPC + 4,95% a.a. 8,13%
3,00% a.a.)
49,43% CDI + 20,00% IDA-DI + 10,00%
IMA-B + 5,00% IBOVESPA + 8,00% IHFA
Perfil Conservador (lI) +6,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + 0,50% INPC + 5,91% a.a. 9,09%
(IPCA + 3,00% a.a.) + 1,07% MSCI
World (BRL)
42,06% CDI + 8,00% IDA-DI + 15,00%
IMA-B + 12,50% IBOVESPA + 9,94%
Perfil Moderado (111) IHFA + 7,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 7,10% a.a. 10,28%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 5,00%
MSCI World (BRL)
19,00% CDI + 8,00% IDA-DI + 20,00%
IMA-B + 22,50% IBOVESPA + 15,00%
Perfil Agressivo (1V) IHFA + 5,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 8,75% a.a. 11,93%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 10,00%
MSCI World (BRL)
Renda Fixa CDI
RF CDI CDI CDI 7,63%
RF Crédito IDA-DI CDI +1,42% a.a. 9,05%
RF Inflagdo IMA-B CDI +2,57% a.a. 10,20%
Renda Variavel IBOVESPA CDI +7,21% a.a. 14,84%
Multimercado Estruturado IHFA CDI + 2,00% a.a. 9,63%
FIPs IPCA + 8,00% a.a. IPCA + 8,00% a.a. 11,50%
Imobilidrio IPCA + 4,00% a.a. CDI +2,33% a.a. 9,96%
Operagdes com Participantes INPC + 3,00% a.a. INPC + 3,00% a.a. 6,50%
Exterior MSCI World (BRL) CDI + 15,64% a.a. 23,27%

Renda Fixa

100%

100%

100% 100%

100%

100%

Titulos da divida publica mobilidria
federal interna

ETF renda fixa composto titulos da
divida publica mobiliaria federal
interna

100%

100%

100% 100%

100%

100%

100%

100% 100%

100%

100%

Il-a

Ativos financeiros de renda fixa de
emissao com obrigacdo ou
coobrigacdo de instituicdes financeiras
bancarias

ll-b

Ativos financeiros de renda fixa de
emissdo de sociedade por ac¢des de
capital aberto, incluidas as companhias
securitizadoras

Il-c

ETF Renda Fixa

80%

80%

80% 80%

80%

80%

80%

80% 80%

80%

80%

80%

80% 80%

80%

80%

21 lll-a

Titulos das dividas publicas mobilidrias
estaduais e municipais

l-b

Obrigacdes de organismos
multilaterais emitidas no Pais

l-c

Ativos financeiros de renda fixa de
emissao, com obrigacao ou
coobrigacdo, de instituicdes
financeiras ndo bancédrias e de
cooperativas de crédito, bancaria ou
nao bancarias

-d

Debéntures emitidas por sociedade
por acGes de capital fechado nos
termos do art. 22 da Lei n2 12.431, de
24 de junho de 2011

lll-e

FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB

[1-f

CPR, CDCA, CRA e WA

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

Renda Variavel

70%

45%

0% 15%

30%

45%

Segmento Especial de Listagem: Ac¢des,
bonus, recibos, certificados de
depdsito + ETF de sociedade de capital
aberto admitidas a negociacdo em
segmento especial que assegure
praticas diferenciadas de governanga.

70%

45%

0% 15%

30%

45%

22

Segmento ndo Especial: A¢Ges, bonus,
recibos, certificados de depdsito + ETF
de sociedade de capital aberto

50%

45%

0% 15%

30%

45%

Brazilian Depositary Receipts — BDR
classificados como nivel Il e Ill.

10%

10%

0% 10%

10%

10%

Certificados representativos de ouro
fisico no padrdo negociado em bolsa
de mercadorias e de futuros.

3%

3%

0% 3%

3%

3%
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23

Estruturado

20%

20%

5%

20%

20%

20%

9.2. Alocagao por emissor

FIP (cotas de fundos de investimento
em participagdes)

15%

15%

5%

15%

5%

5%

FIM (cotas de fundos de investimento
classificados como multimercado) e
FICFIM (cotas de fundos de
investimento em cotas de fundos de
investimento classificados como
multimercado)

15%

15%

5%

15%

15%

15%

FAMA (cotas de fundos de
investimento classificados como
“Agdes — Mercado de Acesso”)

15%

15%

0%

0%

0%

0%

COE (Certificados de Operagoes
Estruturadas)

10%

10%

0%

0%

0%

0%

24

Imobilidrio

20%

1%

1%

0,86%

0,05%

0,05%

FIl (cotas de fundos de investimento
imobiliario (FII) e FICFII (cotas de

fundos de investimento em cotas de
fundos de investimento imobilidrio))

CRI (certificados de recebiveis
imobilidrios)

CCl (cédulas de crédito imobiliario)

Estoque imobilidrios

20%

1%

1%

0,86%

0,04%

0,05%

1%

1%

0,86%

0,05%

0,05%

1%

1%

0,86%

0,05%

0,05%

25

Operagdes com Participantes

15%

15%

15%

15%

15%

15%

Empréstimos pessoais concedidos
com recursos do plano de beneficios
aos seus participantes e assistidos

Financiamentos imobiliarios
concedidos com recursos do plano de
beneficios aos seus participantes e
assistidos

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

26

Exterior

10%

10%

0%

10%

10%

10%

LIMITES
ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE ALOCACAO POR EMISSOR
LEGAL (]
| - Tesouro Nacional 100% 100%
27 Il - Instituicdo financeira bancdria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
I - Demais Emissores 10% 10%
9.3. Concentragao por emissor
LIMITES
ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE CONCENTRACAO POR EMISSOR
& LEGAL EFPC
Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito
I a . 25% 25%
autorizada pelo BACEN)
b FIDC e FIC-FIDC* 25% 25%
ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa ou Renda
C ., 25% 25%
Variavel
FI classificado no segmento estruturado, FICFI classificado no segmento
d 25% 25%
I estruturado*, FIP?
e Fll e FIC-FII* 25% 25%
FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos I, IV e Vl do art. 26 e
f o . - 25% 25%
28 FIC-FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos I, IV e VI do art. 26*
g Demais emissores, ressalvado o disposto nos incisos Il e IV 25% 25%
Patrimdnio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis
1l - . ) . 25% 25%
com a adogdo de regime fiducidrio3
Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Ill do
a 15% 15%
IV art. 26
b Do emissor listado na alinea “d” do inciso Ill do art. 21 15% 15%
De uma mesma classe ou série de titulos ou valores mobilidrios de renda
- §1¢9 . 25% 25%
ixa.
uantidade de agGes que representem capital total e capital votante de
- §5¢9 g o q 2 2 > 25% 25%
uma mesma companhia aberta

Fl e FICFI classificados como “Renda
Fixa — Divida Externa”

Fl e FICFI com o sufixo “Investimento
no Exterior” —67%

Fl e FICFI com o sufixo “Investimento
no Exterior”

Brazilian Depositary Receipts — BDR
classificados como nivel | e FIA - BDR
nivel | (cotas dos fundos da classe
“AcBes — BDR Nivel 1”)

Outros ativos financeiros no exterior
pertencentes as carteiras dos fundos
constituidos no Brasil, que ndo
estejam previstos nos incisos
anteriores.

10%

10%

0%

10%

10%

10%

10%

0%

10%

10%

10%

10%

0%

10%

10%

10%

10%

0%

10%

10%

10%

10%

0%

10%

10%

10%
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13.1. Controles internos aplicados na gestao de riscos

Risco

Monitoramento

Controles adotados

Risco de Mercado

- Modelos de VaR e/ou B-VaR;
- Teste de Stress.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatdrios de Risco;

- Monitoramento dos deslocamentos e limites
estabelecidos.

Risco de Crédito

- Limitagao por contraparte;
- Diversificagdo;
- Acompanhamento de ratings.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatorios de Risco;

- Monitoramento dos limites estabelecidos e
alteracgOes de rating.

Risco de Liquidez

- Liquidez dos ativos de mercado.

- Monitoramento dos prazos de resgaste e caréncia
de fundos abertos;

- Monitoramento da demanda de mercado através
de relatorios de risco e Relatério de Compliance;

- Apos concluido o estudo de ALM a EFPC extrai do
referido estudo uma tabulagdo com a liquidez a ser
requerida de forma a acompanhar a necessidade de
desembolso de caixa para fins de pagamentos de
beneficios.

Risco Operacional

- Controles Inadequados;
- Falhas de Gerenciamentos;
- Erros Humanos.

- Implementagdo e mapeamento de processos e
rotinas de trabalho;

- Adocdo de praticas de governanca corporativa;

- Certificacdo dos profissionais que participam do
processo de tomada de decisdo dos investimentos.

Risco Legal

- Violagdo da Legislacdo e Politica;
- Violagdo de Regulamentos;
- Faltas em contratos.

- Enquadramento Legal;

- Enquadramento da Politica de Investimentos;

- Monitoramento dos limites gerais no Relatoério de
Compliance;

- Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com
gestores e prestadores de servico.

Risco Sistémico

- Possiveis perdas causadas por problemas

generalizados no mercado.

- Priorizar os investimentos em titulos soberanos em
titulos que disponham de garantias;

- Considerar aspectos de diversificagdo de setores e
emissores.
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Politica de
Investimentos

Sintetiza os objetivos

e metodologia na
alocacao dos recursos
de cada um dos Planos
administrados pela
Entidade, em consonancia
com o disposto nas
Resolucoes do Conselho
Monetario Nacional
(CMN) e do Conselho
Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

DESIGNACAO DE AETQ E ARGR

Perfil Conservador (ll)

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

Fungao CPF Nome Cargo
L L. Diretor
AETQ e ARGR 020.793.119-48 Acécio do Carmo Junior .
Superintendente

PLANO DE BENEFICIOS

Nome

Plano Instituido

Modalidade

Contribuigdo Definida (CD)

indice de referéncia

INPC + 3,00% a.a.

CNPB 2018.0016-47
ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGCAO
SEGMENTO LIMITE LEGAL o HMITES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 68,96% 9,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 11,53% 0,00% 45,00%
Estruturado 20% 12,95% 0,00% 20,00%
Imobilidrio 20% 0,29% 0,00% 1,00%
Operagdes com participantes 15% 0,11% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 6,16% 0,00% 10,00%

Perfil Super Conservador (l)

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 95,68%
RF CDI 70,68%
100% 79,00% 100,00%
RF Crédito 25,00%
RF Inflagdo 0,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 3,82%
Multimercado Estruturado 20% 0,00% 0,00% 5,00%
FIPs 3,82%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 79,43%
RF CDI 49,43 %
100% 39,14% 100,00%
RF Crédito 20,00%
RF Inflagao 10,00%
Renda Variavel 70% 5,00 % 0,00% 10,00 %
Estruturado 14,00%
Multimercado Estruturado 20% 8,00% 0,00% 20,00%
FIPs 6,00%
Imobilidrio 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagoes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 1,07% 0,00% 10,00%
Perfil Moderado (lll)
ALOCACAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO
SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 65,06%
RF CDI 42,06 %
100% 24,95% 100,00%
RF Crédito 8,00%
RF Inflagdo 15,00%
Renda Variavel 70% 12,50% 0,00% 25,00%
Estruturado 16,94%
Multimercado Estruturado 20% 9,94% 0,00% 20,00%
FIPs 7,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagoes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 5,00% 0,00% 10,00%
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Organograma Perfil Agressivo (IV) _| RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO
ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 2022° ACUMULADO
Perfil Conservador NA 7,47% 1,78% 5,88% 9,05% 26,29%
Destaques ALOCAGAO HIMITES ' ' : \ :
SEGMENTO LIMITE LEGAL OBJETIVO Renda Fixa NA 6,27% 1,77% 6,21% 10,36% 26,77%
2024 INFERIOR SUPERIOR
l 7/ a Renda Variavel NA 5,88% 1,95% -12,31% 12,68% 6,66%
Renda Fixa 47,00%
i R eld t orio 'x ° Estruturado NA 0,88% 4,32% 17,75% 6,45% 31,91%
Equcaca_o R d RF CDI 100% 19,00% 20.00% 100.00% Imobiliario NA NA NA NA NA NA
(] ) (J )y o
Inanceira e S u I I l O a RF Crédito 8,00% Operac¢des com Participantes NA NA NA NA NA NA
P O ll't i C a d e RF Inflagdo 20,00% Exterior NA 0,32% 11,60% 15,34% -21,57% 1,28%
PfEVlI?a\[er Renda Variavel 70% 22,50% 0,00% 45,00%
em Numeros I nve St i men to S trutarads 20.00% RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCACAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Multimercado Estruturado 20% 15,00% 0,00% 20,00%
o Perfil Moderado NA 37,13% 2,37% 5,92% 9,73% 63,16%
Rentabilidade FIPs 5,00%
Renda Fixa NA 5,42% 3,01% 4,72% 9,87% 24,94%
Imobilirio 20% 0,00% 0,00% 5,00% Renda Variavel NA 8,23% 1,10% -14,05% 15,63% 8,75%
Demonstrativo Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00% Estruturado NA 1,10% 3,64% 11,51% 10,18% 28,73%
de Investimentos @ Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00% Imobiliario NA NA NA NA NA NA
Operagdes com Participantes NA NA NA NA NA NA
Vé ~ 2 - 1 0, 0, 0, - 0, - 0,
Nivel de Adesao @, RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCACAO Exterior NA 0,54% 12,12% 12,76% 24,36% 3,85%
e Contribuicao X SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 2022 ACUMULADO
Plano NA 13,27% 2,31% 5,75% 8,67% 33,18% RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGCAO
Despesas @ Renda Fixa NA 8,47% 2,13% 5,03% 10,08% 28,08% SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 2022} ACUMULADO
Administrativas Renda Variavel NA 39,21% 2,41% -14,00% 15,39% 41,47% Perfil Agressivo NA 16,39% 3,91% 4,53% 9,85% 38,87%
Estruturado NA 11,02% 6,25% 20,10% 6,10% 50,31% Renda Fixa NA 4,23% 3,27% 4,52% 9,24% 22,90%
Administra C ao Imobiliario NA NA NA NA NA NA Renda Variavel NA 11,76% 4,28% -14,91% 15,72% 14,76%
Externa OperagGes com Participantes NA NA NA NA NA NA Estruturado NA 1,43% 3,69% 18,48% 9,19% 36,06%
Exterior NA 10,70% 10,98% 16,51% -25,91% 6,05% Imobilidrio NA NA NA NA NA NA
Poll'tica de Operagdes com Participantes NA NA NA NA NA NA
Investimentos RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCACAO Exterior NA 0,75% 12,72% 15,46% -24,39% -0,86%
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO ‘Metodologia para apuragdo da rentabilidade: 1 — TIR;
D t - Perfil Super Conservador NA 9,89% 2,01% 6,66% 9,86% 31,35% * Rentabilidade auferida até outubro/2022.
.emonsf racoes Renda Fixa NA 7,67% 1,79% 5,29% 10,53% 27,55%
Financeiras >
Renda Variavel NA 0,62% 0,00% 0,00% 0,00% 0,62%
Estruturado NA 0,39% 4,61% 43,29% -11,71% 32,86%
Notas Imobilidrio NA NA NA NA NA NA
EXpllcatlvaS Operagdes com Participantes NA NA NA NA NA NA
Exterior NA 0,00% 0,43%
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9.1. Limite de aloca¢ao por segmento

ART. | INCISO

MODALIDADES DE INVESTIMENTO

LIMITES

LEGAL

CcD

RETORNO
SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE ESPERADO
68,96% CDI + 11,53% Ibovespa +
12,95% (CDI + 2,00% a.a.) + 6,16%
Plano (50% MSCI World (BRL) + 50% Global INPC + 3,00% a.a. 6,18%
Agg Bonds (BRL) + 0,29% (IPCA +
4,00%) + 0,11% (INPC + 4,30% a.a.)
70,68% CDI + 25,00% IDA-DI + 3,82%
Perfil Super Conservador (l) (IPCA + 8,00% a.a.) + 0,50% (IPCA + INPC + 4,95% a.a. 8,13%
3,00% a.a.)
49,43% CDI + 20,00% IDA-DI + 10,00%
IMA-B + 5,00% IBOVESPA + 8,00% IHFA
Perfil Conservador (I1) +6,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + 0,50% INPC + 5,91% a.a. 9,09%
(IPCA + 3,00% a.a.) + 1,07% MSCI
World (BRL)
42,06% CDI + 8,00% IDA-DI + 15,00%
IMA-B + 12,50% IBOVESPA + 9,94%
Perfil Moderado (l11) IHFA + 7,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 7,10% a.a. 10,28%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 5,00%
MSCI World (BRL)
19,00% CDI + 8,00% IDA-DI + 20,00%
IMA-B + 22,50% IBOVESPA + 15,00%
Perfil Agressivo (1V) IHFA + 5,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 8,75% a.a. 11,93%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 10,00%
MSCI World (BRL)
Renda Fixa CDI
RF CDI CDI CDI 7,63%
RF Crédito IDA-DI CDI +1,42% a.a. 9,05%
RF Inflagdo IMA-B CDI + 2,57% a.a. 10,20%
Renda Variavel IBOVESPA CDI+7,21% a.a. 14,84%
Multimercado Estruturado IHFA CDI + 2,00% a.a. 9,63%
FIPs IPCA + 8,00% a.a. IPCA + 8,00% a.a. 11,50%
Imobilidrio IPCA + 4,00% a.a. CDI +2,33% a.a. 9,96%
Operagdes com Participantes INPC + 3,00% a.a. INPC + 3,00% a.a. 6,50%
Exterior MSCI World (BRL) CDI + 15,64% a.a. 23,27%

Renda Fixa

100%

100%

100% 100%

100%

100%

Titulos da divida publica mobilidria
federal interna

ETF renda fixa composto titulos da
divida publica mobilidria federal
interna

100%

100%

100% 100%

100%

100%

100%

100% 100%

100%

100%

[l-a

Ativos financeiros de renda fixa de
emissao com obrigacdo ou
coobrigacdo de instituicdes financeiras
bancarias

l-b

Ativos financeiros de renda fixa de
emissdo de sociedade por acdes de
capital aberto, incluidas as companhias
securitizadoras

[l-c

ETF Renda Fixa

80%

80%

80% 80%

80%

80%

80%

80% 80%

80%

80%

80%

80% 80%

80%

80%

21 lll-a

Titulos das dividas publicas mobilidrias
estaduais e municipais

lN-b

Obrigacoes de organismos
multilaterais emitidas no Pais

l-c

Ativos financeiros de renda fixa de
emissao, com obrigacdo ou
coobrigacdo, de instituicdes
financeiras ndo bancédrias e de
cooperativas de crédito, bancaria ou
ndo bancarias

1-d

Debéntures emitidas por sociedade
por acGes de capital fechado nos
termos do art. 22 da Lei n2 12.431, de
24 de junho de 2011

Ill-e

FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB

[1-f

CPR, CDCA, CRA e WA

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

20%

20% 20%

20%

20%

Renda Variavel

70%

45%

0% 15%

30%

45%

Segmento Especial de Listagem: Ag¢des,
bonus, recibos, certificados de
depdsito + ETF de sociedade de capital
aberto admitidas a negociacdo em
segmento especial que assegure
praticas diferenciadas de governanca.

70%

45%

0% 15%

30%

45%

22

Segmento ndo Especial: Agbes, bonus,
recibos, certificados de depdsito + ETF
de sociedade de capital aberto

50%

45%

0% 15%

30%

45%

Brazilian Depositary Receipts — BDR
classificados como nivel Il e [lI.

10%

10%

0% 10%

10%

10%

Certificados representativos de ouro
fisico no padrdo negociado em bolsa
de mercadorias e de futuros.

3%

3%

0% 3%

3%

3%
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Organograma - | Estruturado 20% | 20% 5% 20% 20% 20% | 9.2. Alocagdo por emissor
FIP (cotas de fundos de investimento L LIMITES
l-a 15% 15% 5% 15% 5% 5% ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE ALOCACAO POR EMISSOR
em participagoes) LEGAL CD
Destaques FIM (cotas de fundos de investimento | - | Tesouro Nacional 100% | 100%
2024 classificados como multimercado) e
, . FICFIM (cotas de fundos de 27 Il - Instituicdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
I-b ; ; 15% 15% 5% 15% 15% 15%
R e la t O r I 0 23 investimento em cotas de fundos de ’ ’ ’ ’ ’ ’ I - Demais Emissores 10% 10%
Educagéo investimento classificados como
. . multimercado)
Financeira Resumo da ~ |
FAMA (cotas de fundos de 9.3. Concentragao por emissor
) P O lllt i C a d e I-c investimento classificados como 15% 15% 0% 0% 0% 0% LIMITES
PrEV| ba\ler “A¢Bes — Mercado de Acesso”) ART. INCISO | ALINEA LIMITES DE CONCENTRACAO POR EMISSOR LEGAL EEPC

COE (Certificados de Operagdes

em Numeros

| ]
Il 10% 10% 0% 0% 0% 0% Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito
nvestimentos ARk I a 25% 25%
autorizada pelo BACEN)

- Imobilidrio 20% 1% 1% 0,86% 0,05% 0,05%
N b FIDC e FIC-FIDC* 25% 25%
Rentab|l|dade FIl (cotas de fundos de investimento
. I ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa ou Renda
imobiliario (FIl) e FICFII (cotas de c . 25% 25%
1% 1% 0,86% 0,04% 0,05% Variavel

fundos de investimento em cotas de

FI classificado no segmento estruturado, FICFI classificado no segmento

. fundos de investimento imobiliario)) d 25% 259%
Demonstrativo 24 - estruturado®, FIP? j i
i CRI (certificados d bivei 20%
de Investimentos @ | ::r'r ! 'C? 0s de recebivets ’ 1% 1% 0,86% | 005% | 0,05% e | FlleFIC-FI* 25% 25%
imobiliarios
j Lo . FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il, IV e VI do art. 26 e
I CCl (cédulas de crédito imobiliario) 1% 1% 0,86% 0,05% 0,05% f o i o 25% 25%
N’ l d Ad = K ’ FIC-FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il, IV e VI do art. 26*
ivet ae esao 28 - :
. ol =4 - Estoque imobiliarios - - - - - i i i inci 9 9
e contrlbU|ga0 K x q g Demais emissores, ressalvado o disposto nos incisos Il e IV 25% 25%
- Operacdes com Participantes 15% 15% 15% 15% 15% 15% il i Patriménio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis S S
£ P - did com a adogdo de regime fiduciario3
t
Despesas ARSI [PESeals HONsse I bn Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do
Administrativas com recursos do plano de beneficios 15% 15% 15% 15% 15% a At 26 15% 15%
25 aos seus participantes e assistidos IV :
Financiamentos imobiliarios 15% b Do emissor listado na alinea “d” do inciso lll do art. 21 15% 15%
SR = concedidos com recursos do plano de Ari it iliari
Admlnlstra(;ao I R partidpa:tes ° 15% 15% 15% 15% 15% i §10 Eeauma mesma classe ou série de titulos ou valores mobilidrios de renda e e
ixa.

Externa assistidos

Quantidade de acBes que representem capital total e capital votante de
. §52 _ 25% 25%
uma mesma companhia aberta

- Exterior 10% 10% 0% 10% 10% 10%

Politica de

H Fl e FICFI classificados como “Renda
Investimentos T 10% 0% 10% 10% 10%
Fixa — Divida Externa”

P~ ETF indice do exterior negociado em
Demonstracoes 1| ke o alores o smet g 10% 0% 10% 10% 10%
. . olsa de valores do Brasi
Financeiras
Fl e FICFI com o sufixo “Investimento
[l ., 10% 0% 10% 10% 10%
26 no Exterior” — 67%
109
NOtaS Fl e FICFI com o sufixo “Investimento 7
\% 10% 0% 10% 10% 10%

no Exterior”

Explicativas

Brazilian Depositary Receipts — BDR

classificados como nivel | e FIA - BDR
v ) 10% 0% 10% 10% 10%
nivel | (cotas dos fundos da classe

“AcBes — BDR Nivel )
Outros ativos financeiros no exterior

VI R . 10% 0% 10% 10% 10%
pertencentes as carteiras dos fundos

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

constituidos no Brasil, que ndo
estejam previstos nos incisos
anteriores.

Atas de
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13.1. Controles internos aplicados na gestao de riscos

Risco

Monitoramento

Controles adotados

Risco de Mercado

- Modelos de VaR e/ou B-VaR;
- Teste de Stress.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatdrios de Risco;

- Monitoramento dos deslocamentos e limites
estabelecidos.

Risco de Crédito

- Limitagdo por contraparte;
- Diversificagdo;
- Acompanhamento de ratings.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatdrios de Risco;

- Monitoramento dos limites estabelecidos e
alteracdes de rating.

Risco de Liquidez

- Liquidez dos ativos de mercado.

- Monitoramento dos prazos de resgaste e caréncia
de fundos abertos;

- Monitoramento da demanda de mercado através
de relatorios de risco e Relatorio de Compliance;

- Apds concluido o estudo de ALM a EFPC extrai do
referido estudo uma tabulacdo com a liquidez a ser
requerida de forma a acompanhar a necessidade de
desembolso de caixa para fins de pagamentos de
beneficios.

Risco Operacional

- Controles Inadequados;
- Falhas de Gerenciamentos;
- Erros Humanos.

- Implementagdo e mapeamento de processos e
rotinas de trabalho;

- Adogdo de praticas de governanga corporativa;

- Certificacdo dos profissionais que participam do
processo de tomada de decisdo dos investimentos.

Risco Legal

- Violagdo da Legislacdo e Politica;
- Violagdo de Regulamentos;
- Faltas em contratos.

- Enquadramento Legal;

- Enquadramento da Politica de Investimentos;

- Monitoramento dos limites gerais no Relatoério de
Compliance;

- Avaliacdo técnica e criteriosa de contratos com
gestores e prestadores de servico.

Risco Sistémico

- Possiveis perdas causadas por problemas

generalizados no mercado.

- Priorizar os investimentos em titulos soberanos em
titulos que disponham de garantias;

- Considerar aspectos de diversificagdo de setores e
emissores.
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Politica de
Investimentos

Sintetiza os objetivos

e metodologia na
alocacao dos recursos
de cada um dos Planos
administrados pela
Entidade, em consonancia
com o disposto nas
Resolucoes do Conselho
Monetario Nacional
(CMN) e do Conselho
Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

DESIGNAGCAO DE AETQ E ARGR

Perfil Super Conservador (I)

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO

Fungao CPF Nome Cargo
L. L. Diretor
AETQ e ARGR 020.793.119-48 Acacio do Carmo Junior .
Superintendente

PLANO DE BENEFICIOS

Nome

Plano CV

Modalidade

Contribuicdo Variavel (CV)

indice de referéncia

INPC + 3% a.a.

CNPB

1987.0007-65

Plano CV — parcela risco atuarial

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 95,68%
RF CDI 70,68%
100% 79,00% 100,00%
RF Crédito 25,00%
RF Inflagao 0,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 3,82%
Multimercado Estruturado 20% 0,00% 0,00% 5,00%
FIPs 3,82%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Conservador (ll)

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL e dlol HVITES
alelaulie INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 88,09% 25,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 6,45% 0,00% 40,00%
Estruturado 20% 0,99% 0,00% 10,00%
Imobilidrio 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 4,47% 0,00% 10,00%
Plano CV — parcela sem risco atuarial (financeiro)
ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO
SEGMENTO LIMITE LEGAL O HMITES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 68,96% 9,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 11,53% 0,00% 45,00%
Estruturado 20% 12,95% 0,00% 20,00%
Imobilidrio 20% 0,29% 0,00% 1,00%
Operagdes com participantes 15% 0,11% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 6,16% 0,00% 10,00%

SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 79,43%
RF CDI 49,43 %
100% 39,14% 100,00%
RF Crédito 20,00%
RF Inflagao 10,00%
Renda Variavel 70% 5,00 % 0,00% 10,00 %
Estruturado 14,00%
Multimercado Estruturado 20% 8,00% 0,00% 20,00%
FIPs 6,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 1,07% 0,00% 10,00%
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IORS B0

Perfil Moderado (lll)

RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 65,06%
RF CDI 42,06 %
100% 24,95% 100,00%
RF Crédito 8,00%
RF Inflagao 15,00%
Renda Variavel 70% 12,50% 0,00% 25,00%
Estruturado 16,94%
Multimercado Estruturado 20% 9,94% 0,00% 20,00%
FIPs 7,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagdes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 5,00% 0,00% 10,00%
Perfil Agressivo (1V)
ALOCACAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO
SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 47,00%
RF CDI 19,00%
100% 20,00% 100,00%
RF Crédito 8,00%
RF Inflagdo 20,00%
Renda Variavel 70% 22,50% 0,00% 45,00%
Estruturado 20,00%
Multimercado Estruturado 20% 15,00% 0,00% 20,00%
FIPs 5,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagoes com participantes 15% 0,50% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Plano 9,77% 15,17% 6,36% 1,60% 8,64% 48,42%
Renda Fixa 9,08% 12,27% 5,24% 1,15% 10,65% 44,25%
Renda Variavel 18,05% 31,44% 3,66% -14,24% 19,19% 64,41%
Estruturado 9,58% 15,48% 26,54%
Imobiliario 0,00%
Operagdes com Participantes 15,68% 15,68%
Exterior -0,33% 31,40% 48,62% 33,56% -16,76% 116,39%
RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Super Conservador 6,03% 2,33% 1,75% 6,50% 9,88% 29,19%
Renda Fixa 6,03% 2,33% 1,75% 6,50% 10,24% 29,61%
Renda Variavel 0,00% 0,00%
Estruturado -11,89% -11,89%
Imobiliario 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 10,22% 10,22%
Exterior 0,00% 0,00%
RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Conservador 10,62% 12,51% 6,28% 1,36% 8,23% 45,10%
Renda Fixa 10,62% 12,51% 6,28% -0,74% 10,77% 45,44%
Renda Variavel -6,29% 9,30% 2,43%
Estruturado 4,30% 4,30%
Imobilidrio 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 7,13% 7,13%
Exterior 5,96% -16,00% -10,99%
RENTABILIDADE PASSADA’ — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCAGAO
SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Moderado 13,77% 15,45% 7,25% 0,07% 8,60% 53,10%
Renda Fixa 11,70% 13,13% 6,22% 10,58% 48,43%
Renda Variavel 1,65% 1,85% 2,52% 19,28% 26,60%
Estruturado 15,70% 15,70%
Imobilidrio 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 6,43% 6,43%
Exterior 0,41% 0,46% 48,82% -16,93% 24,70%
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RENTABILIDADE PASSADA’ - PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCACAO

9.1. Limite de alocacao por segmento

ART.

INCISO

MODALIDADES DE INVESTIMENTO

LIMITES

LEGAL

1l

SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 20223 ACUMULADO
Perfil Agressivo 16,81% 18,27% 8,27% -1,36% 8,41% 59,96%
Renda Fixa 11,77% 12,79% 6,21% -1,36% 9,44% 44,54%
Renda Variavel 4,03% 4,38% 2,62% -5,95% 19,25% 24,98%
Estruturado 1,12% 15,61% 16,90%
Imobilidrio 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 6,22% 6,22%
Exterior 1,01% 17,30% 48,91% 21,32% -17,28% 77,06%
!Metodologia para apuragdo da rentabilidade: 1 —TIR;
! Rentabilidade auferida até outubro/2022.
RETORNO
SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE ESPERADO
68,96% CDI + 11,53% Ibovespa +
12,95% (CDI + 2,00% a.a.) + 6,16%
Plano (50% MSCI World (BRL) + 50% Global INPC + 3,00% a.a. 6,18%
Agg Bonds (BRL) + 0,29% (IPCA +
4,00%) + 0,11% (INPC + 4,30% a.a.)
70,68% CDI + 25,00% IDA-DI + 3,82%
Perfil Super Conservador (l) (IPCA + 8,00% a.a.) + 0,50% (IPCA + INPC + 4,95% a.a. 8,13%
3,00% a.a.)
49,43% CDI + 20,00% IDA-DI + 10,00%
IMA-B + 5,00% IBOVESPA + 8,00%
Perfil Conservador (I1) IHFA + 6,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 5,91% a.a. 9,09%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 1,07%
MSCI World (BRL)
42,06% CDI + 8,00% IDA-DI + 15,00%
IMA-B + 12,50% IBOVESPA + 9,94%
Perfil Moderado (l11) IHFA + 7,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 7,10% a.a. 10,28%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 5,00%
MSCI World (BRL)
19,00% CDI + 8,00% IDA-DI + 20,00%
IMA-B + 22,50% IBOVESPA + 15,00%
Perfil Agressivo (1V) IHFA + 5,00% (IPCA + 8,00% a.a.) + INPC + 8,75% a.a. 11,93%
0,50% (IPCA + 3,00% a.a.) + 10,00%
MSCI World (BRL)
Renda Fixa CDlI
RF CDI CDI CDI 7,63%
RF Crédito IDA-DI CDI +1,42% a.a. 9,05%
RF Inflagao IMA-B CDI +2,57% a.a. 10,20%
Renda Variavel IBOVESPA CDI +7,21% a.a. 14,84%
Multimercado Estruturado IHFA CDI + 2,00% a.a. 9,63%
FIPs IPCA + 8,00% a.a. IPCA + 8,00% a.a. 11,50%
Imobiliario IPCA + 4,00% a.a. CDI +2,33% a.a. 9,96%
Operagdes com Participantes INPC + 3,00% a.a. INPC + 3,00% a.a. 6,50%
Exterior MSCI World (BRL) CDI + 15,64% a.a. 23,27%

21

Renda Fixa

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Titulos da divida publica mobiliaria
federal interna

ETF renda fixa composto titulos da
divida publica mobilidria federal
interna

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

[l-a

Ativos financeiros de renda fixa de
emissao com obrigacdo ou
coobrigacdo de instituicdes financeiras
bancarias

l-b

Ativos financeiros de renda fixa de
emissdo de sociedade por acles de
capital aberto, incluidas as companhias
securitizadoras

lI-c

ETF Renda Fixa

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

[lI-a

Titulos das dividas publicas mobiliarias
estaduais e municipais

l-b

Obrigacdes de organismos

multilaterais emitidas no Pais

ll-c

Ativos financeiros de renda fixa de
emissao, com obrigacdo ou
coobrigacdo, de instituicdes
financeiras ndo bancdrias e de
cooperativas de crédito, bancaria ou

ndo bancarias

ll-d

Debéntures emitidas por sociedade
por acles de capital fechado nos
termos do art. 22 da Lei n? 12.431, de
24 de junho de 2011

lll-e

FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB

-

CPR, CDCA, CRA e WA

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%
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Renda Variavel

70%

45%

0%

15%

30%

45%

Segmento Especial de Listagem: Ag¢des,
bonus, recibos, certificados de
depdsito + ETF de sociedade de capital
aberto admitidas a negociacdo em
segmento especial que assegure
praticas diferenciadas de governanca.

70%

45%

0%

15%

30%

45%

Segmento ndo Especial: Agdes, bonus,
recibos, certificados de depdsito + ETF
de sociedade de capital aberto

50%

45%

0%

15%

30%

45%

Brazilian Depositary Receipts — BDR
classificados como nivel Il e lll.

10%

10%

0%

10%

10%

10%

Certificados representativos de ouro
fisico no padrdo negociado em bolsa
de mercadorias e de futuros.

3%

3%

0%

3%

3%

3%
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Mensagem 4 \ 4

da Diretoria

Organograma - | estruturado 20% | 20% 5% 20% 20% 20% 9.2. Alocagao por emissor
FIP (cotas de fundos de investimento ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE ALOCACAO POR EMISSOR LIMITES
l-a 15% 15% 5% 15% 5% 5% ' LEGAL oV
em participagdes)
Destaques FIM (cotas de fundos de investimento | B Teseue Nedens 100% 100%
2024 classificados como multimercado) e
7 a FICFIM (cotas de fundos de 27 Il - Instituicdo financeira bancdria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
I-b ; ; 15% 15% 5% 15% 15% 15%
R e la t O r I 0 23 investimento em cotas de fundos de ° ° ° ° I = Demais Emissores 10% 10%
Educagéo investimento classificados como
3 3 Iti d
Financeira Resumo da i)
FAMA (cotas de fundos de 9.3. Concentragao por emissor
Ve [ ]
i P O llt I C a d e I-c investimento classificados como 15% 15% 0% 0% 0% 0% LIMITES
Previ ba\/er “AcBes — Mercado de Acesso”) ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE CONCENTRAGAO POR EMISSOR LEGAL —

COE (Certificados de Operagdes

[ ]
Il 10% 10% 0% 0% 0% 0% Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito
Investimentos cstuturad) A e I e | i | 2 o | 2%
autorizada pelo BACEN)

em Numeros

- Imobilidrio 20% 1% 1% 0,86% 0,05% 0,05%
i ) 0 0 0 ) 0 b | FIDCe FIC-FIDC* 25% 25%
Rentabilidade FIl (cotas de fundos de investimento : : — :
. . ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa ou Renda
imobilidrio (FIl) e FICFII (cotas de c L, 25% 25%
fundos de investimento em cotas de 1% 1% 0,86% 0,04% 0,05% Variavel
fundos de investimento imobilirio)) d FI classificado no segmento estruturado, FICFI classificado no segmento S P
Demonstrativo 24 " estruturado*, FIP? i i
0 e — o
de Investimentos @ | FRI Lc-le.rrltllﬁc?dos de recebiveis 20% 1% 1% 0,86% 0,05% 0,05% e FIl e FIC-FII* 25% 25%
imobilidrios
¥ €Ol (cedulns de crédite imabiliario) 1% 1% 0.86% 0.05% 0.05% ; FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos I, IV e VI do art. 26 e 55% 5%
Nl'vel de AdESéO K ’ ’ ’ ’ )8 FIC-FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il, IV e VI do art. 26*
e contribUigéo K x - Estoque imobilidrios - - - - - g Demais emissores, ressalvado o disposto nos incisos Il e IV 25% 25%

) ST Ea T 15% 15% 15% 15% 15% 15% " i Patrimdnio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis 5506 5500

com a adogdo de regime fiducidrio3

O,

Despesas Empréstimos pessoais concedidos Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do 15% 15%
0o - com recursos do plano de beneficios 15% 15% 15% 15% 15% a ° °
Administrativas dop en 6 6 6 6 6 v art. 26
25 aos seus participantes e assistidos
. . ’ “w yn . . 0, 0,
Financiamentos imobiliarios 15% b Do emissor listado na alinea “d” do inciso Il do art. 21 15% 15%
A= = concedidos com recursos do plano de De uma mesma classe ou série de titulos ou valores mobiliarios de renda
Admlnlstragao I o s cop 15% 15% 15% 15% 15% - §1e | 25% 25%
Externa beneficios aos seus participantes e fixa.
assistidos Quantidade de agBes que representem capital total e capital votante de
- §5¢2 hia abert 25% 25%
uma mesma companhia aberta
- | Exterior 10% 10% 0% 10% 10% 10% :

Politica de

1 FI e FICFI classificados como “Renda
Investimentos | e FICFI 10% 0% 10% 10% 10%
Fixa — Divida Externa”

Fl e FICFI com o sufixo “Investimento

Demonstracoes 1| o Exterior” - 675% 10% 0% 10% 10% 10%
Financeiras

Fl e FICFI com o sufixo “Investimento
11 _ 10% 0% 10% 10% 10%
2% no Exterior

Notas
Explicativas

Brazilian Depositary Receipts — BDR 10%

classificados como nivel | e FIA - BDR
v ) 10% 0% 10% 10% 10%
nivel | (cotas dos fundos da classe
“AcBes — BDR Nivel 1”)

Outros ativos financeiros no exterior

Relatorio dos
Auditores

pertencentes as carteiras dos fundos
\Y constituidos no Brasil, que ndo 10% 0% 10% 10% 10%
estejam previstos nos incisos
anteriores.

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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O,

13.1. Controles internos aplicados na gestao de riscos

Risco

Monitoramento

Controles adotados

Risco de Mercado

- Modelos de VaR e/ou B-VaR;
- Teste de Stress.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatdrios de Risco;

- Monitoramento dos deslocamentos e limites
estabelecidos.

Risco de Crédito

- Limitagdo por contraparte;
- Diversificacdo;
- Acompanhamento de ratings.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatorios de Risco;

- Monitoramento dos limites estabelecidos e
alterag@es de rating.

Risco de Liquidez

- Liquidez dos ativos de mercado.

- Monitoramento dos prazos de resgaste e caréncia
de fundos abertos;

- Monitoramento da demanda de mercado através
de relatorios de risco e Relatério de Compliance;

- Apds concluido o estudo de ALM a EFPC extrai do
referido estudo uma tabulacdo com a liquidez a ser
requerida de forma a acompanhar a necessidade de
desembolso de caixa para fins de pagamentos de
beneficios.

Risco Operacional

- Controles Inadequados;
- Falhas de Gerenciamentos;
- Erros Humanos.

- Implementagdo e mapeamento de processos e
rotinas de trabalho;

- Adocdo de praticas de governanca corporativa;

- Certificacdo dos profissionais que participam do
processo de tomada de decisdo dos investimentos.

Risco Legal

- Violagdo da Legislagdo e Politica;
- Violagdo de Regulamentos;
- Faltas em contratos.

- Enquadramento Legal;

- Enquadramento da Politica de Investimentos;

- Monitoramento dos limites gerais no Relatorio de
Compliance;

- Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com
gestores e prestadores de servico.

Risco Sistémico

- Possiveis perdas causadas por problemas

generalizados no mercado.

- Priorizar os investimentos em titulos soberanos em
titulos que disponham de garantias;

- Considerar aspectos de diversificacdo de setores e
emissores.
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Plano de Gestao

As metas de rentabilidade por plano e segmento de aplicacdao, bem como os correspondentes indices de

Organogra Mma ... - DESIGNAGAO DE AETQ E ARGR
m I nls ra Iva - referéncia (benchmarks), foram estabelecidas, conforme tabela a seguir:
Funcao CPF Nome Cargo
Diretor
Destaques AETQ e ARGR 020.793.119-48 Acécio do Carmo Jinior -l SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE RETORNO ESPERADO
2024 , . Superintendente
Relatorio — INPC+300% 2. INPC+3,00% 22 o155
N Renda Fixa CDI CDI 7,63%
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E;:InLla%acceai?a R e S u I I l O d a Renda Variavel IBOVESPA CDI +7,21% a.a. 14,84%
P l s m d e Pl e Giesitle Al Multimercado Estruturado CDI + 2,00% a.a. CDI + 2,00% a.a. 9,63%
O It I C a e Modalidade PGA Imobiliario IFIX CDI +2,33% a.a. 9,96%
PrEViba\/er L] indice de referéncia INPC +3,00% a.a
. ’ " Operagdes com Participantes (IPCA +3,00% a.a.) IPCA + 3,00% a.a. 6,50%
em NUmeros Investimentos
Exterior MSCI World (BRL) CDI + 15,64% a.a. 23,27%
ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO
Rentabilidade ALOCACAO LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL OBJETIVO
INFERIOR SUPERIOR o e ~
9.1. Limite de alocacao por segmento
Demonstrativo Renda Fixa 100% 100,00% 0,00% 100,00% LIMITES
. ART. | INCISO MODALIDADES DE INVESTIMENTO
de Investimentos @ Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 45,00% LEGAL | PGA
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00% - Renda Fixa 100% | 100%
Nivel de AdESéO @, Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 1,00% l-a Titulos da divida publica mobilidria federal interna 7 100%
] . ~ (0]
e contrlbU|ga0 X et an S e TS 15% 0,00% 0,00% 0,50% I-b ETF renda fixa composto titulos da divida pdblica mobiliaria federal interna 100%
Ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigacdo ou coobrigacdo de instituicGes .
Exterior 10% 0,00% 0,00% 10,00% -3 | fhanceiras bancarias 078
Despesas s Ativos financeiros de renda fixa de emissdo de sociedade por a¢des de capital aberto, 80% —
Administrativas incluidas as companhias securitizadoras °
RENTABILIDADE PASSADA — PERFIL E SEGMENTOS DE ALOCACAO ll-c =T Barck Ee 80%
Administra(;§0 SEGMENTO 2018 2019 2020 2021 2022° ACUMULADO 21 lll-a | Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais 20%
EXterna Plano 8,11% 13,27% 2,31% 5,75% 8,67% 43,98% ll-b Obrigagbes de organismos multilaterais emitidas no Pais 20%
Renda Fixa 7,57% 8,47% 2,13% 5,03% 10,08% 37,78% . - . - — — — —
e Ativos financeiros de renda fixa de emissdo, com obrigagdo ou coobrigacdo, de instituicdes 0%
r - - . B ~ 7. . 7 . Y ~ s o
POlltlca de Sl Ve 12,36% 39,21% 2,41% -14,00% 15,39% 58,96% financeiras ndo bancdrias e de cooperativas de crédito, bancdria ou ndo bancarias —
. Debéntures emitidas por sociedade por a¢es de capital fechado nos termos do art. 22 da
Investimentos li-d 20%
L Estruturado 5,91% 11,02% 6,25% 20,10% 6,10% 59,19% Lei n? 12.431, de 24 de junho de 2011
Politica de '
) I t' t Imobilidrio 10,48% 10,70% 1,80% NA NA 24,50% Ill-e FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB 20%
Demonstracoes nvestiimentos Operagdes com Participantes | 13,12% 16,05% 15,48% NA NA 51,60% P D oo
H - - e (]
Financeiras : : P Exterior 2,83% 10,70% 10,98% 16,51% -25,91% 9,05% ' '
Sintetiza os objetivos i i - . . 2
] - Renda Variavel 70% 45%
e metodologia na — S : _ _
NOtaS N Segmento Especial de Listagem: A¢des, bonus, recibos, certificados de depdsito + ETF de
E |. t alocaCao dOS recursos sociedade de capital aberto admitidas a negociagdo em segmento especial que assegure 70% 45%
Xp ICativas d e Cada um dOS Pla nos - préticas diferenciadas de governanga.
ad m | N istrad 0S pela : Segmento ndo Especial: Agdes, bonus, recibos, certificados de depdsito + ETF de c0% 45%
s ] (o] (o]
Relatono dOS c A . sociedade de capital aberto
Auditores Entidade, em consonancia
comao Cl iSpOStO nas 1l Brazilian Depositary Receipts — BDR classificados como nivel Il e IlI. 10% 10%
P RQSO[UQOES do Conselho v Certificados representativos de ouro fisico no padrdo negociado em bolsa de mercadorias . .
arecer L g b b
Monetario Nacional e de futuros.

Atuarial

Atas de
Reunioes

(CMN) e do Conselho
Nacional de Previdéencia
Complementar (CNPC).
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Organograma AdminiStrativa - | Estruturado 20% | 20% _J b | FIDCe FIC-FIDC* 25% 25%
ke FIP (cotas de fundos de investimento em participacdes) 15% 15% c ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa ou Renda S S
Variavel
Destaques FIM (cotas de'fundo‘s de investimento c|a55|f|cados-como. muItlmerca'd'o) e FICFIM (cotas ) 7] CEr e [0 SeaEie CaiIMeto, HeH CEies Mo SHiEin ) )
I-b de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento classificados como 15% 15% £ 1o 25% 25%
2024 23 " estruturado*, FIP

Vd [ ]
Relatorio mimercado e

FAMA (cotas de fundos de investimento classificados como “A¢Ges — Mercado de

= I-c 15% 15% FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos I, IV e VI do art. 26 e

m Acesso”) f ’ i 25% 25%
Equcaga_o R e S u O d a FIC-FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il, IV e VI do art. 26* ’ ’

Financeira I COE (Certificados de Operagdes Estruturadas) 10% 10% 28 _ i _ .
P l /t . d g Demais emissores, ressalvado o disposto nos incisos Ill e IV 25% 25%
O I I C a e g Imobiliario 20% 1% " Patrimdnio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis 5504 -
. - ~ . . s 3 (o] (o]

Prev"?a\/er I t - t Fll (cotas de fundos de investimento imobilidrio (Fll) e FICFIl (cotas de fundos de com a adogéo de regime fiduciario
em NumerOS nve S I l I l e n O S investimento em cotas de fundos de investimento imobiliario)) 1% 3 Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do 15% 15%
” v art. 26
I CRI (certificados de recebiveis imobilidrios) 20% 1% b Do emissor listado na alinea “d” do inciso lll do art. 21 15% 15%
Rentabilidade Il CCl (cédulas de crédito imobilidrio) 1% 510 De uma mesma classe ou série de titulos ou valores mobilidrios de renda 50t S50t
- 9 (o} (o)
fixa.

- Estoque imobilidrios - - ~ - -
! Quantidade de agGes que representem capital total e capital votante de
- §5¢ ) 25% 25%
uma mesma companhia aberta

Demonstrativo - Operagoes com Participantes 15% 0,39%
de |nvestimentos @ Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus o e
25 - . ,39% . . - .
EEIRIGIPEITIES @ BRI 15% 13.1. Controles internos aplicados na gestdo de riscos
I Financiamentos imobilidrios concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus 0,39% . .
NIVE[ de Adesao K ’ participantes e assistidos 277 Risco Monitoramento Controles adotados
. ol =4 - Controles pelos gestores exclusivos;
e Contribuicao X - '
c B Exterior 10% 10% o e g - Modelos de VaR e/ou B-VaR; - Relatorios de Risco;
isco de Mercado
- Teste de Stress. - Monitoramento dos deslocamentos e limites
Despesas @ Fl e FICFI classificados como “Renda Fixa — Divida Externa” 10% estabelecidos.
0o c L - Controles pelos gestores exclusivos;
Administrativas I ETF indice do exterior negociado em bolsa de valores do Brasil 10% - Limitagdo por contraparte; B
Risco de Crédito - Diversificacdo; ’
E ) - Monitoramento dos limites estabelecidos e
Ad . i 26 I Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” — 67% 10% - Acompanhamento de ratings. alteracBes de rating
ministr 9 :
S a(;ao . ) . R - Monitoramento dos prazos de resgaste e caréncia
Externa vV FI e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” 10% de fundos abertos:
y Brazilian Depositary Receipts — BDR classificados como nivel | e FIA - BDR nivel | (cotas e - Monitoramento da demanda de mercado através
P l,t d dos fundos da classe “A¢des — BDR Nivel 1”) 0 de relatdrios de risco e Relatério de Compliance;
ou Ic_a e Vi Outros ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos constituidos 10% Risco de Liquidez - Liquidez dos ativos de mercado. - Apds concluido o estudo de ALM a EFPC extrai do
Investimentos no Brasil, que ndo estejam previstos nos incisos anteriores. ’ referido estudo uma tabulagdo com a liquidez a ser
requerida de forma a acompanhar a necessidade de
. . . desembolso de caixa para fins de pagamentos de
Demonstragoes 9.2. Alocagao por emissor -
Financeiras LIMITES - Implementacdo e mapeamento de processos e
ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE ALOCAGAO POR EMISSOR Tl | e - Controles Inadequados; rotinas de trabalho;
‘ Risco Operacional - Falhas de Gerenciamentos; - Adocdo de praticas de governancga corporativa;
NOtaS l ) Tesouro Nacional 100% 100% - Erros Humanos. - Certificagdo dos profissionais que participam do
EXpllcatlvaS 27 I - Instituicdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20% processo de tomada de decisdo dos investimentos.
- Enquadramento Legal;
Il - Demais Emissores 10% 10% Violacio da Legislacio e Poltica; - Enquadramento da Politica de Investimentos;
’ - Monitoramento dos limites gerais no Relatério de
Re"a_torlo dOS Risco Legal - Violagdo de Regulamentos; Combliance .
~ . | ;
Auditores 9.3. Concentragao por emissor - Faltas em contratos. plance;
- Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com
ART. | INCISO | ALINEA LIMITES DE CONCENTRAGAO POR EMISSOR LEGAt'MITES s gestores e prestadores de servico.
Parecer - Priorizar os investimentos em titulos soberanos em
Atuarlal I 5 Inshtgu;ao financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito 25% 55% Risco Sistmico _ Desslivais pares caussdas per srelsEmas titulos que disponham de garantias;
autorizada pelo BACEN) generalizados no mercado. - Considerar aspectos de diversificacdo de setores e

Atas de
Reunioes

emissores.

52



b

/

Demonstracoes
Financeiras




PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria
Bal‘ango ATIVO 2.024 2.023 PASSIVO 2.024 2.023
i Patrimonial
) DISPONIVEL (nota 4) 1.687 2.257| EXIGIVEL OPERACIONAL (nota 6) 3.926 4.618
Destaques CO =10 ll Cl d Cl 0] Gestéo Previdencial 2.394 3.541
2024 _ REALIZAVEL 3.919.559 3.701.734 Gestdo Administrativa 1.244 997
1 (EI’T'I RS I’T’Ill) Gestao Previdencial (nota 5.1) 303 3.147 Investimentos 288 80
gﬂuca@!O Gestao Administrativa (nota 5.2) 28 1.139
bl Investimentos (nota 5.3) 3.919.228 3.697.448 EXIGIVEL CONTINGENCIAL (nota 7) 2.443 6.770
Previba\/er Fundos de Investimentos 3.885.092 3.671.560 Gestao Administrativa 52 41
em Numeros Investimentos em Imoéveis 3.844 3.999 Investimentos 2.391 6.729
Operacdes com Participantes 24.605 16.202
Rentabilidade Depdsitos Judiciais / Recursais 5.687 5.687 A
PATRIMONIO SOCIAL 3.914.877 3.692.603
Patriménio de Cobertura do Plano 3.837.044 3.666.969
Demonstrativo Provisdes Matematicas (nota 8) 3.810.825 3.618.484
de Investimentos @\ o _
Beneficios Concedidos 1.483.396 1.340.034
Nivel de Ades3o X N Beneficios a Conceder 2.327.429 2.278.450
e Contribuicao X 4
Equilibrio Técnico (nota9) 26.219 48.485
Despesas Q Resultados Realizados 26.219 48.485
Administrativas Superavit Técnico Acumulado 26.219 48.485
Administracao
Externa Fundos 77.833 25.634
Poll'tic_a de Balang:o Patrimonial Fundos Prev?d.enciéis (nota 10.1) 51.569 1.851
Investimentos Fundos Administrativos (nota 10.2) 26.264 23.783
Registro contabil resumido
Demonstracdes do estado patrimonial de
Financeiras uma empresa ou Entidades TOTAL DO ATIVO 3.921.246 3.703.991 TOTAL DO PASSIVO 3.921.246 3.703.991
Fechadas de Previdéncia
Notas Complementar (EFPC),
Explicativas que apresenta 0s saldos
credores e devedores num
Relatorio dos certo periodo. O documento
Auditores deve demonstrar a exata
situacao economico-
Parecer financeira da Entidade e dar
Atuarial por encerradas as operacoes
contabeis do periodo.

Atas de
Reunioes

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracao
da Mutacao
do Patrimonio
Social

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracao
da Mutacao do
Patrimonio Social

Apresenta as destinacoes
dos Planos de Beneficios

Previdenciais e assistenciais
geridos pela Entidade e

da Gestao Administrativa,
cuja soma resulta nos
valores que aumentam ou
diminuem o Patrimonio
Social da Entidade.

VARIAGCAO
DESCRIGCAO 2024 2023
(%)

A) Patrimoénio Social - inicio do exercicio 3.692.603 3.342.049 10,49

1. Adigoes 1.462.517 585.840 149,64
Contribui¢cdes Previdenciais 134.256 130.691 2,73
Portabilidade 9.130 26.500 (65,55)
Atualizacdo de Depésitos Judiciais /Recursais 5 - 100,00
Migracao entre Planos 1.021.938 - 100,00
Outras Adi¢des Previdenciais 20 769 (97,40)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 284.446 410.147 (30,65)
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 3.024 (100,00)
Receitas Administrativas 9.690 11.891 (18,51)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 3.032 2.585 17,29
Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa - 233 (100,00)

2. Deducgoes (1.240.243) (235.286) 427,12
Beneficios (162.413) (142.440) 14,02
Resgates (18.642) (31.810) (41,40)
Portabilidades (23.715) (27.459) (13,63)
Migracao entre Planos (1.021.938) - 100,00
Desoneracéao de Contribuigdes de Patrocinador(es) (1.620) (23.670) (93,16)
Outras Deducgbes (282) (395) (28,61)
Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (1.392) - 100,00
Despesas Administrativas (10.230) (9.512) 7,55
Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativas (11) - 100,00

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 222.274 350.554 (36,59)
Provisdes Matematicas 192.341 283.421 (32,14)
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (22.266) 72.034 (130,91)
Fundos Previdenciais 49.718 (10.028) (595,79)
Fundos Administrativos 2.481 5.127 (51,61)

4. Outros Eventos do Patriménio Social - -

5. Operagoes Transitérias - -

B) Patrimonio Social no final do exercicio (A+3+4+5) 3.914.877 3.692.603 6,02

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria
5 Demonstra ¢ao DESCRICAO 2024 2023 VAF({'O’/*%AO
rganograma - 4 - °
do Ativo Liquido
1. Ativos 1.112.314 1.050.946 5,84
Destaques dO Pl.a nNo BD
2024
(em RS mil) Disponivel (nota 4) 59 160 (63,13)
Educacao Recebiveis Previdencial (nota 5.1) 6.369 6.614 (3,70)
Financeira Investimentos (nota 5.3) 1.105.886 1.044.172 5,91
Fundos de Investimentos 1.099.643 1.037.713 5,97
Prev“?a\/er Operacdes com Participantes 556 772 (27,98)
em Numeros Depositos Judiciais/Recursais 5.687 5.687 ;
Rentabilidade 2. Obrigacbes 3.559 7.205 (50,60)
Operacional (nota 6) 1.168 1.119 4,38
Demonstrativo Contingencial (nota 7) 2.391 6.086 (60,71)
de Investimentos @\
3. Fundos nao Previdenciais 6.337 4.997 26,82
Nivel de Adesao @, L
e Contribuicdo X Fundos Administrativos (nota 10.2) 6.337 4.997 26,82
Despesas Q 4. Resultados a Realizar - - -
Administrativas 5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.102.418 1.038.744 6,13
Administracao ProvisGes Matematicas (nota 8) 1.041.225 1.004.138 3,69
Externa Superavit/Déficit Técnico (nota 9) 26.219 34.606 (24,24)
Fundos Previdenciais (nota 10.1) 34.974 - -
Politica de
Investimentos 6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
Demonstracies a) Equilibrio Técnico 26.219 34.606 (24,24)
Financeirasc b) (+/-) Ajuste de Precificacédo 29.377 18.454 59,19
= c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado =(a+b 55.596 53.060 4,78
- Demonstracao do L B : o)
otas . - .
Explicativag Ativo Liquido
Apresenta a
Relatodrio dos movimentacao do
Auditores Ativo Liquido do
Plano de Beneficios
Parecer por meio das adicoes
Atuarial (entradas) e deducdes
(saidas) de recursos.

Atas de
Reunioes

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria
5 Demonstra ¢do DESCRICAO 2024 2023 VA'?L//)‘%AO
rganograma - 4 - 0
d 0 At | VO L | q u | d O 1. Ativos 2.772.076 1.594.537 73,85
Destaques dO Pl.a NO CD
2024 _ Disponivel (nota 4) 1.394 1.463 (4,72)
(EI’T'I RS mll) Recebiveis Previdencial (nota 5.1) 38.480 8.931 330,86
E_ducaga”?o Investimentos (nota 5.3) 2.732.202 1.584.143 72,47
Financelg Fundos de Investimentos 2.704.494 1.570.026 72,26
y Investimentos em Imdveis 3.844 3.999 (3,88)
Previbayer ) o
em Numeros Operagdes com Participantes 23.864 10.118 135,86
2. Obrigagoes 21.675 1.734 1.150,00
Rentabilidade
Operacional (nota 6) 21.675 1.734 1.150,00
Demonstrativo 3. Fundos nao Previdenciais 19.730 7.899 149,78
de Investimentos ®\ Fundos Administrativos (nota 10.2) 19.730 7.899 149,78
Nivel de Adesao K N _
e Contribuicdo %’ 4. Resultados a Realizar - - -
Q 5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.730.671 1.584.904 72,29
Despesas
Administrativas Provisdes Matematicas (nota 8) 2.714.076 1.583.306 71,42
Fundos Previdenciais (nota 10.1) 16.595 1.598 938,49
Administracao
Externa 6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
. a) Equilibrio Técnico - -
Politica de ) B . .
Investimentos b) (+/-) Ajuste de Precificacédo - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado =(a+b) - -

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracao do
Ativo Liquido

Apresenta a
movimentacao do

Ativo Liquido do
Plano de Beneficios

por meio das adicoes
(entradas) e deducoes
(saidas) de recursos.

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracao
do Ativo Liquido
do Plano CV

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracao do
Ativo Liquido

Apresenta a
movimentacao do

Ativo Liquido do
Plano de Beneficios

por meio das adicoes
(entradas) e deducoes
(saidas) de recursos.

DESCRICAO 2024 2023 VAF({'O?%AO
0
1. Ativos 1.012.893 (100,00)
Disponivel (nota 4) 245 (100,00)
Recebiveis Previdencial (nota 5.1) 11.140 (100,00)
Investimentos (nota 5.3) 1.001.508 (100,00)
Fundos de Investimentos 996.205 (100,00)
Operacdes com Participantes 5.303 (100,00)
2. Obrigacoes 731 (100,00)
Operacional (nota 6) 731 (100,00)
3. Fundos nao Previdenciais 10.644 (100,00)
Fundos Administrativos (nota 10.2) 10.644 (100,00)
4. Resultados a Realizar - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.001.518 (100,00)
Provisbes Matematicas (nota 8) 987.386 (100,00)
Superavit/Déficit Técnico (nota 9) 13.879 (100,00)
Fundos Previdenciais (nota 10.1) 253 (100,00)
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 13.879 (100,00)
b) (+/-) Ajuste de Precificacao -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado =(a+b) 13.879 (100,00)

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria
Demonstra ¢ao DESCRICAO 2024 2023 VA'(Q'O//*%AO
oreanceiiin do Ativo Liquido :
d O P la n O 1. Ativos 56.742 43.764 29,65
Destaques
2024 .
Previ leve Disponivel (nota 4) 229 387 (40,83)
= Recebiveis Previdencial (nota 5.1 1.430 76 1.781,58
Educacao (em RS m|[) Investimentos (nota 5.3) | ) 55.083 43.301 27,21
Financeira ' ' ' ’
Fundos de Investimentos 54.897 43.292 26,81
Previba\/er Operacodes com Participantes 186 9 1.966,67
em Numeros
2. Obrigagoes 1.021 35 281714
Rentabilidade Operacional (nota 6) 1.021 35 2.817,14
] 3. Fundos nao Previdenciais 197 75 162,67
Demonstrativo
de Investimentos @ Fundos Administrativos (nota 10.2) 197 75 162,67
Nivel de Adesao K N 4. Resultados a Realizar - - -
e Contribuicao X 4
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 55.524 43.654 27,19
Despesas Q Provises Matematicas (nota 8) 55.524 43.654 27,19
Administrativas
Administracio 6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
Externa a) Equilibrio Técnico - -
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo - -
Politica de e _
Investimentos c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado =(a+b) - -

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracao do
Ativo Liquido

Apresenta a
movimentacao do

Ativo Liquido do
Plano de Beneficios

por meio das adicoes
(entradas) e deducoes
(saidas) de recursos.

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracoes
das Mutacoes
do Ativo Liquido
do Plano BD

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracao da
Mutacao do Ativo
Liquido

Apresenta os fatos

contabeis modificativos
do Ativo Liquido - adicoes
e destinacoes - de cada
Plano de Beneficios
Previdenciais administrado
pela Entidade.

VARIACAO
DESCRICAO 2024 2023
(%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.038.744 992.094 4,70

1. Adigoes 143.411 120.599 18,92
Migracao entre Planos 30.904 - 100,00
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 112.481 120.599 (6,73)
Atualizagao de Depdsitos Judiciais/Recursais 5 - 100,00
Outras Adigcdes 21 - 100,00

2. Dedugoées (79.737) (73.949) 7,83
Beneficios (78.221) (71.458) 9,46
Resgates (124) (1.055) (88,25)
Portabilidade - (1.436) (100,00)
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestado Previdencial (1.392) - 100,00

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 63.674 46.650 36,49
Provisbes Matematicas 37.087 (14.851) (349,73)
Fundos Previdenciais 34.974 - 100,00
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (8.387) 61.501 220,24

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operagoes Transitérias - - -

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 1.102.418 1.038.744 6,13

C) Fundos nao previdenciais 1.340 145 824,14
Fundos Administrativos 1.340 145 824,14

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracoes
das Mutacoes
do Ativo Liquido
do Plano CD

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracao da
Mutacao do Ativo
Liquido

Apresenta os fatos

contabeis modificativos

do Ativo Liquido - adicoes
e destinacoes — de cada
Plano de Beneficios
Previdenciais administrado
pela Entidade.

VARIACAO
DESCRICAO 2024 2023
(%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.584.904 1.442.789 9,85

1. Adigoes 1.264.308 252.507 400,70
Contribuicdes 116.211 76.726 51,46
Migracéo entre Planos 991.034 - 100,00
Portabilidade 2.861 1.769 61,73
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 154.202 174.012 (11,38)

2. Deducgoes (118.541) (110.392) 7,38
Beneficios (79.450) (59.707) 33,07
Resgates (14.511) (11.133) 30,34
Portabilidade (23.156) (25.407) (8,806)
Desoneragéo de Contribuicdes de Patrocinador (es) (1.334) (14.145) (90,57)
Custeio Administrativo (90) - 100,00

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.145.767 142.115 706,23
Provisbes Matematicas 1.130.771 148.939 659,22
Fundos Previdenciais 14.996 - 100,00
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio - (6.824) 220,24

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operagoes Transitérias - - -

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 2.730.671 1.584.904 72,29

C) Fundos nao previdenciais 11.831 (544) (2.274,82)
Fundos Administrativos 11.831 (544) (2.274,82)

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracoes
das Mutacoes
do Ativo Liquido
do Plano CV

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracao da
Mutacao do Ativo
Liquido

Apresenta os fatos

contabeis modificativos

do Ativo Liquido - adicoes
e destinacoes — de cada
Plano de Beneficios
Previdenciais administrado
pela Entidade.

VARIACAO
DESCRICAO 2024 2023
(%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.001.517 876.475 14,27

1. Adigoes 28.386 168.330 (83,14)
Contribuigdes 13.201 52.872 (75,03)
Portabilidade - 7 (100,00)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 15.185 111.658 (86,40)
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 3.024 100,00
Outras Adicdes - 769 100,00

2. Dedugodes (1.029.903) (43.288) 2.279,19
Beneficios (4.254) (10.984) (61,27)
Resgates (3.115) (17.974) (82,67)
Portabilidade (29) (599) (95,16)
Migracgao entre Planos (1.021.938) - 100,00
Desoneracao de Contribuicdes de Patrocinador (es) (286) (9.525) (97,00)
Custeio Administrativo - (3.810) (100,00)
Outras Deducgdes (281) (396) (29,04)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (1.001.517) 125.042 (900,94)
Provisbes Matematicas (987.387) 117.713 (938,81)
Fundos Previdenciais (252) (3.204) (92,13)
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (13.878) 10.533 220,24

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operacoes Transitérias - - -

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) - 1.001.517 (100,00)

C) Fundos nao previdenciais - 5.283 (100,00)
Fundos Administrativos - 5.283 (100,00)

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracoes
das Mutacoes
do Ativo Liquido
do Previleve

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracao da
Mutacao do Ativo
Liquido

Apresenta os fatos

contabeis modificativos

do Ativo Liquido - adicoes
e destinacoes - de cada
Plano de Beneficios
Previdenciais administrado
pela Entidade.

VARIACAO
DESCRICAO 2024 2023
(%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 43.654 12.034 262,76
1. Adigoes 13.787 33.576 (58,94)
Contribuicbes 4.940 4.976 (0,72)
Portabilidade 6.269 24,723 (74,64)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 2.578 3.877 (33,51)
2. Deducgoées (1.917) (1.956) (1,99)
Beneficios (488) (292) 67,12
Resgates (892) (1.648) (45,87)
Portabilidade (530) (16) 3.212,50
Custeio Administrativo (6) - 100,00
Outras Deducgbes (1) - 100,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 11.870 31.620 (62,46)
Provisbes Matematicas 11.870 31.620 (62,46)
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operagoes Transitérias - - -
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 55.524 43.654 27,19
C) Fundos nao previdenciais 122 75 62,67
Fundos Administrativos 122 75 62,67

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Demonstracoes
das Provisoes
Tecnicas do
Plano BD

(em RS mil)

R
4

O,

Demonstracoes das
Provisoes Tecnicas

Apresenta a atividade
administrativa da

Entidade, relativa a cada
Plano de Beneficios,
evidenciando a
movimentacao do Fundo
Administrativo existente
em cada Plano.

DESCRICAO 2024 2023 VAR(I(:??AO

0
Provis6es Técnicas (1+2+3+4+5) 1.105.977 1.045.949 5,74
1. Provisbes Matematicas (nota 8) 1.041.225 1.004.138 3,69
1.1. Beneficios Concedidos 950.772 874.897 8,67
Contribuicdo Definida - 87 (100,00)
Beneficio Definido 950.772 874.810 8,68
1.2. Beneficio a Conceder 90.453 129.241 (30,01)
Contribuicdo Definida 6.695 6.037 10,90
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es) / instituidor(es) 6.695 6.037 10,90
Beneficio Definido 83.758 123.204 (32,02)
2. Equilibrio Técnico (nota9) 26.219 34.606 (24,24)
2.1. Resultados Realizados 26.219 34.606 (24,24)
Superavit técnico acumulado 26.219 34.606 (24,24)
Reserva de contingéncia 26.219 34.606 (24,24)
3. Fundos 34.974 - 100,00
3.1. Fundos Previdenciais (nota 10.1) 34.974 - 100,00
4. Exigivel Operacional (nota 8) 1.168 1.119 4,38
4.1. Gestao Previdencial 1.057 1.118 (5,46)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 111 1 11.000,00
5. Exigivel Contingencial (nota9) 2.391 6.086 (60,71)

5.1. Gestao Previdencial - - -
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 2.391 6.086 (60,71)

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
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evidenciando a
movimentacao do Fundo
Administrativo existente
em cada Plano.

DESCRIGAO 2024 2023 VAR(Lf‘;;AO

]
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5) 2.752.346 1.586.638 73,47
1. Provis6es Matematicas (nota 8) 2.714.076 1.583.306 71,42
1.1. Beneficios Concedidos 528.676 359.064 47,24
Contribuicdo Definida 528.676 359.064 47,24
1.2. Beneficio a Conceder 2.185.400 1.224.242 78,51
Contribuicao Definida 2.185.400 1.224.242 78,51
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es) / instituidor(es) 1.193.068 712.690 67,40
Saldo de Contas - parcela participantes 992.332 511.552 93,98

2. Equilibrio Técnico - -

3. Fundos 16.595 1.598 938,49

3.1. Fundos Previdenciais (nota 10.1) 16.595 1.598 -
4. Exigivel Operacional (nota 8) 21.675 1.734 1.150,00
4.1. Gestao Previdencial 19.772 1.733 1.040,91
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.903 1 190.200,00

5. Exigivel Contingencial

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Entidade, relativa a cada
Plano de Beneficios,
evidenciando a
movimentacao do Fundo
Administrativo existente
em cada Plano.

DESCRICAO 2024 2023 VAR(';\?AO

0
Provis6es Técnicas (1+2+3+4+5) 1.002.249 (100,00)
1. Provis6es Matematicas (nota 8) 987.386 (100,00)
1.1. Beneficios Concedidos 102.520 (100,00)
Contribuicdo Definida 77.812 (100,00)
Beneficio Definido 24.708 (100,00)
1.2. Beneficio a Conceder 884.866 (100,00)
Contribuicdo Definida 860.643 (100,00)
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es) / instituidor(es) 444.270 (100,00)
Saldo de Contas - parcela participantes 416.373 (100,00)
Beneficio Definido 24.223 (100,00)
2. Equilibrio Técnico (nota9) 13.879 (100,00)
2.1. Resultados Realizados 13.879 (100,00)
Superavit técnico acumulado 13.879 (100,00)
Reserva de contingéncia 13.879 (100,00)
3. Fundos 253 (100,00)

3.1. Fundos Previdenciais (nota 10.1) 253 -
4. Exigivel Operacional (nota 8) 731 (100,00)
4.1. Gestao Previdencial 671 (100,00)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 60 (100,00)

5. Exigivel Contingencial

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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DESCRICAO 2024 2023 VAR(';j‘)QAO

0
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 56.545 43.689 29,43
1. Provis6es Matematicas (nota 8) 55.524 43.654 27,19
1.1. Beneficios Concedidos 3.948 3.553 11,12
Contribuicao Definida 3.948 3.553 11,12
1.2. Beneficio a Conceder 51.576 40.101 28,62
Contribuicao Definida 51.576 40.101 28,62
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es) / instituidor(es) 3.173 - 100,00
Saldo de Contas - parcela participantes 48.403 40.101 20,70

Beneficio Definido - -

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional (nota 8) 1.021 35 2.817,14
4.1. Gestao Previdencial 993 18 5.416,67
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 28 17 64,71

5. Exigivel Contingencial

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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) VARIACAO
DESCRICAO 2024 2023
(%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 23.783 18.656 27,48
1. Custeio da Gestao Administrativa 12.722 14.476 (12,12)
1.1. Receitas 12.722 14.476 (12,12)
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 97 3.811 (97,45)
Custeio Administrativo dos Investimentos 8.590 7.377 16,44
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 62 39 58,97
Receitas Diretas 660 664 (0,60)
Atualizacéo de Depdsitos Judiciais/Recursais 281 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 3.032 2.585 17,29
2. Despesas Administrativas (10.230) (9.512) 7,55
2.1. Administragcao dos Planos Previdenciais (10.230) (9.512) 7,55
Pessoal e encargos (5.205) (3.417) 52,33
Treinamentos/Congressos e Seminarios (85) (76) 11,84
Viagens e Estadias (28) -
Servigos de Terceiros (3.607) (3.992) (9,64)
Despesas Gerais (394) (815) (51,66)
Tributos (911) (959) (5,01)
Outras Despesas - (253) (100,00)
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas (11) 233 (104,72)
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - (70) (100,00)
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 2.481 5.127 (51,61)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 2.481 5.127 (51,61)
8. Operagoes Transitérias - - -
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 26.264 23.783 10,43

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Notas Explicativas
as Demonstracoes
Contabeis

Registro contabil
resumido do estado

patrimonial de uma
empresa ou Entidades
Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC),
que apresenta os saldos
credores e devedores
num certo periodo.

NOTA 1 — CONTEXTO OPERACIONAL

A PREVIBAYER SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA, é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
— EFPC, constituida em 23 de dezembro de 1982 e autorizada a funcionar pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social, com autonomia administrativa, patrimonial e financeira de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, em
conformidade com as normas emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social, por intermédio do Conselho Nacional
da Previdéncia Complementar — CNPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc.

Os recursos atualmente administrados pela PREVIBAYER sao oriundos de contribuicbes de patrocinadoras,
participantes e rendimentos das aplicagdes desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolugdes do
Conselho Monetario Nacional — CMN e seguindo como pilar as determinag¢des da politica de investimentos de cada
Plano de Beneficios.

A Entidade possui estrutura organizacional composta por Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva
e tem por finalidade, por meio dos planos de beneficios abaixo, assegurar aos funcionarios, familiares elegiveis,
diretores e membros do Conselho de Administracdo da PREVIBAYER SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA e
de suas pessoas juridicas vinculadas (patrocinadoras) complementagdo de proventos de aposentadoria e outros
beneficios de natureza previdenciaria, de acordo com o correspondente regulamento de cada plano.

PLANOS DE BENEFiCIOS

A Entidade Administra os seguintes Planos de Beneficios:

Plano de Beneficios Sigla CNPJ CNPB Modalidade (1 Patrocinadoras/Instituidoras
Bayer S/A
Covestro Industria e Comércio de Polimento Ltda

Monsanto do Brasil Ltda

Plano BD Bayer BD 48.306.667/0001-43 1982.0029-56 BD

Associagéo Desportiva Classista Bayer

Bayer S/A

Bayer Esporte Clube

Covestro Industria e Comércio de Polimento Ltda
D&PL Brasil Ltda

Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada
Monsanto do Brasil Ltda

Plano CD Bayer CD 48.307.337/0001-72 2006.0056-11 CD

Associacéo Desportiva Classista Bayer
Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada
Bayer S/A

D&PL Brasil Ltda

Monsanto do Brasil Ltda

Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada

Plano Instituido Previbayer Bayer Instituido 48.307.671/0001-26 2018.0016-47 CD

Plano de Beneficios Prevmon. () Bayer CV 48.306.719/0001-81 1987.0007-65 cv

I — Plano de Beneficio BD — esta estruturado na modalidade de Beneficio Definido, cujos beneficios programados tém
seu valor previamente estabelecido, sendo seu custo determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao
e manutencgéo. Este Plano esta fechado para novas ades6es desde 01 de julho de 2004.

Em 10 de janeiro de 2006, a Symrise Aromas e Fragrancias Ltda. solicitou retirada de patrocinio para o seu plano de
beneficio, com data base de 31 de maio de 2005. O processo de retirada foi encaminhado a Secretaria de Previdéncia
Complementar — SPC atualmente denominada Previc e foi homologado em 15 de dezembro de 2008, conforme
Despacho da Diretoria n® 34 — Processo MPAS 44000.002266/2006-66. No decorrer do exercicio de 2009 a Previbayer
concluiu o respectivo processo, ficando pendente de pagamento um participante assistido, que esta movendo processo
judicial contra a retirada da patrocinadora. A Previbayer segue pagando o beneficio desse participante, utilizando os
recursos das reservas matematicas de retirada do respectivo assistido, atualizados pelo retorno de investimentos do
Plano Bayer BD. O procedimento adotado pela Entidade quanto ao pagamento foi aprovado pela Previc em 15 de
fevereiro de 2011 por meio do oficio n® 405/2011/CGMA/DIACE/Previc.

Il - Plano de Beneficio CD — esta estruturado na modalidade de Contribui¢ado Definida, cujos beneficios programados
tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo da conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase de
concessao de beneficios considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados e os beneficios
pagos.

lll - Plano Instituido Previbayer — esta estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, cujos beneficios
programados tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo da conta, mantido em favor do participante, inclusive

na fase de concessao de beneficios considerando o resultado liquido de sua aplicagao, os valores aportados e os
beneficios pagos.

Em 13/04/2023 foi encaminhando a Previc o processo de licenciamento automatico solicitando a inscricdo da
Previbayer como instituidora do plano Instituido da Previbayer.

IV — Plano de Beneficios Prevmon — estruturado na modalidade de Contribuigdo Variavel, reine as caracteristicas
da Contribuigao Definida para os beneficios programados (aposentadoria normal e antecipada) e do Beneficio Definido
para os beneficios de risco (auxilio-doenga, invalidez, peculio e pensao por morte). Este Plano esta fechado para novas
adesoes desde 31 de julho de 2019.

Em 26 de janeiro de 2024 foi publicado no Diario Oficial da Unido, por meio da portaria n°3 de 03 de janeiro de 2024 a
autorizagao da cisao do Plano de Beneficios Prevmon CNPB n°1987.0007-65 administrado pela Previbayer Sociedade
de Previdéncia Privada. A mesma portaria autorizou também a incorporacdo das parcelas cindidas do Plano de
Beneficios Prevmon CNPB n° 1987.0007-65 ao Plano Bayer BD CNPB n° 1982.0029-56 e ao Plano Bayer CD, CNPB
n°2006.0056-11, administrados pela Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada.

O processo de migragao dos recursos do plano de beneficios Prevmon para os planos de beneficios BD e CD teve
como data-base o dia 1° de abril de 2024, com reflexos apresentados nos balancetes do dia 30 de abril de 2024. O
quadro a seguir apresenta os valores migrados do Prevmon para os planos de beneficios BD e CD.

Resumo da Migrac¢do de Recursos do Plano CV para os Planos CD e BD

Cadigo Descrigdo Origem - Plano CV Movimentagdo Plano CV -Final Destino- Plano CD Destino - Plano BD Consisténcia
1 Ativo 1.034.614 (1.344) 1.033.270 1.001.795 31.475
1.01 Disponivel 369 (369) - - -
1.02.01 Gestdo Previdencial 609 1" 620 615 5
1.02.02.03  Participag&o no PGA 11.161 - 11.161 10.898 263 -
1.02.03 Investimentos 1.022.475 (986) 1.021.489 990.282 31.207 -
1.02.03.04 Fundos 1.016.761 (986) 1.015.775 984 568 31.207
1.02.03.08 Empréstimos 5714 - 5.714 5714 -
2 Passivo (1.034.614) 356 (1.034.258) (1.002.777) (31.481)
2.01 Exigivel Operacional (1.515) 356 (1.159) (844) (315)
2.03 Patriménio Social (1.033.099) - (1.033.099) (1.001.933) (31.166) -
2.03.01.01 Provisdes Matematicas (1.003.900) - (1.003.900) (986.594) (25.854) 8.548
2.03.01.02  Equilibrio Técnico (18.038) - (18.038) - - (18.038)
2.03.02.01 Fundos Previdenciais - - (4.441) (5.049) 9.490
2.03.02.02 Fundos Administrativos (11.161) - (11.161) (10.898) (263) -
5 (988) (982) (8)

O quadro de participantes na data base da avaliacao atuarial apresenta a seguinte posicao:

Ativos Assistidos* Total
Plano 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023
Bayer BD 142 175 1.036 1.013 1.178 1.188
Bayer CD 8.492 5.895 955 788 9.447 6.683
Bayer Instituido 701 751 16 14 717 765
Bayer CV - 2.833 - 120 - 2.953
Total 9.335 9.654 2.007 1.935 11.342 11.589

*
Incluem pensionistas
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NOTA 2 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis em vigor no Brasil, aplicaveis as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC), e quando aplicavel, as normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, em
conformidade com as seguintes normas especificas:

l. Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 — onde se estabelece critérios sobre os procedimentos
contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliacdo de titulos e
valores mobiliarios das entidades fechadas de previdéncia complementar;

. Resolugao Previc n° 23 de 14 de agosto de 2023 que estabelece normas especificas para os procedimentos
contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar, estrutura do plano contabil padréo, instrui a
funcao e funcionamento das contas, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes contabeis,
e dao outras providéncias.

. NBCT ITG 2001 do CFC que estabelece critérios e procedimentos especificos para a estruturacdo das
demonstragdes contabeis, para registro das operacgdes e variagdes patrimoniais, bem como para o conteudo
minimo das Notas Explicativas, além dos pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC) aplicaveis a esse segmento econémico para os itens nao regulamentados pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
— PREVIC

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacao da Demonstragao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagao contabil padrao das EFPC reflete o ciclo
operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e passivos, observadas as gestdes
previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informag¢des mais adequadas, confiaveis e
relevantes do que a apresentagdo em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 e
suas alteracdes.

A sistematica introduzida pelos érgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregacao dos
registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, comum a
ambas, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

— Gestao Previdencial — Atividade de registro e de controle das contribuigdes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado dos planos de
beneficios de natureza previdenciaria;

— Gestao Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes a administragéo dos planos de beneficios.
Em conformidade com a Resolu¢cdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 e Resolugao Previc n° 23 de 14 de agosto
de 2023, os registros das operag¢des administrativas sao efetuados por meio do Plano de Gestdo Administrativa
(PGA), que possui patrimdnio préprio segregado do Plano de Beneficio Previdencial. O Patriménio do PGA é
constituido pelas receitas (Previdencial e Investimentos), deduzidas as despesas administrativas, sendo as sobras
ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

— Investimentos — Registro e controle referentes a aplicagcao dos recursos de cada plano de beneficios e do PGA.
Nos termos da Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 e Resolugao Previc n° 23 de 14 de agosto de 2023,
os titulos e valores mobiliarios devem ser registrados pelo valor efetivamente pago e classificados nas categorias
de titulos para negociagao e mantidos até o vencimento. Exclusivamente na fase concessao de beneficios, os
planos de contribuigédo variavel e de contribuigdo definida, podem registrar os titulos publicos federais na categoria
titulos mantidos até o vencimento (quando o prazo entre a data de aquisi¢ao e a data de vencimento dos titulos for
igual ou superior a cinco anos), desde que esses beneficios utilizem hipéteses atuariais.

As demonstragdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 estao sendo apresentadas em milhares
de reais e em conjunto com as correspondentes de 2023, de forma a permitir a comparabilidade.

Conforme Resolugao CNPC n° 43, de 06/08/2021 e Resolugao Previc n° 23 de 14 de agosto de 2023, as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC apresentam as demonstragcdes contabeis na forma consolidada e
individual, por Plano de Beneficios e PGA, como segue:

Balango Patrimonial Consolidado — BP;

Demonstracao da Mutagao do Patriménio Social — DMPS (consolidada);
Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA (consolidada);
Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL;
Demonstragao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;
Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT;

As demonstragdes contabeis elaboradas para o exercicio findo em 31 de dezembro 2024 foram aprovadas pelo
Conselho Deliberativo em 27 de margo de 2025.

NOTA 3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As Demonstracdes Contabeis sao de responsabilidade da Administragao e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis especificas do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc).

A Previbayer adota como procedimento padrao contabil a pratica de discriminar, controlar e contabilizar todos os atos
e fatos de forma segregada para os Planos de Beneficios e para o PGA, respeitando a autonomia patrimonial de cada
plano, assegurando um conjunto de informagdes individualizadas, consistentes e transparentes.

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboracdo das Demonstragdes Contabeis estao resumidos em:

3.1. Ativo Realizavel

— Gestao Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuicdes de patrocinadores, participantes
e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depdsitos judiciais/recursais realizados relativos
as contingéncias da Gestao Previdencial.

— Gestao Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas administrativas
efetuado pela patrocinadora, participantes, autopatrocinados e outros eventos administrativos.

— Investimentos — As diretrizes de aplicacbes dos recursos garantidores dos planos administrados estdo em
consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA e os principais
critérios de avaliacédo e de reconhecimento de receitas séo:

l. Titulos Publicos e Fundos de Investimento

Estdo registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de
encerramento do Balango, sendo classificados nas seguintes categorias:

a. Titulos para negociagao — Quando adquiridos com o propésito de serem negociados, independentemente do
prazo a decorrer da data de aquisi¢do, sendo avaliados pelo valor de mercado e seus efeitos reconhecidos no
resultado do exercicio;

b. Titulos mantidos até o vencimento — Quando a intengdo da Administragéo for manter os referidos titulos em
carteira até o vencimento, considerando a capacidade financeira da Entidade, os prazos minimos de vencimento e
a classificagao de risco do titulo. Estes sao avaliados pelo custo de aquisi¢cao, acrescido dos rendimentos auferidos.
As Rendas/Variagbes Positivas e Dedugbes/Variagdes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas especificas
diretamente vinculadas a modalidade de aplicacao.

Il. Investimentos Imobiliarios

Estédo registrados ao custo de aquisigdo ou construgao e ajustados periodicamente por reavalia¢gées de acordo com
a legislacdo vigente.
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Os ajustes de reavaliagao, positivos ou negativos, sdo contabilizados nas contas especificas em contrapartida com
o resultado.

lll. Empréstimos
Sao operagbes com participantes devidamente autorizadas pela Politica de Investimentos e Regulamento dos
Empréstimos e seus saldos incluem principal, juros e atualizagdo monetaria. Os sistemas de controles internos

dessas operagdes permitem identificar os tomadores e os saldos atualizados individualmente.

Os empréstimos aos participantes, que solicitaram a contratagcao antes de 01/2022, possuem os seguintes encargos
financeiros, além da taxa de administracdo de 0,2% cobrada mensalmente sobre o saldo devedor:

e 4 a12 parcelas — INPC + 0,5% ao més ou 110% Selic, o que for maior;

e 13 a 24 parcelas — INPC + 0,55% ao més ou 120% Selic, o que for maior;

e 25 a 36 parcelas — INPC +0,6% ao més ou 130% Selic, o que for maior.
Para os novos contratos, seguem novas regras conforme Art. 17 do Regulamento de Empréstimos:
Art. 17 - Os encargos financeiros incidentes sobre o valor do empréstimo serao fixados pelo Conselho Deliberativo
da Previbayer, nao podendo ser inferiores ao indice de referéncia ou meta atuarial, conforme aplicavel, nos termos

estabelecidos pela respectiva politica de investimento do Plano, acrescidos da Taxa de Mutuo, observada legislagéao
vigente.

Plano CD Plano BD

Taxa Mensal Com consignagéo Sem consignagao Taxa Mensal Com consignagao Sem consignagao

Até 12 meses 1,03% 1,29% Até 12 meses 1,10% 1,46%
Até 24 meses 1,08% 1,40% Até 24 meses 1,18% 1,68%
Até 36 meses 1,14% 1,51% Até 36 meses 1,25% 1,88%
Até 48 meses 1,19% 1,61% Até 48 meses 1,32% 2,08%
Até 60 meses 1,25% 1,72% Até 60 meses 1,39% 2,28%
Até 72 meses 1,30% 1,82% Até 72 meses 1,46% 2,47%

3.2. Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos
e variagdes monetarias incorridos. S&o registradas as obrigagdes decorrentes de pagamento de beneficios aos
participantes, prestacdo de servigos por terceiros, obrigagbes tributarias, provisbes de folha de pagamento e
respectivos encargos.

3.3. Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negdcios movidos por terceiros,
ex-funcionarios, ex-participantes e 6rgaos publicos em acgdes civeis, trabalhistas e fiscais. Essas contingéncias,
coerentes com praticas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam em consideragao a
probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigacées e que o montante das obrigacdes
possa ser estimado com suficiente seguranca. Os valores das contingéncias sao quantificados utilizando-se modelos
e critérios que permitam a sua mensuracao de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definigbes do Pronunciamento Técnico CPC 25,
conforme definigbes a seguir, sobre as possibilidades de perdas:

— Provaveis: para os quais sao constituidas provisoes;

— Possiveis: somente sdo divulgados sem que sejam provisionados; e

— Remotas: ndo requerem provisao e divulgagéo.

3.4. Plano de Gestao Administrativa — PGA

Os registros das operacdes administrativas sao efetuados por meio do Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que
possui patriménio proprio segregado dos planos de beneficios previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdenciais, Investimentos e Diretas) e reembolsos administrativos,
deduzidas das despesas administrativas, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao
Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigagdes ou
direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

3.5. Patrimonio Social
| - Provisoes Matematicas

As provisdes matematicas relacionadas a parcela de beneficio definido sdo determinadas em bases atuariais, por e
sob a responsabilidade de atuario independente legalmente habilitado, e correspondem aos compromissos futuros no
encerramento do exercicio, assegurado aos participantes ou aos seus beneficiarios na forma prescrita no regulamento
do Plano de Beneficios. As provisbes matematicas na modalidade de contribuicdo definida sdo controladas por cotas
que sao atualizadas pela rentabilidade mensal obtida através dos perfis de investimentos dos planos previdenciais.

. Beneficios concedidos — correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos
participantes e beneficiarios ja em gozo de beneficio.

. Beneficio a conceder — registra o valor presente dos beneficios a serem pagos aos participantes da geragao
atual que ainda nao estejam em gozo de beneficios.

Il — Equilibrio técnico

Representa o resultado do plano de beneficios correspondente ao excedente de cobertura patrimonial (superavit) ou a
insuficiéncia de cobertura patrimonial (déficit), acumulando-se com o resultado alcancado pelo plano durante o
exercicio financeiro. O resultado superavitario devera ser contabilizado em reserva de contingéncia até o limite de 25%
das provisdes matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor: Limite da Reserva de
Contingéncia = (10% + (1% x duragao do passivo do plano)) x Provisao Matematica, sendo que o excedente devera
ser contabilizado em reserva especial para revisao do plano. Quanto ao déficit técnico, conforme dispde a Resolugéo
CNPC n.° 30, de 10 de outubro de 2018, devera ser elaborado e aprovado o plano de equacionamento do déficit até
final do exercicio subsequente, se o déficit for superior ao limite calculado pela seguinte formula: Limite de Déficit
Técnico Acumulado = 1% x (duragao do passivo — 4) x Provisdo Matematica.

Il - Fundos

O Fundo da Gestao Administrativa é constituido pelas receitas administrativas (Previdencial, Investimentos e Diretas),
deduzidas das despesas administrativas dos planos previdenciais, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas
alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por Plano de Beneficio
Previdencial.

Os Fundos Previdenciais sédo constituidos para atender a Gestao Previdencial dos Planos de Beneficios, previstos nos
seus Regulamentos e, por consequéncia, nas respectivas Notas Técnicas Atuariais os quais preveem as condi¢des de
constituigdo, manutencgao e sua destinagao.

3.6. Estimativas Atuariais e Contabeis

A elaboracao das Demonstragdes Contabeis requer que a Administragdo use de julgamento na determinacgao e registro
de estimativas contabeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideragdo experiéncias de eventos
passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.

Os principais itens de Balanc¢o sujeitos a essas estimativas e premissas sao:
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— Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagéo: séo contabilizados conforme
informagao de precificagdo disponibilizada através do agente custodiante.

— Investimentos imobiliarios: sdo reavaliados anualmente, por consultoria contratada conforme legislagédo em
vigor.

— Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos sédo informadas pelos consultores juridicos.

— Provisdes matematicas de Beneficio Definido: sao calculadas atuarialmente por profissional responsavel pelos
Planos.

— Provisdes matematicas de Contribuicdo Definida: sdo calculadas financeiramente pela administracao da
entidade.

A liquidacao das transagoes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes dos registrados nas
Demonstra¢des Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacao. A Administracao revisa
as estimativas e premissas periodicamente.

3.7. Impostos
. Imposto de Renda

— Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053 introduzindo alteragbes no sistema de tributacdo
dos planos de beneficios de carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, desde 01 de janeiro
de 2005, ficaram dispensados a retencao na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os
rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos das provisdes, reservas técnicas e fundos dos
planos de beneficios de entidade de previdéncia complementar.

— Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n° 1.343 (e suas alteragdes), que determina que as Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar estdo desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos a titulo de
complementagao de aposentadoria, resgates e rateio de patrimonio, correspondente as contribuigdes efetuadas
exclusivamente pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995.

Il. PIS e COFINS

Sao as contribuicbes calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, pensao, peculio e de resgate).

Desde o 1° semestre de 2010, a Entidade passou a depositar judicialmente e provisionar o tributo PIS, conforme
mandado de seguranga impetrado contra a Receita Federal, porém, tendo em vista os impactos da Lei n°
12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS, que ¢ objeto do questionamento no Mandado
de Seguranca impetrado pela Entidade, cessou-se o procedimento de depdsito judicial da contribui¢ao, efetuando
o recolhimento desde a competéncia de janeiro de 2015 (Nota 8).

3.8. Regime Contabil

As Adig¢des e Dedugbes da Gestao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestao Administrativa e as Rendas/Variagdes
Positivas e Dedugdes/Variagbes Negativas do Fluxo de Investimento sdo escrituradas pelo regime contabil de
competéncia, exceto as movimentagbes previdenciais dos planos de contribuicao definida, as contribuigcbes de
autopatrocinados dos planos de Contribuicdo Definida e Contribuicdo Variavel que séo registradas pelo regime de
caixa.

N

3.9. Custeio Administrativo

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, por meio da Resolugao n° 48, de 8 de dezembro de
2021, estabeleceu as regras para o custeio administrativo dos fundos de penséo. A Resolugao atribuiu ao Conselho
Deliberativo a competéncia de definir limites e as fontes para o custeio administrativo, bem como os indicadores
quantitativos e qualitativos de gestao dos gastos administrativos.

Além disso, a legislacdo estabelece a necessidade de total segregagdo financeira e contabil dos recursos
administrativos em relag&o aos recursos previdenciarios, inclusive com a elaboragdo de uma Politica de Investimentos
para o Plano de Gestao Administrativa — PGA, a exemplo do que ocorre com o Plano de Beneficios.

3.10. Provisao para Créditos de Liquidagao Duvidosa (PCLD)

A provisao para perdas provaveis na realizacao dos ativos é constituida com base nos valores vencidos e vincendos,
conforme o numero de dias de atraso no recebimento do valor principal, de parcela ou de encargos, atendendo ao
disposto na Resolucao Previc n° 23 de 14 de agosto de 2023.

Na constituicdo da provisao referente aos direitos creditérios de liquidagdo duvidosa sdo adotados os seguintes
percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

1% (um por cento) para atraso entre 31 (trinta e um) e 60 (sessenta) dias;

5% (cinco por cento) para atraso entre 61 (sessenta e um) e 90 (noventa dias);

10% (dez por cento) para atraso entre 91 (noventa e um) e 120 (cento e vinte) dias;

25% (vinte e cinco por cento) para atraso entre 121 (cento e vinte e um) e 180 (cento e oitenta) dias;
50% (cinquenta por cento) para atraso entre 181 (cento e oitenta e um) e 240 (duzentos e quarenta) dias;
75%, para atraso entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360 (trezentos e sessenta) dias.

100% para atraso superior a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A Provisao de Créditos de Liquidagdo Duvidosa é contabilizada em conta redutora de cada grupo de contas do
ativo, quando aplicavel, em contrapartida das contas de variagdes patrimoniais ou resultados.

NOTA 4 — DISPONIVEL

Os saldos a seguir representam os recursos financeiros da Entidade depositados nas contas correntes bancarias de
titularidade dos Planos de Beneficios Previdenciario e do Plano de Gestdo administrativa.

Descrigao 31/12/2024 31/12/2023
Plano BD 58 160
Plano CD 1.394 1.463
Plano Instituido Previbayer 229 387
Plano CV - 245
PGA 6 2
Totais 1.687 2.257
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p 5.1 Gestéao Previdencial Titulos Fundosde  Investimentos Operagde Depésitos
~ Pano Publicos  Investimentos I mobiliarios com Ldiciais 10 2023
Destaques D e Mo n St ) go es : sz 31/12/2023 Participantes
2024 , . - Demonstragéo do Ativo Liquido - D’AL Co»‘;«l:osltiz :eéo Consolidado Consolidado Bayer BD 874.836 204,757 - 556 5687  1.105.886 1.044.172
C O n t a b e | S Descrigao PlanoBD _PlanoCD _ Instituido & Bayer CD 495.863 2.208.631 3.844 23.864 - 2.732.202 1.584.143
Contribuigbes do més - 45 248 (45) 248 - Bayer Instituido 12.079 42.818 - 186 - 55.083 43.301
EducaCéO Outros recursos a receber - Transf. Perfil - 18.688 985 (19.667) 6 969 PGA 26.058 26.058 o4.304
3 = Adiantamentos - 6 - - 6 . - - - . .
Financeira Depositos Judiciais/recursais 32 - - - 32 1.557 Bayer &V - - . - - - 1.001.508
Outros realizaveis i 11 i i 11 621 Total 1.382.828 2.502.264 3.844 24.605 5.687 3.919.228 3.697.448
. Participac&o Plano Gestdo Administrativa 6.337 19.730 197 (26.264) - - . ) . L. . .
Prewba\/er . O aumento dos ativos de investimentos do plano Bayer CD ocorreu em decorréncia do processo de migragdo dos
em Numeros Totais 6.369 38.480 1:430 (45.976) 303 3.147 recursos oriundos do plano Bayer CV, no valor de R$ 990.282, conforme descrito no quadro apresentado no item IV
da Nota Explicativa n° 1.
N 5.2 Gestio Administrativa Os: quadro.s abaixo demo_nstram a comp(_)sigéo~da carteira dg Titulps Pﬂt?licos classificados na categoria de m.antidos
Rentabilidade até o vencimento. A Previbayer possui a intengdo e a capacidade financeira de manter esses titulos até o vencimento.
31/12/2024 31/12/2023 Categoria Vencimento Valor Contabil
) Bayer BD Quantidade MAMidosatéo T Delaté5  Acimadeb 2024 2023
Demonstrativo Descrigdo PGA Ajuste Consolidagdo Consolidado  Consolidado Vencimento anos anos
0 ; [ Valorde Custo Custo
de Investimentos Adiantamentos z? funcionarios 20 - 20 - Mercado AMilizado Mulizado
Despesas antecipadas 8 - 8 - Marcag&o a vencimento 184.670 832.089 - 832.089 715.797 832.089 792.701
Custeio adminstrativo dos investimentos (1) 1.512 (1 _512) _ _ Notas do Tesouro Nacional - B 184.670 832.089 Publica - 832.089 715.797 832.089 792.701
Nivel de Adesao @,
Qutros recursos a receber - - - 3 Total 184.670 832.089 - 832.089 715.797 832.089 792.701
e Contribuigéo " | Depositos judiciais / recursais (2) ) 3 ) 1,049 Abertura referente ao fundo Exclusivo Leve BD FIM
Outros realizaveis 4 ) - 87 No exercicio de 2024 ndo ocorreram reclassificacdes dos titulos publicos e valores mobiliarios relacionados no item
DESpES as @ Totais 1.544 - 1.516 28 1.139 abaixo, da categoria “titulos mantidos até o vencimento” para a categoria “titulos para negociagao”.
Administrativas
Valor com Valora
Tipo Venciment Quantidade ~ Ajuste
Marcacao Mercado
e i (1) Refere-se a taxa para custeio administrativo dos investimentos repassados pelos planos de beneficios ao PGA PlanoBD  NTNB 3 5/0§2030 > 8 5 ©)
Admlnlstragao em janeiro/2025. NTNB  15/08/2030 4.019 17.794 16.716 (1.078)
Externa NTNB  15/08/2030 7.500 33.697 31.195 (2.502)
(2) A Entidade havia interposto acao declaratéria objetivando o reconhecimento de sua imunidade e, por NTNB  15/08/2030 8.000 33.731 33.274 (456)
conseguinte, de nio estar sujeita ao recolhimento do IPTU relativo aos iméveis de sua propriedade. Requereu, ainda, NTNB  15/08/2040 700 3.695 2.786 (909)
Politica de a restituicdo dos valores indevidamente pagos a esse titulo nos Gltimos 5 anos. Com base no IPTU que a entidade Emg 12;82;2828 ;'igg 1;'2‘712 12%92, g'ggg
havia recolhido nos 5 anos que antecederam a propositura da acao, € que a Entidade colocou, como valor da causa, ' ’ ' '
i . . C e R o ) NTNB  15/08/2040 3.927 18.062 15.630 (2.432)
Investimentos o montante de R$ 1.173. Este montante foi recolhido e é objeto do pedido judicial de restituigdo. A Entidade requereu NTNB  15/08/2040 6.060 26.372 24.119 (2.253)
a autorizacéo para depositar judicialmente as parcelas vincendas do IPTU, o que foi realizado durante o curso do NTNB  15/08/2040 10.000 45.032 39.801 (5.231)
processo cujo montante atualizado é R$ 1.049. Em 01/11/2024 foi liberado o depdsito judicial no montante de R$1.329 NTNB  15/08/2040 10.000 45.032 39.801 (5.231)
; sendo R$280 de atualizacio. NTNB  15/08/2040 10.000 45.728 39.801 (5.927)
IIZ:)_emonsftragoes 5 ¢ NTNB  15/05/2045 500 2.661 1.905 (756)
Inanceiras NTNB 15/05/2045 2.100 11.165 8.002 (3.163)
NTNB  15/08/2050 270 1.181 1.023 (157)
NTNB  15/08/2050 890 3.878 3.374 (505)
5.3 INVESTIMENTOS NTNB  15/08/2050 1.000 4.477 3.790 (686)
Notas NTNB  15/08/2050 5.000 22.383 18.952 (3.431)
1 1 a) Composicio dos Investimentos NTNB 15/08/2050 9.000 41.410 34.114 (7.296)
Expllcatlvas ) posie NTNB  15/08/2050 10.000 46.012 37.905 (8.107)
A Administracs io da Politica de | i ¢ . isad d | ¢ o C Ih NTNB  15/08/2050 10.000 46.069 37.905 (8.164)
" \dministragcdo, por meio da Politica de Investimentos, que & revisada e aprovada anualmente pelo Conselho NTNE  15/08/2050 10.000 44.767 37 905 (6.862)
Relatorio dos Dellberatllvo com honzopte de 5 anos, determina dllrletrlzes para direcionamento da gpll(_:agao dog recursos garantidores NTNB  15/08/2050 10.000 44.822 37.905 (6.918)
Audit das Provisdes Matematicas, bem como para classificagéo de Titulos e Valores Mobiliarios. A Entidade mantém contrato NTNB  15/08/2050 10.000 44.712 37.905 (6.807)
uditores com o Bradesco BEM DTVM para todas as carteiras e planos, pessoas juridicas credenciadas na Comissao de Valores NTNB  15/08/2050 10.000 44.712 37.905 (6.807)
Mobiliarios, para atuar como agente custodiante e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos, no Em: ggggggg 18-888 ::-;;g g;-ggg Es-ggz
Parecer tocante as operacgoes de renda fixa, investimentos estruturados e de renda variavel. NTNE  15/08/2050 10.000 43574 37905 (5:669)
) NTNB  15/08/2050 10.000 43.787 37.905 (5.882)
Atuarial NTNB  15/05/2055 850 4.708 3.143 (1.566)
Total 184.670 832.089 715.797 (116.292)

Atas de
Reunioes




PREVIBAYER

Mensagem 4 \ 4 \

da Diretoria
. - . ) val
Organogra ma E X li Ca t i Va S é S O quadro abaixo demonstra a posi¢ao dos Fundos de Investimento por plano: a e, ven:memo S
p 2024 BAYERCV Para Negociagio Até oVencimento  Indeterminado De 1 ano até 5anos Acima de 5anos 2024 2023
~Y
Plano Multimercado Total 2023 Fundo de Investimento - - - - - - 996.205
Destaques Demonstracoes " oo _ mm e e - N - T =
ras Hnacneira do lesouro - - - - - - .
2 024 4 . ver . . . . . ! Notas do Tesouro Nacional - B - - - - - - 161.920
C on t 3 b eis Bayer D 2.704.494 2704494 1.570.026 Ooraces somoromissaqas : : ) ) : :
Bayer Instituido 54.897 54.897 43.292 Valores a Pagar/Receber Caixa - - - - - 1.683
A PGA 26.058 26.058 24.324 Cotas de Fundo - - - - - - 690.138
Educagao Bayer OV i i 996.205 Total - - - - - - 996.205
Financeira Total 3.885.092 3.885.092 3.671.560 ,
Abertura referente aos fundos exclusivos, Leve |, Leve Il, Leve Ill e Leve V
Valor
- Categoria Vencimento Valor Contabil
PrE\ﬂI?a\/er b) Titulos e Valores mobiliarios PGA ParaNegociagio ~ AtéoVencimento  Indeterminado  Deflanoaté5anos  Acimade 5anos 2024 2023
em Numeros A ~ . . : C . i
Os titulos e valores mobiliarios sao custodiados no Sistema Especial de Liquidagao e de Custddia — SELIC, na B3 — FFEO"T*'T"’eSt'"‘e“m . 26.058 i 26.058 i i 2.058 24.324
. ~ , . .Investimento - Exclusivo 26.058 - 26.058 - - 26.058 24.324
Brasil, Bolsa, Balc&o e no Itad Unibanco S.A. Letras Finacneira do Tesouro . . . ) .
Notas do Tesouro Nacional - B
Rentabilidade Apresentamos a seguir a composi¢ao por tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira dos Titulos e Valores \g'ff?a;a%af/%wbefcﬂixa s - s - - s e
Mobiliarios: as ceminco ' - ' - - ' '
Total 26.058 - 26.058 - - 26.058 24.324
Valor
Demonstrativo Categ:ria Vencimento Valor Contabil Fundo Bradesco Ref. DI Fed Extra
[ BAYERBD ParaNegociagao Até oVencimento Indeterminado De 1anoaté 5 anos Acimade 5anos 2024 2023
de Investimentos
Fundo de Investimento 267.554 832.089 215.666 4.927 879.050 1.099.643 1.037.713 c) Investimentos Imobiliarios
Fdo.Investimento- Exclusivo 267.554 832.089 215.666 4.927 879.050 1.099.643 1.037.713
Letras Finacneira do Tesouro - - - - - - 125.211
Nivel de Adesao @, Notas do Tesouro Nacional - B 42702 832.089 - 4.927 869.864 874.791 792.701
- Valores a Pagar/Receber Caixa (54) - (54) - - (54) (50) Composicao da carteira dos Investimentos Imobiliarios
e Contrlbuu;ao X Cotas de Fundo 224.906 - 215.720 - 9.186 224,906 119,851
Total 267.554 832.089 215.666 4.927 879.050 1.099.643 1.037.713 o )
Abertura referente ao fundo Exclusivo Leve BD FIM. Plano Beneficio CD Consolidado
Despesas , . _ . e L . , Descrigdao 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023
P_ 3 . O aumento dos ativos de investimentos em “Cotas de Fundo” foi em decorréncia da operagéo de venda das NTN-B’s Locad : ,
Administrativas em 2023 sugerida pelo estudo de Asset Liability Management - ALM cuja liquidez foi alocada em LFT’s e em 2024 0cados a terceiros
adotamos a estratégia de investir em “Cotas de Fundos” que oferece um retorno relativamente maior e melhora a Terrenos 721 212 721 212
operacao da zeragem do caixa. Construcdes 3.123 3.787 3.123 3.787
Administracao Totais 3.844 3.999 3.844 3.999
Valor . : . .
Externa Categoria Vencimento Valor Contabil
BAYERCD ParaNegociagao Até oVencimento Indeterminado De 1 anoaté 5anos Acimade 5anos 2024 2023
Fundode Investimento 2.704.494 - 2.141.423 247.086 315.986 2.704.494 1.570.026 Em 30 de setembro de 2024 foi realizada reavaliagdo dos imdveis da Entidade pela CBRE Consultoria do Brasil Ltda,
P0[|t|ca de Fdo.Investimento - Exclusivo 2.704.494 - 2.141.423 247.086 315.986 2.704.494 1.570.026 e foi apurado os resultados conforme quadro abaixo:
. Letras Finacneira do Tesouro 14.642 - - 14.642 - 14.642 239.655
Investimentos Notas do Tesouro Nacional - B 481.221 - - 232,443 248.778 481.221 272.385
Valores a Pagar/Receber Caixa (225) - (225) - (225) 2.830
Cotas de Fundo 2.208.856 - 2.141.648 - 67.208 2.208.856 1.055.156
3 Total 2.704.494 - 2141423 247.086 315.986 2.704.494 1.570.026 L L
Demonstracoes Abertura referente aos fundos exclusivos, Leve |, Leve Il, Leve Ill e Leve VI Descricao 31/12/2023 Reavaliagao 31/12/2024
Financeiras Valor Locados a terceiros
Categoria Vencimento Valor Contabil Terrenos 212 509 721
Not Instituido ParaNegociagio ~ AtéoVencimento  Indeterminado ~ Dedanoaté5anos  Acimade5anos 2024 2023 Construgdes 3.787 (664) 3.123
0 a_s . Fundode Investimento 54.897 - 41.387 6.119 7.392 54.897 43.292 Totais 3.999 (155) 3.844
E)(p[|cat|vas Eo.ln:stimemc:j- E_I)_(clusivo 54.222 . 41.387 egg 7.392 54.22; %.gg
tras Finacneira do Tesouro - - - .
Notas do Tesouro Nacional - B 11.856 - - 5.896 5.960 11.856 7.512
i Valores a Pagar/Receber Caixa (5) - (5) - - (5) 78
Co . - . - . . . . . . : , , ~
Relatorio dos To:zlsdeFundo 545_::3 ; :11;:? 6119 .,1;;; 545_::3 f;:gg O imével locado a terceiros, localizado na Avenida Maria Coelho Aguiar, n° 215 - Bloco "B" - S&o Paulo (SP), composto

Auditores de um pavimento de escritérios e 12 vagas de garagem, sendo 38,96% de propriedade da Previbayer.

Abertura referente aos fundos exclusivos, Leve |, Leve I, Leve Ill e Leve VI

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes
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Conforme Resolugéo Previc n° 23 de 14 de agosto de 2023, a Entidade deve apresentar laudo técnico de avaliagao de
imovel de acordo com as normas expedidas pela Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e contendo, no
minimo, a identificagao do imdvel, informagdes detalhadas sobre tamanho, localizagao, tipo (comercial ou residencial),
a data-base da avaliagao, a identificagdo da pessoa juridica ou do profissional legalmente habilitado responsavel pela

avaliagao, e a segregacgao entre o valor do terreno e das edificagdes.

Na reavaliagdo de 2024 o imével sofreu uma desvalorizagdo de R$ 155, conforme quadro acima.

Os ajustes de reavaliagao, positivos ou negativos, sao langados nas contas especificas de resultado no fluxo
investimentos, de acordo com a legislagao estabelecida pela Previc para o segmento.

d) Empréstimos

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a carteira de empréstimos com participantes apresenta a seguinte posic¢ao:

dos

Plano Saldo Devedor (PCLD) Total
31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023
Bayer BD 557 774 ) (2) 556 772
Bayer CD 24.762 10.569 (898) (451) 23.864 10.118
Bayer Instituido 193 5.303 (7) - 186 5.303
Bayer CV - 9 - - - 9
Total 25.512 16.655 (906) (453) 24.605 16.202

e) Rentabilidade dos Planos por Perfil

Plano Super Conservador Conservador Moderado Agressivo
Plano CD 10,80% 7,66% 4,81% 1,20%
Plano Instituido 10,76% 7,56% 4,58% 1,45%

A rentabilidade das op¢des de investimentos disponiveis para os participantes reflete os impactos do cenario

econdmico e politico exigindo da politica monetaria ajustes para conter a inflagdo e o consequente aumento dos juros

que privilegiam os ativos atrelados ao CDI.

NOTA 6 — EXIGIVEL OPERACIONAL

31/12/2024 31/12/2023
Demonstracdao do Ativo Liquido - DAL

Descrigdo Plano BD Plano CD Instituido PGA Consolidado Consolidado
Gestao Previdencial 1.057 19.772 993 - 2.394 3.541
Beneficios a Pagar 42 127 - - 169 270
Retencoes a Recolher 1.015 921 8 - 1.945 2.256
Outras exigibilidades (1) - 18.724 985 - 280 1.015
Gestao Administrativa - - - 1.292 1.244 997

Pessoal e encargos - - - 1.100 1.073 -
Fornecedores - - - 43 43 185
Reteng¢des a recolher - - - 101 80 86
Tributos a recolher - - - 48 48 102
Outras exigibilidades - - - - - 624
Investimentos 111 1.903 28 1 288 80

Operacdes com participantes - 284 1 - 285 -
Taxa de administragado a repassar 111 1.364 27 - 3 7
Outras exigibilidades (2) - 255 - 1 - 73
Totais 1.168 21.675 1.021 1.293 3.926 4.618

(1) Refere-se a transferéncia entre planos e perfis.
(2) Refere-se a cobertura de despesas administrativas.

NOTA 7 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL

31/12/2024 31/12/2023
Demonstracdo do Ativo Liquido - DAL

Descrigao Plano BD PGA Consolidado Consolidado

Gestao Administrativa - 52 52 L4l
Demandas Judiciais - Processos Trabalhistas (1) - 52 52 41
Investimentos 2.391 - 2.391 6.729
PIS (2) 2.391 - 2.391 5.687
Demandas Judiciais - Processo Judicial (3) - - - 1.042
Totais 2.391 52 2.443 6.770

Acéo indenizatéria movida pela parte contraria em face da Monsanto e Prevmon, alegando ter sido dispensado da Monsanto em 08/2016, sem
justa causa, optando por manter o plano de previdéncia privado. Em 02/2017, contudo, o autor requereu o resgate do valor total de sua reserva
e aduz ter sido surpreendido com a retengdo de R$13.967,65 pela Prevmon, o que entende ser indevido. Assim, o autor postula: i) O
ressarcimento do valor retido (R$13.967,65); ii) a complementacéo da diferenga referente a contribuigdo da Patrocinadora/Mons anto; iii) a
revisdo da rentabilidade do valor depositado; e iv) indenizagao por danos morais.

Processo n° 0001424-58.2017.8.17.3130
Classificagdo do risco: Provavel

Auto de infrag&o pelo ndo recolhimento referente aos anos de 1996 e 1997. Com a redagao dada pela Lei n. 9.876, de 26 de novembro de 1999
ao art. 1° e 22° da Lei n. 8.812/91, passou a incidir as contribuicdes do PIS e da COFINS, sobre as entidades de previdéncia privadas abertas
e fechadas. No entanto, ao contrario da COFINS, a contribuigdo ao PIS possui legislagdo especifica, e, nesse sentido, tendo em vista a agao
declaratéria proposta pela Previbayer, com o objetivo do reconhecimento da imunidade, nos termos do art. 150, inciso VI “c” da Constituicao
Federal, exclusivamente para a contribuicdo ao PIS entende-se que se aplica a espécie o paragrafo 4° da Lei Complementar n° 07 de 7 de
setembro de 1970; o art. 12 da Lei n. 9.532 de 10 de dezembro de 1997, e o disposto no inciso lll, art. 13 da Medida Proviséria n. 2.158, de 24

de agosto de 2001, onde a contribuigdo para o PIS/PASEP, sera determinada com base na folha de salarios, a aliquota de um por cento.
Embora a Entidade considere a autuagdo destituida de base juridica e esteja discutindo judicialmente, conforme requerido pelas praticas
contabeis, os autos de infragao para os anos de 1996 e 1997, bem como os periodos ndo autuados, para os quais ndo existe processo judicial,
relativos aos anos de 2010 a 2014, estao devidamente provisionados incluindo juros e encargos moratérios. Foi realizado depésito judicial para
mitigac&o do risco e impacto financeiro futuro em caso de deciséo desfavoravel para a Entidade, conforme nota 6 — a.

A provisao foi ajustada porque a Certiddo da Divida Ativa — CDA executada foi retificada para excluir os débitos de dezembro/96 a abril/97,
importando na redugao dos valores executados.

Ajuste contabil decorrente da classificagdo do risco de perda ser possivel.
No Plano de Beneficio BD existe um processo ajuizado pela Previbayer que esta em tramitagao perante o Poder Judiciario que visa rescindir
a decisdo de mérito transitada em julgado nos autos n° 0015413-46.2017.8.19.0004 e consequente anulagdo da decisdo da sentenga, tendo
em vista que a coisa julgada fundou-se em erro de fato e violou manifestamente a norma juridica aplicavel. Trata-se da agdo resciséria n°
0074185-72.2021.8.19.0000.
Processo n° 0074185-72.2021.8.19.0000

Classificagao do risco: Possivel.

A acdo ajuizada por beneficiario de participante do Plano BD, autos n°® 0015413-46.2017.8.19.0004, que transitou em julgado com decisao
desfavoravel a Previbayer. Ap6s o cumprimento da sentenga a provisdo excedente foi revertida.

Processo n° 0015413-46.2017.8.19.0004

Classificag&o do risco: Processo encerrado, proviséo revertida.

NOTA 8 — PROVISOES MATEMATICAS

a)

As Provisbes Matematicas de Beneficio Definido s&o calculadas pelas consultorias atuariais para avaliar os
compromissos com 0s seus participantes e patrocinadoras dos Planos de Beneficios, considerando as
caracteristicas definidas no estatuto e no regulamento de cada plano. Esta avaliagao € documentada em parecer
atuarial e submetido a Previc em cumprimento as normas vigentes.

As provisbes matematicas apresentam a seguinte divisio:
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I. Provisbes de beneficios concedidos — Corresponde ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em gozo de beneficio
(aposentadorias e pensoes).

Il. Provisbes de beneficios a conceder — Corresponde ao montante atuarial necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes que ainda ndo atingiram a elegibilidade aos
beneficios.

b) Premissas e Hipéteses Atuariais

As premissas adotadas na avaliacdo atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes a massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

Os calculos das provisdes matematicas de 2024 e 2023 consideraram as seguintes premissas e hipéteses atuariais e
econdmicas:

HIPOTESE 88 s
Bayer BD Bayer BD
Taxa real anual de juros 4,98% a.a. 4,98% a.a.
Crescimento real do saldrio 1,30% a.a. 1,30% a.a.
Fator de determinacglio do valor real ao longo do tempo
- Saldrios 98,51% 98,51%
- Beneficios do plano (2 98,51% 98,51%
AT-2000 Suavizada em AT-2000 Suavizada em
Tébua de monalidade geral i) 10% Segregada por Sexo 10% Segregada por Sexo
Tabua de mortalidade de invalidos 1APB-57 1APB-57
UP84-Modificada, UP84-Modificada,
Tébua de entrada em invalidez (s) Segregada por Sexo Segregada por Sexo
EX-WTW Modificada EX-WTW Modificada
Tabua de Rotatividade (#0,11) Suavizada em 40% (+0,11) Suavizada em 40%
85% Casados, com a 85% Casados, com a
mulher 4 anos mais jovem mulher 4 anos mais jovem
Composicdo Familiar
55% Aposentadoria 55% Aposentadoria
Antecipada, 5% Anos Antecipada, 5% Anos
posteriores e 100% posteriores e 100%
Entrada em Aposentadoria Aposentadoria plena Aposentadoria plena

™ Aplicagéo da Taxa Real de Juros de 4,98%, em substituicdo a Taxa Real de 4,86%, consubstanciada, especificamente, por Estudo Técnico de
Convergéncia que apurou uma taxa interna de retorno — TIR de 5,42%. Conforme Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 e, considerando a
duration do Plano BD Bayer em 9,38 anos, a taxa utilizada esta dentro do intervalo de limite inferior 3,26% e superior 5,06%.

@ Adogdo do Fator de Capacidade de 98,51%, consubstanciado, especificamente, por Estudo Técnico de Aderéncia, considerando a inflagdo de
longo prazo de 3,35%.

® Adog&o da Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo, em substituigdo a Tabua de Mortalidade Geral AT-
2000 Suavizada em 10%.

® Adog&o da Tabua de Entrada de Invalidez UP-84 Modificada M&F, segregada por sexo, em substituigdo a Tabua de entrada de Invalidez UP-84
Modificada M&F.

Os Planos Bayer CD e Bayer Instituido estao estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida. Desta forma, as
provisbes matematicas sdo iguais aos saldos de conta formados pelas contribuigdes acrescidas do retorno de
investimentos. Assim sendo, ndo cabe a utilizagdo de quaisquer hipdteses para determinacdo dos compromissos
correspondentes.

Os beneficios destes planos sao avaliados no Regime de Capitalizagdo Individual, pelo método de Capitalizagcao
Financeira, sendo determinados pelos saldos de contas. O custeio dos planos € definido no respectivo regulamento e
nao ha custo atuarialmente calculado para os planos, logo a evolugédo de taxas de custeio ndo varia em fungao do
método atuarial.

c) Demonstrativo da Composigao das Provisoes Matematicas

Plano BD Plano CD Plano Instituido Consolidado

Descrigao 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2023
Beneficios Concedidos 950.772 528.676 3.948 1.483.396 1.340.034
Contribuigdo definida - 528.676 3.948 532.624 440.515
Beneficio definido 950.772 - - 950.772 899.519
Beneficios a Conceder 90.453 2.185.400 51.576 2.327.429 2.278.450
Contribuigdo definida 6.695 2.185.400 51.576 2.243.671 2.131.022
Beneficio definido 83.758 - - 83.758 147.428
Totais 1.041.225 2.714.076 55.524 3.810.825 3.618.484

NOTA 9 - EQUILIBRIO TECNICO
a) Apuragéao do Resultado do Exercicio

Apresentamos a seguir os resultados acumulados obtidos pela Entidade em 31 de dezembro:

Plano BD Plano CV Consolidado
Descri¢édo 31/12/2024 31/12/2023  31/12/2024  31/12/2023 31/12/2024  31/12/2023
Equilibrio técnico 26.219 34.606 - 13.879 26.219 48.485
Superavit técnico acumulado 26.219 34.606 - 13.879 26.219 48.485
Reserva de contingéncia 26.219 34.606 - 10.408 26.219 45.014
Reserva especial para ajuste do plano - - - 3.471 - 3.471

b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, para fins de destinagcdo de superavit ou
equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado que é produto do Equilibrio Técnico
Contabil acrescido do ajuste negativo (no caso de superavit) e do ajuste positivo ou negativo (no caso de déficit).

A seguir apresentamos o equilibrio dos planos:

O Plano BD auferiu Superavit Técnico de R$ 26.219, sendo o valor registrado integralmente em Reserva de
Contingéncia.

Por sua vez, a massa do Plano BD vinculada a sua ex-Patrocinadora Symrise, proporcional ao seu Patrimdnio Social,
encerrou o exercicio de 2024 com o Superavit Técnico de R$ 42 (Em 2023 Déficit Técnico de R$ 134), que esta
dentro do limite legal e ndo devera ser alvo de Plano de Equacionamento até 31/12/2024.

A rentabilidade patrimonial auferida no Plano BD no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024,
registrado fluxo dos investimentos do Plano, foi de 12,62%. Comparativamente a meta atuarial do Plano, no mesmo
periodo, que atingiu 8,75% (juros de 4,86% e INPC de 3,71%), houve ganho atuarial de 3,56%no exercicio de 2023.

O calculo do limite da reserva de contingéncia do Plano Bayer BD foi o seguinte:
O limite da reserva de contingéncia, conforme Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, é obtido pelo menor valor
entre 25% ou (duration + 10%) multiplicado pela Provisdo Matematica em Beneficio Definido. Considerando a

duration de 9,0787% o limite é estabelecido em 19,0787% gerando o montante de R$ 29.377. Para esse célculo
Provisdes Matematicas s&o aquelas cujo valor ou nivel seja previamente estabelecido e cujo custeio seja
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determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutengao, deduzidas das respectivas
provisbes matematicas a constituir.

NOTA 10 - FUNDOS

10.1. Fundo Previdencial — Composto pelas parcelas de contribuicdo das patrocinadoras que nao foram utilizadas
para o pagamento de beneficios em funcao das condicdes de elegibilidade e tipo de beneficio pago ao participante
no momento de seu desligamento. Os valores serdo utilizados pelas patrocinadoras para efetuar as
contribuicbes/aportes em nome dos participantes, conforme estabelecido no regulamento do plano.

a) Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar — Constituido pela parcela do saldo de conta total do participante
que ndo foi destinado ao pagamento de beneficios ou institutos. Este fundo podera ser utilizado pelas
Patrocinadoras para financiar contribuigdes futuras de patrocinadoras ou outra destinacéo, observada a legislacao
vigente, desde que aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

b) Em 2024 foi utilizado o valor de R$ 1.334 e R$ 286 para abatimento de contribuigdes de patrocinadora
respectivamente para os Planos CD e CV. Em 2023 foi utilizado o valor de R$ 6.824 e R$ 3.204 também
respectivamente para os Planos CD e CV. Essa reversao foi aprovada pelo Conselho Deliberativo em 18 de
janeiro de 2022.

Demonstrativo da Composicao dos Fundos Previdenciais

Plano BD Plano CD Plano CV Consolidado
Descrigdo 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024  31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024  31/12/2023
Fundo revers&o saldo exigéncia regulamentar - - 11.816 1.598 - - 11.816 1.598
Outros - Previstos em nota técnica atuarial 34.974 - 4.779 - - 253 39.753 253
Totais 34.974 - 16.595 1.598 - 253 51.569 1.851

10.2. Fundo Administrativo — Constituido pelas receitas administrativas (Previdencial, Investimentos e Diretas),
deduzidas das despesas administrativas dos planos previdenciais, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por
Plano de Beneficio Previdencial. O montante desse Fundo em 31 de dezembro de 2024 é de R$ 26.264 (R$
23.783 em 2023).

NOTA 11 — PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada podem ser assim consideradas: os
Participantes, as Patrocinadoras / Instituidores Bayer S.A.; Symrise Aromas e Fragrancias Ltda ,e Covestro Industria e
Comércio de Polimentos, Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada, Associagdo Desportiva Classista Bayer e
Bayer Esporte Clube, D&PL Brasil Ltda, Monsanto do Brasil Ltda, cujo relacionamento ocorre por intermédio de
Convénio de Adesao para oferecimento dos Planos: Plano Bayer BD, Plano Bayer CD e Plano Bayer CV, para os seus
empregados, familiares elegiveis, e seus administradores, compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribui¢cdes e responsabilidades
estao definidas no Estatuto Social da Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada.

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Previbayer nao tinha operagdes com as partes
relacionadas acima, ativos financeiros, recebiveis ou qualquer outro tipo de crédito, além das operacoes ja
divulgadas anteriormente (contribuigdes de participantes e patrocinadoras, empréstimos a participantes e
pagamentos de beneficios).

NOTA 12 — COMPOSIGAO DAS ELIMINACOES NA CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Em cumprimento a deliberagéo contida na Resolugao Previc 23/2023 e Resolugao CNPC n° 43/2021, determinando
que, ao final de cada més, a Entidade devera registrar nos planos de beneficios previdenciais a parcela equivalente a
participacao no fundo administrativo registrado no Plano de Gestdao Administrativa — PGA e os valores a pagar € a
receber entre planos. Demonstramos a movimentag&o no exercicio de 2024.

Plano BD Plano CD Plano Instituido PGA Ajustes Consolidado
Descricdo 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024

Ativo 6.337 38.459 1.182 1.516 (47.494)
Realizavel 6.337 38.459 1.182 1.516 (47.494)
Gestao Previdencial - 18.727 985 - (19.712)
Gestdo Administrativa 6.337 19.730 197 1.516 (27.780)
Investimentos - 2 - - (2)
Passivo 6.447 39.792 1.208 26.311 (47.494)
Exigive Operacional 110 20.062 1.011 47 (21.230)
Gestao Previdencial - 18.444 985 - (19.429)
Gestao Administrativa - - - 47 (47)
Investimentos 110 1.618 26 - (1.754)
Fundos Administrativos 6.337 19.730 197 26.264 (26.264)
Participacdo no Fundo Administrativo PGA 6.337 19.730 197 26.264 (26.264)

NOTA 13 - LEGISLAGOES

Durante o exercicio social de 2024, foram implementadas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar alteragdes normativas no ambito das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, as
quais apresentados a seguir.

a) Resolucao CNPC N° 61, de 11 de dezembro de 2024

A Resolugdo CNPC 61/2024 altera a resolugédo CNPC 43/2021, permitindo também aos planos de beneficios
previdenciais na modalidade de contribuicdo definida efetuarem o registro dos investimentos em titulos
publicos federais na categoria de “titulos mantidos até o vencimento”, se atendia as seguintes condigdes:

| — Demonstrar que o plano de beneficios possui intencdo e capacidade financeira de manté-los até o
vencimento; e

Il — O prazo entre a data de aquisicdo e a data de vencimento for igual ou superior a cinco anos.

b) Resolugao CNPC N° 62, de 9 de dezembro de 2024

A Resolugdo CNPC 62/2024, revogou os artigos 24 a 29 da Resolugdo CNPC 43/2021 e a integra da
Resolugcdo CNPC 48/2021, dispde sobre o plano de gestdo administrativa, os fundos administrativos, o
orcamento, as fontes de custeio administrativo e as receitas e despesas da gestdo administrativas das
entidades fechadas de previdéncia complementar, e sobre os limites e critérios especificos aplicaveis aos
custeio das entidades e planos de beneficios regidos pela Lei Complementar n® 108, de 29 de maio de 2001.
Em que pese a publicagdo do normativo tenha ocorrida em 9 de dezembro de 2024, os efeitos normativos
entrardo em vigéncia a partir de 24 de marco de 2025.

A administracdo da entidade vem adotando as medidas administrativas necessarias para assegurar a
conformidade com as novas exigéncias, incluindo a atualizagdo do regulamento do plano de gestédo
administrativa, das politicas internas e sistemas de controle.

Geraldo de Assis Souza Jdnior
Contador CRCMG - 069.483/0-9

Acacio do Carmo Junior
Diretor Superintendente
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS CONSOLIDADAS E INDIVIDUAIS POR PLANO DE BENEFICIOS

A Diretoria Executiva, aos Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da
PreviBayer Sociedade de Previdéncia Privada

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio da PreviBayer
Sociedade de Previdéncia Privada (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial consolidado
(representado pelo somatdrio de todos os planos de beneficios previdenciais da Entidade, incluindo o plano
de gestdo administrativa, aqui denominados consolidado, por definicao das normas do Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC), as demonstra¢des do ativo liquido e das provisdes técnicas dos
planos de beneficios previdenciais em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstracdes da
mutacado do patrimonio social consolidada, da mutacgao do ativo liquido por plano de beneficio previdencial
e do plano de gestao administrativa consolidado para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contdbeis materiais.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da PreviBayer Sociedade de Previdéncia
Privada e individual por plano de beneficios previdenciais em 31 de dezembro de 2024 e o desempenho
consolidado e individual das operacdes dos planos de beneficios e de gestao administrativa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades fechadas
de previdéncia complementar reguladas pelo CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.

Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na se¢ao a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des contabeis consolidadas e individuais por
plano de beneficio”. Somos independentes em relagao a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade - CFC, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da Administracao e da governancga pelas demonstragoes contabeis consolidadas e
individuais por plano de beneficios

A Administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstra¢des contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficio de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as entidades reguladas pelo CNPC e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contabeis livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragcao das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio, a
Administracao é responsavel pela avaliacdao da capacidade de a Entidade continuar operando e divulgando,
qguando aplicdvel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboracao das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a Administracao pretenda liquidar a Entidade
ou cessar suas operag¢des, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais por plano de beneficio

Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais por plano de beneficios, tomadas em conjunto, estao livres de distor¢ao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opiniao.
Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndao uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdao consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razodvel, as decisdes econOmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes contdbeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais por plano de beneficio, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de ndao deteccado de distor¢ao
relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao, omissao ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
consolidadas e respectivas divulgacdes feitas pela Administracgao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracdao, da base contdbil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagao a
eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
a atengdo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficio ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdao fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a
nao mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteddo das demonstra¢des contabeis, inclusive as
divulgacdes e se as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio
representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 27 de margo de 2025
DELOITTE TOUCHE TOHMATSU Wellington Franca Da Silva

Auditores Independentes Ltda. Contador
CRC n22 SP 011609/0-8 CRC n21 SP 260165/0-1
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1 DO PARECER ATUARIAL

1.1 DO OBJETC

O presente documento tem como finalidade apresentar o Parecer Técnico
Atuarial do Plano BD (CNPB 1982.0029-56 e CNPJ 48.306.667/0001-43), administrado
pela PREVIBAYER - Sociedade de Previdéncia Privada, decorrente da Avaliagao
Atuarial Anual, referente ao encerramento do exercicio de 2024, bem como Plano
Anual de Custeio, com vigéncia a partir de 1° de abril de 2025 até 31 de margo de
2026.

Esta Avaliagdo considerou a base cadastral posicionada em 30 de setembro
2024 (data base) sendo as informagdes financeiras utilizadas posicionadas em 31 de
dezembro de 2024, sendo esta, a data de cdlculo e de posicionamento dos
resultados, consignados em demonstragdes atuariais e contdbeis.

Ressalta-se que o posicionamento da base cadastral estd de acordo com o
que determina a Resolug¢do PREVIC n° 23, 14 de agosto de 2023, no que tange «
defasagem,

1.2 DO PLANO DE BENEFICIOS

O Plano BD estd estruturado na modalidade de Beneficio Definido (BD),
consoante O Resolugcdio CNPC 41, de 09 de junho de 2021, devido ao fato dos
beneficios programados terem seu valor ou nivel previamente estabelecidos, sendo
o custeio determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e
manutencdo, estando na situacdo de ativo, porém em extingéo (fechado para
novas adesoes), desde 01 de julho de 2004,

A Avaliagao Atuarial Anual de 2024 considerou como Regulamento vigente, o
texto regulamentar aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, por meio da Portaria n® 3, de 03 de janeiro de 2024.

Atualmente, o Plano BD possul as seguintes patrocinadoras, que s@o
soliddrias entre si, conforme respectivos Convénios de Adesdo:

PATROCINADOCRA CNPJ

BAYER S/A 18.459.628/0001-15

COVESTRO Indusiria e Comércio de Polimeros LTDA 21.870.272/0001-12
D&PL Brasil LTDA 02.662.305/0001-94

MONSANTO do Brasil LTDA 64.858.525/0001-45

Este Plano também foi patrocinado pela empresa SYMRISE Aromas e
Fragrancias LTDA, que em 25 de julho de 2006 solicitou a Rescisdo de Convénio de
Adesdo e Retirada de Patrocinio, cujo processo foi aprovado pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, em 03 de dezembro de 2008.

1.3 DAS ESTATISTICAS POPULACIONAIS

Em 30 de setembro de 2024, o Plano BD apresentava a seguinte massa
populacional, conforme estatistica descritiva a seguir:

Participantes

30/09/2024 31/07/2023 Variagdo
Categoria Ativos Ativos
Quantidade 41 51 -10
Idade média 54,75 54,31 0,81%
Tempo médio de contribuigdo 28,46 27,56 3,26%
Tempe médio de servigo atual 28,46 27,56 3,26%
Tempo de Servigo Futuro médio 2,70 3,16 -14,39%
Saldrio de Contribuigdo médic (R$) 18.037,10 17.857,41 1,01%
Folha Salarial mensal (R$) 739.521,10 910.727,73 -18,80%
Folha Salarial anual (R$) 5.613.774,30 11.839.460,49 -18,80%
Categoria Autopatrocinados Autopatrocinados
Quantidade 27 30 -3
Idode média B1,73 52,12 -0,74%
Tempo médio de contribuigéo 26,18 25,61 2,22%
Tempe médio de servigo atual 26,18 25,61 2,22%
Tempo de Servico Futuro médio 4,29 4,06 5.67%
Saldrio de Contribuigfio médic (R$) 20.728,50 21.055,21 -1,55%
Folha Salarial mensal (R$) 559.669,60 631.656,30C -11,40%
Folha Salarial anual (R$) 7.275.703,50 8.211.631,920 -11,40%
Categoria BPD BPD
Quantidade 62 68 -6
Idade média 50,24 49,87 0,75%
Tempo de Servico Futuro médio 15,07 15,31 46,14%
Categoria RVE RVE
Quantidade 21 24 -3
Idade média 66,47 64,19 3,66%
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Participantes

30/09/2024 31/07/2023
Tempo de Servigo Futuro médio 2,68 3.31
Beneficio Médio (R$) 1.914,44 2.087,91
Categoria Ativos 'e Ativos .e

Autopatrocinados Autopatrocinados

Quantidade 68 81
Idade média £3,55 £3,50
Tempe médio de contribuigéio 27,65 26,84
Tempe médio de servigo atual 27,65 26,84
Tempo de Servigo Futuro médio 3,33 3,49
Saldrio médio (R$) 19.105,74 19.041,78
Folha Salarial mensal {R$) 1.299.190,60 1.542.384,21
Folha Salarial anual (R$) 16.889.477,80 20.050.994,73

30/09/2024 31/07/2023

Tipo de Beneficio Aposentadorias Aposentadorias

Quantidade 732 735
Idode média 71,18 69,76
Beneficio médio (R$) 7.295,73 6.729,95
Folha Total de Beneficios (R$) 5.340.474,36 4946.510,32
Tipo de Bengficio Invalidez Invalidez
Quantidade 49 45
Idade média 68,79 67,31
Beneficio médio (R$) 6.145,26 6.123,19
Folha Total de Beneficios (R$) 301774 275.543,36
Tipo de Beneficio Beneficio Proporcional Beneficio Proporcional
Quantidade 13 1
ldade média 80,23 58,42
Beneficio médio (R$) 5.320,45 3.162,92
Folha Total de Beneficios (R$) 69.165,85 3.162,92
Tipo de Beneficio Penséo Pens&o
Quantidade 245 225
Idade média 71,42 73,70
Beneficio médio (R$) 2.176,69 1.777,07
Folha Total de Beneficios (R$) £68.114,80 399.841,44

*A classificagdéio dos tipos de beneficics segue o disponibilizado pela PREVIBAYER;

Adicionalmente, tendo em vista a agé&o judicial com concessdo de Tutela

Variagéo
-22,21%
-8,31%

-13
0,10%
2,67%
2,67%
-4,52%
0,34%
-15,77%
-15,77%

Variagéo

2,04%
8,41%
7,96%

2,20%
0,36%
9,28%

12
37.34%
68,21%

2086,77%

20
-3,10%
22,49%
42,09%

Antecipada, referente a ex-Patrocinadora SYMRISE, em que foi garantida a

manutengéio de 02 assistidos {um encerrado em 2022),
informagdes cadastrais desse grupo:

31/07/2023 31/07/2023
Tipo de Beneficio Antecipada Antecipada
Quantidade 1 1
Idade média 87,25 86,25

1.4 DAS HIPOTESES E PREMISSAS ATUARIAIS

apresentamos as

Variagéo

1,16%

As Hipdteses e Premissas Atuariais utilizadas na Avaliag@o Atuarial Anual de
encerramento do exercicio de 2024 foram submetidas a Estudo Técnico de
Adequacgdo das Hipdteses Biomeétricas, Demograficas, Econdmicas e Financeiras, na
forma que preconiza a legislagdo em vigor, sendo que a Diretoria e Conselho
Deliberative da PREVIBAYER definiram formalmente a aplicagdo das seguintes

Hipdteses, consubstanciadas em opinamento técnico atuarial, demonstradas

comparativamente aquelas aplicadas no exercicio anterior:

Avaliagao Atuarial

Hipéteses e Premissas Atuariais

Anual 2024
Tabua de Mortalidade Geral AT.QOOO M&F
_ . Suavizada em 10%

BIOMELriCAS 1410 de Mortalidade de Invalidos IAPB-57

Tdbua de Entrada em Invalidez UP-84 Medificada M&F

) Taxa Real de Juros 4 98%

Ec?onomuI:O N Crescimento Real de Saldrios 1,30%
Financeiras

Fator de Capacidade 98,51%

EX-WTW Modificada
(+0,11) Suavizada em
40%

85% Casadoes, coma
mulher 4 ancs mais
jovern
B5% Aposentadoria
Antecipada, 5% anos
posteriores e 100%

Aposentadoria Plena
*Para os Assisticlos € usada a familia real informacda no cadastro do Plano.

Taxa de Rotatividade

Demogréficas Comyposicdo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Avaliagao Atuarial
Anual 2023

AT-2000 M&F
Suavizada em 10%

IAPB-57

UP-84 Modificada M&F

4,98%

1,30%

98,51%
EX-WTW Modificada
(+0,11} Suavizada em

40%

85% Casades, coma
mulher 4 anos mais
jovern
55% Aposentadoria
Antecipada, 5% anos
postericres e 100%
Aposentadoria Plena

N&o tivemos mudanga de premissas para Avaliagdo Atuarial de 2024,
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2 DO GRUPO DE CUSTEIO - GC 01 - BAYER

2.1 EVOLUQI‘\O DOS CUSTOS

Tendo em vista 0 método de financiamento agregado e a situagdo de
equilibrio técnico ajustado corriqueira do Plane BD, o referido Plano ndo possui
custo atuarial a ser considerado, uma vez que as Provisdes Matemdticas se
encontram integralizadas.

2.2 VARIAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matematicas dimensionadas em 31 de dezembro de 2024, no
montante de R$ 1.037.959.924,55 (um bilhdo trinta e sete milhées novecentos e
cinquenta e nove mil novecentos e vinte e quatro reais e cinquenta e cinco
centavos), que comparativamente dquelas constantes de Avaliagdo Atuarial de
2023, que perfizeram R$ 1.000.771.864,13 (um bilhdo setecentos e setenta e um mil
oitocentos e sessenta e quatro reais e treze centavos), representaram uma variag@o
positiva de aproximadamente 3,72%.

As Provisées Matemdticas referentes a parte em Beneficic a Conceder
somaram R$ 90.453.120,71 {noventa milhées quatrocentos e cinquenta e trés mil
cento e vinte reais e setenta e um centavos) em 31 de dezembro de 2024,
representando um decréscimo de 30,01%, comparativamente o montante de
R$129.241.468,86 (cento e vinte nove milhdes duzentos e quarenta e um mil
quatrocentos e sessenta e oito readis e oitenta e seis centavos), registrado na
Avaliagdo Atuarial de 2023.

Essa reducdo € influenciada especialmente pelas concessdes de beneficios
realizadas durante o exercicio de 2024, ponderado pelo reagjuste dos beneficios
projetados.

Ja& as Provisdes Matematicas referentes a Beneficios Concedidos somaram
R$ 947.506.803,84 (novecentos e quarenta e sete milhdes quinhentos e seis mil
oitocentos e trés reais e oitenta e quatro centavos) em 31 de dezembro de 2024,
representando um aumento de 8,72%, comparativamente ao montante de
R$871.530.395,27 (oitocentos e setenta e um milhdes quinhentos e trinta mil trezentos
e noventa e cinco reais e vinte e sete centavos), registrado na Avaliagdo Atuarial de
2023.

A variagc@o registrada € justificada pela incorporacéo das rendas vitalicias do
Plano CV PREVMON, peloc regjuste dos beneficios em manutencdo, novas
concessdoes de beneficios continuados ocorridas no exercicio, ponderado pelas
mudangas biomeétricas e cadastrais, que geram a invelugdo natural das provisdes
de beneficios concedidos.

2.3 PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Considerando a modalidade a qual estd estruturada o Plane BD, qual seja
Beneficio Definido - BD, o risco catuarial inerente ao Plano recai sobre a néo
aderéncia e ndo convergéncia de hipdteses biométricas, demogrdaficas, econdmico
e financeiras, bem como inadequagdo do ritmo de capitalizagcdo, dado pelo regime
e método de financiaomento para os beneficios de risco e programados {fase de
acumulagdo e percepcdo).

Para mitigar esses riscos, as Hipdteses e Premissas Atuarniais utilizadas na
Avaliagdo Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2024 foram submetidas a
Estudo Técnico de Adequagdo das Hipdteses Biométricas, Demogrdficas,
Econémicas e Financeiras, como preconiza a legislagdo em vigor € a luz das boas
praticas de gestdo do risco atuarial, sendo que os Estudos sGo atualizados
anualmente, de acordo com as caracteristicas populacionais e dispositivos
regulamentares.

Além disso, na gestdo atuarial continuada do Plano BD, estd prevista um
acompanhamento aprofundado da movimentacdo demogrdfica da base de
participantes com a execugdo de novos estudos de aderéncia, observando
levantamentos mais atualizados.

2.4 SOLUGAO PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

O Plano BD, referente ao Grupo de Custeio 01, encerrou ¢ exercicio de 2024
com Superavit Técnico de R$ 26.177.245,67 (vinte seis milhdes cento e setenta e sete
mil duzentos e quarenta e cinco reais e sessenta e sete centavos), sendo alocado
100% do valor em Reserva de Contingéncia.

Ante o exposto, o resultado denota plena suficiéncia de cobertura e
solvéncia atuarial.

3 DO GRUPO DE CUSTEIO - GC 02 - SYMRISE

3.1 EVOLUQAO DOsS CUSTOS

Considerando que para esse Grupo sé existem assistidos, o referido item ndao
é aplicavel.
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3.2 VARIAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemdaticas dimensionadas em 31 de dezembro de 2024, no
montante de R$ 3.265.299,16 (trés milhdes duzentos e sessenta e cinco mil duzentos e
noventa e nove redis e dezesseis centavos), que comparativamente dquelas
constantes de Avaliagdo Atuarial de 2023, que perfizeram R$ 3.366.068,87 (trés
milhdes trezentos e sessenta e seis mil sessenta e oito reais e oitenta e sete
centavos), representaram uma variagdo negativa de aproximadamente 2,99%.

As Provisdes Matematicas s@o integralmente referentes Beneficios
Concedidos cuja variagdo registrada € justificada pela redugcdo da sobrevida do
Assistido em decorréncia do aumento da idade ponderado pelo regjuste do
beneficio em manutengéo.

3.3  PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Considerando a modalidade a qual estd estruturada ¢ Plano BD, qual seja
Beneficio Definide - BD, o risco atuarial inerente ao Plano recal sobre a néo
aderéncia e ndo convergéncia de hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmico
e financeiras, bem como inadequagdoe do ritmo de capitalizagdo, dado pelo regime
e método de financiamento para os beneficios de risco e programados {(Jase de
acumulacdo e percepcdo).

Para mitigar esses riscos, as Hipdteses e Premissas Atuariais utilizadas na
Avaliagdo Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2024 foram submetidas a
Estudo Técnico de Adequacdo das Hipdteses Biométricas, Demogrdaficas,
Econémicas e Financeiras, como preconiza a legislagdo em vigor e & luz das boas
préaticas de gestdo do risco atuarial, sendo que os Estudos sdo atualizados
anualmente, de acordo com as caracteristicas populacionais e dispositivos
regulamentares.

3.4 SOLUQI\O PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

O Plano BD, para esse Grupo de Custeio 02, encerrou o exercicio de 2024 com
Superavit Técnico de R$ 41.734,34 (quarenta e um mil setecentos e trinta e quatro
reais e trinta e quatro centavos), sendo alocado 100% do valor em Reserva de
Contingéncia.

Ante o exposto, ¢ resultado denota plena suficiéncia de cobertura e
solvéncia atuarial.

4 DO PLANO DE BENEFICIOS

4.1 QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral dos participantes e assistidos cbservam layout previamente
estabelecido pelo atudrio, que considera as especificidades do Plano BD, captando
todas as informagdes necessdrias para a Avaliagdo Atuarial, sem ¢ concurso de
inferéncias estatisticas para estabelecimento de parédmetros.

Por conseguinte, a base cadastral, posicionada em 30 de setembro de 2024,
fol submetida a andlises e testes de consisténcias, sendo que, apods certificagdes da
Entidade, foram consideradas validas e habilitadas para fins de Avaliagdo Atuarial
Anual.

Cumpre ressaltar que a andlise cadastral promovida pela WEDAN visa unica
e exclusivamente a identificagdo de divergéncias e eventuais desvios para fins de
Avaliagdo Atuarial, ndo tendo alcance de auditoria cadastral ou de composigdo
dos saldos e que nde se revela na garantia da totalidade das distorgdes detectadas
e corrigidas, até mesmo pelo fato de ndo sermos gestores do banco de dados,
permanecendo a Entidade com a responsabilidade plena por eventuais imprecisées
do cadastro informado.

Consoante legislacdo previdencidaria em vigor, em especial a Resolugao
PREVIC n® 23, de 14 de agosto de 2023, os dados cadastrais que serviram de base
para a elaboragdo da presente Avaliagdo Atuarial devem permanecer arquivados
na PREVIBAYER, inclusive 0s nomes dos campos, devendo ser apresentados & Previc,
quando solicitado, em formato de planilha eletrénica de utilizacdo comum.

42 REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS

Na data base de 31 de dezembro de 2024, ¢ Plano BD registra ¢ seguinte
Fundo Previdencial:

> O Fundo Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial - Reserva de
Contingéncia BD BAYER - Patrocinadores, decorrente do superdvit
apurado antes da incorporacdo gue fol responsavel pela equalizagdo
do Plano receptor BD. Este fundo poderd ser utilizado pelas
Patrocinadoras para financiar contribuicdes futuras de
patrocinadoras ou outra destinagdo, observada a legislagdo vigente,
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desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade. Em 31 de
dezembro de 2024, o fundo totalizou © montante de R$ 27.488.143,29
{vinte sete milhdes quatrocentos e oitenta e oite mil cento e quarenta e
trés reais e vinte nove centavos).

> O Fundo Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial — Proporgdo da
Reserva de Contingéncia - Rendas Vitalicias incorporadas, face a
incorperagdo da parcela cindida BD do Plano PREVMON, constituido
com a proporgdo da reserva de contingéncia do Plano PREVMON
apurada em 31/03/2024 destinada cos assistidos que percebiam
rendas vitalicias. Este fundo poderd ser utilizado pelos Assistidos
incorporados para financiar contribuigcdes futuras de
equacionamentos de déficits ou outra destinacdo, observada «
legislagdo vigente, desde que aprovado pelo Conselho Deliberative da
Entidade. Em 31 de dezembro de 2024, o fundo totalizou 0o montante de
R$ 7.485.356,90 (sete milhdes quatrocentos e oitenta e cinco mil
trezentos e cinquenta e seis reais e noventa centavos).

4.3 VARIAGCAO DO RESULTADO

Cotejando o Patriménio de Cobertura do Plano em 31 de dezembro de 2024,
no montante de R$ 1.067.444.203,71 (um bilh&o sessenta e sete milhdes quatrocentos
e quarenta e quatro mil duzentos e trés redis e setenta e um centavos) com as
Provisdes Matemdticas, no mesmo periodo, R$ 1.041.225.223,71 (um bilhéo quarenta e
um milhées duzentos e vinte e cinco mil duzentos e vinte e trés reais e setenta e um
centavos), o Plano BD registrou Superavit Técnico de R$ 26.218.980,00 (vinte seis
milhdes duzentos e dezoito mil novecentos e oitenta reais), registrado no balancete
do Plano.

Uma vez cbservada a duration do passivo, apurada em 9,0787 pontos,
conforme Resolugdio CNPC n® 30, de 10 de outubro de 2018, o limite da Reserva de
Contingéncia resulta em R$ 197.374.945,44 (cento e noventa e sete milhdes trezentos
e setenta e quatro mil novecentos e quarenta e cinco redis e quarenta e quatro
centavos), 19,0787% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido do Plano.

Desta forma o valor de R$ 26.218.980,00 (vinte seis milhdes duzentos e dezoito
mil novecentos e oitenta reais) foi registrado integralmente como Reserva de
Contingéncia.

4.4 NATUREZA DO RESULTADO

Consoante aos resultados apurados nesta Avaliagéo Atuarial Anual de
encerramento do exercicio de 2024, o Plano BD demonstra Solvéncia Atuarial,
independente do Ajuste de Precificacdo.

Solvéncia Conceitos 31/12/2024

1SS indice c.ieNSolvéncic: ?e-‘ca: razdg entre o resultado acumulado e 10252
as provisdes matemdaticas totais ’

indice de Solvéncia Gerencial: indice de Solvéncia Seca,

desprezando as Provisdes a Constituir

indice de Solvéncia Ampla: indice de Solvéncia Seca, com o

concurso de Fundoe Previdencial

indice de Solvéncia Financeira: razéo entre o fluxo de

ISF rentabilidade auferida pelos investimentaes, atrelada &s receitas 1,8305
previdenciais, frente as despesas previdenciais

ISG 1,0252

ISA 1,0252

Desta forma, podemos inferir que a natureza do resultado perpassa a
conjuntura particular da medelagem do Plano e estruturacgdoe técnica, devendo ser
constantemente monitorado.

45 SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

O Plano BD encerrou o exercicio de 2024 com Superavit Técnico de
R$26.218.980,00 (vinte seis milhdes duzentos e dezoito mil novecentos e oitenta reais)
registrando, portanto, suficiéncia de cobertura e solvéncia.

4.6 ADEQUAGAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

Para o financiamento dos beneficios programados e de riscos assegurados
pelo Plano BD, adota-se o Regime Financeirc de Capitalizagdo e o Método de
Financiamento Agregado.

Ante 0 exposto, o Regime Financeiro e 0 Método de Financiamento aplicados
nesta Avaliag&o Atuarial de Encerramento do Exercicio de 2024, estéio aderentes &
legislacdo previdencidria vigente, em especial a Resolugdo CNPC 30, de 10 de
outubro de 2018 e Resolugdo Previc N° 23, de 14 de agosto de 2023, representando
ritmo de capitalizagdo tecnicamente condizente com as obrigagdes previstas.
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4.7 OUTROS FATOS RELEVANTES

A seguir descrevemos outros Fatores Relevantes pertinentes a Avaliagéo
Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2024:

A) Para fins de Avaliag@o Atuarial Anual, o« WEDAN considerou os valores de
ativos patrimoniais apurados e contabilizados pela entidade, os quais
nao foram objeto de auditoria financeira por parte desta consultorig,;

B} Os Ativos Patrimoniais foram submetidos ao Ajuste de Precificagdo, no
valor de R$ 29.377.454,00 (vinte nove milhdes trezentos e setenta e sete
mil quatrocentos e cinquenta e quatro reais), apurado no exercicio de
2024, restrito aos titulos publicos federais atrelados a indices de precos,
mantidos pelo Plano BD e informados pela Entidade, sem prejuizo da
capacidade financeira e liquidez do Plano, conforme demonstrado em
Fluxo Atuarial;

C) Os registros de demanda judiciais em seu exigivel contingencial séo
devidamente monitorados pela area juridica do PREVIBAYER;

D) As hipdteses e premissas atuariais utilizadas na Avaliagéio Atuarial Anual
do Encerramento do Exercicio de 2024 foram submetidas a Estudo
Técnico de Adequagdo das Hipdteses Biometricas, Demogrdficas,
Econdmicas e Financeiras, na forma que preconiza a legislacdo em vigor,
sendo essas aprovadas pela Diretoria e Conselho Deliberativo;

E} A rentabilidade patrimonial auferida no Plano BD no periodo de 1° de
janeiro de 2024 o 31 de dezembro de 2024, registrade fluxo dos
investimentos do Plano, foi de 11,01%. Comparativamente a meta atuarial
do Plano, no mesmo periodo, que atingiu 9,99% (juros de 4,98% e INPC de
4,77%), houve ganho atuarial de 0,93% no exercicio;

F) Na&o foram registradas provisGo para devedores duvidosos — PDD dos
investimentos no exercicio de 2024, ndo havendo concretizagdo de risco
de crédito;

G} O Plano BD né&o registra contratos de dividas em seu ativo ou passivo, isto
é, o patriménio liquido de cobertura estd totalmente integralizado;

H} Conforme previsto, foi realizada a incorporagdo da Parcela BD do Plano
PREVMON (representada pela obrigagdo dos Assistidos em renda
vitalicia), com data efetiva EM 31/03/2024, sendo fator motivador de

parte do aumento das provisées matematicas.

5 DO PLANO ANUAL DE CUSTEIO

Em face da presente Avaliagao Atuarial Anual de encerramento do exercicio
de 2024 e considerando os dispositivos regulamentares do Plano BD, apresentamos
a seguir o Plano Anual de Custeio a viger a partir de 1° de abril de 2025 até 31 de

margo de 2026:

Tipo de Contribui¢to

Contribuigdes Normais N&o hd contribuigdio necessdria para o periodo
Participante ativos e
autopatrocinados e ... O Plano ndo pessui equacionamento vigente e nem
Contribuigéo Extraordindria . . . o
necessidade de implantacdo no préximo ano

Contribui¢cdes Normais N&o hd contribuicéio necessdria para o periodo

Patrocinadora o ... O Plano ndio possui equacionamento vigente e nem
Contribuigd@o Extraordindria . . . s
necessidade de implantacde no préxime ano

Né&o hdé previsdo de contribuic@e para este grupo na vigéneia do Plano de Custeio

Cumpre destacar que o presenie Plano Anual de Custeio deverd ser
apreciado e aprovado pelo Conselho Deliberative da PREVIBAYER, consoante G
legislagdo previdencidria aplicdvel.

Por fim, as contribuigdes para custeio das despesas com a administragdo do
Plano, estimada pela Entidade em 0,12% ao ano dos recursos garantidores, serdo
cobertas pelo Fundo Administrativo, que em 31 de dezembro de 2024 perfazia o
montante de R$ 6.336.697,12 (seis milhdes trezentos e trinta e seis mil seiscentos e
noventa e sete reais e doze centavos).

Em consondincia com a legislacdo previdencidria em vigor, ndo hda previséo
de elevacdao das taxas de contribuigdes, salvo por algum fato relevante que venha
a influenciar o financiamento do plano no decurso da vigéncia do plano de custeio.
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6 DA CONCLUSAO TECNICA

As Hipoteses e Premissas atuariais, bem como a metodologia técnicaq,
empregadas para fins desta Avaliag@o Atuarial de encerramento de exercicio de
2024 estdo em estrita obediéncia & legislagdo previdencidria em vigor, sendo que os
resultados est@o consubstanciados na conjugacdo dessas com os dados e
informagdes previamente disponibilizadas pela PREVIBAYER.

Consoante & andlise técnica atuarial acerca dos resultados apurados,
conclui-se que o Plano BD auferiu Superdvit Técnico de R$ 26.218.980,00 (vinte seis
milhdes duzentos e dezoito mil novecentos e oitenta reais}, sendo o valor registrado
integralmente em Reserva de Contingéncia.

Uma vez observada o duration do passivo, apurada em 9,0787 pontos,
conforme Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o limite da Reserva de
Contingéncia resulta em R$ 197.374.945,44 (cento e noventa e sete milhdes trezentos
e setenta e quatro mil novecentos e quarenta e cinco reais e quarenta e quatro
centavos), 19,0787% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido do Plano.

Desta forma o valor de R$ 26.218.980,00 {vinte seis milhdes duzentos e dezoito
mil novecentos e oitenta reais) foi registrado integralmente como Reserva de
Contingéncia.

A titulo de informacgdo, com © concurso do Ajuste de Precificacdo
dimensionado em R$ 29.377.454,00 (vinte nove milhdes trezentos e setenta e sete mil
quatrocentos e cinquenta e quatro reais), conforme legislagdo previdencidria
aplicavel, o Plano encerrou o exercicio de 2024 com Superdvit Técnico Ajustado de
R$ 55.596.434,00 {cinquenta e cinco milhdes quinhentos e noventa e seis mil
quatrocentos e trinta e quatro reais}.

Adicionalmente, cumpre destacar que os Ativos patrimonicdis, respectivos
aprecamentos e saldos de conta informados pela PREVIBAYER ndo foram alvo de
auditoria.

Por fim, enfatizamos que os entendimentos e conclusdées contidos neste
Parecer restringem-se sob o dmbito técnico atuarial e fundamentam-se nos dados,
documentos e informagdes disponibilizados pela PREVIBAYER, legislacdo de
previdéncia complementar, bem como nas melhores praticas de mercado e na boa
técnica atuarial.

Este é nosso Parecer Técnico Atuarial.

Goidnia/GO, 10 de margo de 2025,

Douglas Lemes Gongalves Dalmy Moreira Soares
Atudrio MIBA 2225 Atudrio MIBA 2066
Soécio Consultor Diretor Técnico

Daniel Pereira da Silva
Atuadario MIBA 1146
CEO
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1 DO PARECER ATUARIAL

11 DO OBJETO

O presente documento tem como finalidade apresentar o Parecer Técnico
Atuarial do Plano de Beneficios CD Flex {CNPB 2006.0056-11 e CNPJ 48.307.337/0001-
72), administrado pela PREVIBAYER - Sociedade de Previdéncia Privada, decorrente
da Avaliagdo Atuarial Anual, referente ao encerramento do exercicio de 2024, bem
como Plano Anual de Custeio, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2025 até 31de
dezembro de 2025.

Esta Avaliagdo considerou a base cadastral e as informagdes financeiras
posicionadas em 31 de dezembro de 2024, sendo esta, a data de cdlculo e de
posicionamento dos resultados, consignados em demonstragdes atuariais e
contdabeis.

1.2 DO PLANO DE BENEFICIOS

O Plano de Beneficios CD Flex estd estruturado na modalidade de
Contribui¢g@o Definida (CD}, consoante & Resolugdio CNPC 41, de 09 de junho de 2021,
uma vez que o valor dos beneficios programados tem seu valor permanentemente
gjustado ao saldo de contas mantide em favor do participante, inclusive na fase de
percepcdo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os
valores aportados e os beneficios pagoes, estando em manutengdo normal e apto a
novas adesdes.

A Avaliagao Atuarial Anual de 2024 considerou como Regulamento vigente, o
texto regulamentar aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, por meio da Portaria n® 3, de 3 de janeiro de 2024,

Atualmente, o Plano de Beneficios CD Flex possui as seguintes patrocinadoras,
que sdo soliddrias entre si, conforme respectivos Convénios de Adesdo:

PATROCINADORA CNPJ

Associacdo Desportiva Classista BAYER 47.237.466/0001-79
BAYER Esporte Clube 29.675.352/0001-29

BAYER S/A 18.459.628/0001-15

COVESTRO Industria e Comércio de Polimeros LTDA 21.870.272/0001-12
D&PL Brasil LTDA 02.662.305/0001-94

MONSANTC do Brasil LTDA 64.8568.525/0001-45
PREVIBAYER - Sociedade de Previdéncia Privada £2.041.084/0001-08

1.3 DAS ESTATISTICAS POPULACIONAIS

Em 31 de dezembro de 2024, o Plano de Beneficios CD Flex dpresentava a
seguinte massa populacional, conforme estatistica descritiva a seguir:

Participantes

31/12/2024 31/07/2023 Variagéo
Categoria Ativos Ativos
Quantidade 4,342 3.366 986
ldade média 39,64 38,10 4.04%
Tempo médio de contribuigflo 8,35 6,44 29,66%
Tempo médio de servigo atual 8,89 713 24,68%
Tempo médio para Aposentadoria 10,36 11,90 -12,94%
Saldrio de Contribuigdio médio (R$) 17.323,85 16.372,09 12,70%
Folha Salarial mensal (R$) 75.220.186,70 £1.5688.718,61 45 81%
Folha Salarial anual (R$) 977.862.037,10 670.653.34193 45.81%
Categoria Autopatrocinados Autopatrocinados
Quantidade 209 138 71
ldade média 4313 4226 2,06%
Tempo médio de contribuigéo 1,41 11,44 -0,26%
Tempo médio de servigo atual 12,15 12,04 0,91%
Tempo médio para Aposentadoria 6,87 7,74 -1,24%
Saldrio de Contribuigdio médio (R$) 19.3569,59 13.635,78 41,98%
Folha Salarial mensal (R$) 4.046.154,31 1.881.737,78 115,02%
Folha Salarial anual (R$) 52.600.006,03 24.462.591,14 115,02%
Categoria BPD BPD 26
Quantidade 1.677 1.651 1,57%
ldade média 45,80 43,80 4,57%
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31/12/2024 31/07/2023 Variag&o 31/12/2024 31/07/2023 Variac&o
G &
Tipo de Beneficio Pensao Pens&o
DESt aques Categoria Desligado Aguardado Desligado Aguardado Quantidade 89 86 3
plap A Quantidade 545 420 125 Idade média 62,72 65,68 -4,51%
Pa recer ldade media 38,08 38,73 -1,68% Beneficio médio (R$) 213514 2.122,69 0,59%
| Tempo médio de contribuigdio 6,41 6,35 0,94% Folha Total de Beneficios {R$) 190.027,46 182.542,47 410%
Educagao At u a r. i a l Tempo médic de servico 6,75 6,73 0,30%
Financeira Tempo médic para Aposentadoria 11,92 1,27 577% Tipo de Beneficio Total Total
Quantidade 955 805 150
. : Ativos e Ativos e Idade média 65,10 64,91 0,29%
Previbaver Categoria . . ¥ ’ '
em N n¥ oras Autopatrocinados Autopatrocinados Beneficio médio (R$) 461617 3.493 54 3213%
Quantidade 3.494 3.488 5 Folha Total de Beneficios (R$) 4.408.441,07 2.812.303,39 56,76%
Idade média 38,26 38,53 -0,70%
. Tempe médio de contribuigélo 6,64 6,9 -3,95%
Rentabllldade Tempo rmédio de servigo atual 7,32 7,78 -5,88%
Tempoe médic para Aposentadoria 1,74 1,47 2,34% 1.4 DAS HIPOTESES E PREMISSAS ATUARIAIS
Saldrio de Contribuigéio médio (R$) 15.303,51 14.187,79 7,86%
Demonstrativo Folha Salarial mensal (R$) 53.470.456,39 49.486.995,72 8,05%
i Folha Salarial anual (R$ 695.115.933,07 643.330.944,36 8,05% . L. L.
de Investimentos @ ! uatl (RS) Considerando a modelagem técnica do Plano de Beneficios CD Flex, bem
como sua modalidade de Contribuigdio Definida (CD), ndo é aplicdvel o concurso de
NlVEl de Adesao K , “ Hipdteses e Premissas Atuariais para dimensionamento das Provisées Matematicas.
e cOntribuicéo @ 31/12/2024 31/07/2023 Variagé&o

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

O,

Tipo de Beneficio
Quantidade

Idade média

Beneficio médio (R$)

Folha Total de Beneficios (R$)

Tipo de Beneficio
Quantidade

Idade média

Beneficio médio {R$)

Folha Total de Beneficios (R$)

Tipo de Beneficio
Quantidade

Idade média

Beneficio médio {R$)

Folha Total de Beneficios (R$)

Aposentadoria
605
67,27
458173
2.771.946,65

Invalidez
7
65,90
1.348,08
9.436,56

Beneficio Proporcional

254
60,73
5.657,60
1.437.030,40

Aposentadoria
485
67,84
2.991,68
1.450.963,80

Invalidez
9
65,21
1.578,19
14.203,68

Beneficio Proporcional

219
58,1
5.222,06
1.143.632,17

120
-0,84%
53.15%
91,04%

1,06%
-14,68%
-33,566%

35
4,53%
8,34%

25,65%
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2 DO GRUPO DE CUSTEIO

2.1 EVOLUGAO DOS CUSTOS

O custo do Plano de Beneficios CD Flex € exclusivo para a formagdo dos Saldos
de Contas Individuails, € dado pelas contribuigdes vertidas pelos Participantes, de
acordo com os valores livremente escolhidos, com a contrapartida patronal,
conforme Plano de Custeio, sendo que esse montante, na data base, auferindo o
custo médio de 12,34%.

Comparativamente ao custo médio apurado na Avaliagdo Atuarial Anual do
encerramento do exercicio de 2023, que resultou no custo de 10,86%, houve um
aumento de 1,48 p.p., decorrente da opg¢do dos participantes em relagédo ao
percentual de contribui¢éo.

A seguir, apresentamos o Custo Atuarial Normal do Plano:

Custo Atuarial Normal

Percentual Manetdrio
Aposentadoria 12.34% 117.386.150,17
Pensdlo 0,00%
Invalidez 0,00%
Total 12,34% 117.386.150,17

2.2 VARIAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisbes Matemdticas dimensionadas em 31 de dezembro de 2024, no
montante de R$ 2.714.076.585,19 (dois bilhdes setecentos e quatorze milhdes setenta
e seis mil quinhentos e oitenta e cinco reais e dezenove centavos), que
comparativamente adquelas constantes de Avaliagdo Atuarial de 2023, que
perfizeram R$ 1.583.305.607,63 {um bilhdo quinhentos e oitenta e trés milhdes

trezentos e cinco mil seiscentos e sete reais e sessenta e trés centavos),
representaram uma variogao positiva de aproximadamente 71,42%.

Em face da modalidade do Plano, toda provisGo estd registrada na
modalidade de Contribuicdo Definida, sendo as provisdes matematicas de
Beneficios Concedidos no montante de R$ 528.676.040,10 (quinhentos e vinte oito
milhdes seiscentos e setenta e seis mil e quarenta reais e dez centavos), cumentoc de
47,42% em relagdo a 2023 e RS 2.185.400.545,09 (dois bilhdées cento e oitenta e cinco
milhdes quatrocentos mil quinhentos e quarenta e cinco reais e nove centavos),
registrado em provisdo matematica de Beneficios a Conceder, que teve um aumento
de 78,51%.

As variagdes auferidas sdo justificadas pela incorporagcéo da parcela CD
oriunda da cis@o do Plano PREVMON, pelo ingresso de novos Participantes ao longo
do exercicio analisado, manutencdo/reviso de contribuicdes vertidas pelos
Participantes, bem como estoque de saldos acrescido da rentabilidade auferida no
periodo, sendo atenuada pelo pagamento de beneficios aos assistidos e a concessao
de novos beneficios/institutos.

2.3  PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Considerando a modalidade a qual estd estruturada o Plano de Beneficios CD
Flex, qual seja Contribui¢cdo Definida — CD e a estabilidade do ritmo de capitalizagéio
para a constituicdo dos Saldos de Conta Individuails, néo vislumbramos possibilidade
de riscos atuariais intrinsecos ac Plano.

2.4 SOLUGAO PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

O Plano de Beneficios CD Flex encerrou o exercicio de 2024 com Equilibrio
Técnico Econdmico, registrando, portanto, suficiéncia de cobertura e solvéncia
atuarial.

91




PREVIBAYER

Mensagem
da Diretoria

Organograma

Destaques
2024

Educacao
Financeira

Previbayer
em Numeros

Rentabilidade

Demonstrativo
de Investimentos

Nivel de Adesao
e Contribuicao

Despesas
Administrativas

Administracao
Externa

Politica de
Investimentos

Demonstracoes
Financeiras

Notas
Explicativas

Relatorio dos
Auditores

Parecer
Atuarial

Atas de
Reunioes

Parecer
Atuarial

R
X

O,

3 DO PLANO DE BENEFICIOS

3.1 QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral dos participantes e assistidos observam layout previamente
estabelecido pelo atudrio, que considera as especificidades do Plano de Beneficios
CD Flex, captando todas as informagoes necessarias para a Avaliagdo Atuarial, sem
o concurso de inferéncias estatisticas para estabelecimento de pardmetros.

Por conseguinte, a base cadastral, posicionada em 31 de dezembro de 2024,
fol submetida a andlises e testes de consisténcias, sendo que, apos certificagdes da
Entidade, foram consideradas validas e habilitadas para fins de Avaliagdo Atuarial
Anual.

Cumpre ressaltar que a andlise cadastral promovida pela WEDAN visa anica e
exclusivamente a identificagdo de divergéncias e eventuais desvios para fins de
Avaliagdo Atuarial, ndo tendo alcance de auditoria cadastral cu de composicdo da
saldos e que ndo se revela na garantia da totalidade das distorcdes detectadas e
corrigidas, até mesmo pelo fato de ndo sermos gestores do banco de dados,
permanecemos a Entidade com a responsabilidade plena por eventuais imprecisées
do cadastro informado.

Consoante legislagdo previdenciaria em vigor, em especial a Resolugdo
PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, os dados cadastrais que serviram de base para
a elaboragdo da presente Avaliagdo Atuarial devem permanecer arquivados na
PREVIBAYER, inclusive os nomes dos campos, devendo ser apresentados & Previc,
quando solicitado, em formato de planilha eletrénica de utilizagdo comum.

3.2 REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS

Na data base de 31de dezembro de 2024, o Plano de Beneficios CD Flexregistra
0s seguintes Fundos Previdenciais:

» O Fundo de Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar constituido
pela parcela do saldo de conta total do participante que ndo foi
destinada ao pagamento de beneficios ou institutos. Este fundo podera
ser utilizado pelas Patrocinadoras para financiar contribuigdes futuras
de patrocinadoras ou outra destinagdo, observada a legislagdo
vigente, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade.
Em 31 de dezembro de 2024, o fundo totalizou o montante de
R$11.815.586,70 (onze milhdes oitocentos e quinze mil quinhentos e
oitenta e seis reais e setenta centavos).

» O Fundo Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial — Reserva Especial
Patrocinadores, face a incorporagdo da parcela cindida CD do Plano
Prevmon, constituido com a propor¢céo da reserva especial do Plano
Prevmon apurado em 31 de mar¢o de 2024 destinada <os
Patrocinadores, podendo ser utilizado para financiar contribui¢cdes
futuras de patrocinadoras ou outra destinagdo, observada a legislagdo
vigente, desde que aprovado pelo conselho deliberativo da entidade,
suportado por parecer atuarial. Em 31 de dezembro de 2024, o fundo
totalizou 0 montante de R$ 4.779.482,00 (quatro milhdes setecentos e
setenta e nove mil quatrocentos e oitenta e dois reais).

3.3 VARIAGCAO DO RESULTADO

Cotejando o Patrimdnio de Cobertura do Plano em 31de dezembro de 2024, no
montante de R$ 2.714.076.585,19 (dois bilhdes setecentos e quatorze milhdes setenta
e seis mil quinhentos e oitenta e cinco reais e dezenove centavos) com as Provisdes
Matemdticas, no mesmo periodo, R$ 2.714.076.585,19 (dois bilhdes setecentos e
quatorze milhées setenta e seis mil quinhentos e oitenta e cinco reais e dezenove
centavos), o Plano de Beneficios CD Flex auferiu Equilibrio Técnico, registrado no
balancete do Plano.

3.4 NATUREZA DO RESULTADO

Consoante aos resultados apurados nesta Avaliagéio Atuarial Anual de
encerramento do exercicio de 2024, pode-se inferir que a natureza do resultado
perpassa a conjuntura da modelagem e estruturag@o técnica.

3.5 SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

O Plano de Beneficios CD Flex encerrou o exercicio de 2024 com Equilibrio
Técnico econdmico, registrando, portanto, suficiéncia de cobertura e solvéncia.
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3.6

ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O financiamento dos beneficios assegurados pelo Plano de Beneficios CD Flex
¢ resultado da capitalizagdo individual do Saldo de Contas, originado das
contribuigdes vertidas, sem a interferéncia de modelo probabilistico ou mutualistico.

Ante o exposto, o Regime Financeiro de Capitalizagdo Individual, aplicado na
Avaliagdo Atuarial de Encerramento do Exercicio de 2024, estd aderente & legislagdo
previdencidaria vigente, em especial a Resolugdo CNPC 30, de 10 de outubro de 2018
e a Resolugdo Previc N° 23, de 14 de agosto de 2023, representando ritmo de
capitalizagdo tecnicamente condizente com as obrigagdes previstas.

3.7

OUTROS FATOS RELEVANTES

A seguir descrevemos outros Fatores Relevantes pertinentes & Avaliagéo
Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2024:

A)

F)

G)

Para fins de Avaliagéo Atuarial Anual, a WEDAN considerou os valores de
ativos patrimoniais apurados e contabilizados pela entidade, os quais ndo
foram objeto de auditoria financeira por parte desta consultoria;

Os ativos patrimoniais p@o foram submetidos ao gjuste de precificacdo, do
que prevé a Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023;

A rentabilidade patrimonial auferida no Plano de Beneficios CD Flex no
periodo de 1° de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024, registrado na
variagdo da cota dos perfis de investimento do Plano, foi de 10,80%, no
Perfil “CD — Super Conservador”, de 7,70%, no Perfil “CD — Conservador”,
de 4,80%, no Perfil “CD - Moderado” ¢, 1,20% no Perfil “CD - Agressivo”;

O Plano de Beneficios CD Flex ndo registra contratos de dividas em seu
ativo ou passivo, isto €, o patriménio liquido de cobertura estd totalmente
integralizado;

Nao foram registradas provis@o para devedores duvidosos — PDD dos
investimentos no exercicio de 2024, ndo havendo concretizagdo de risco
de crédito;

Nao ha registros de demandas judiciais em seu exigivel contingencial no
encerramento do exercicio de 2024;

Conforme previsto, fol realizada a incorporacéo da Parcela CD do Plano
PREVMON (representada pelos Saldos de Contas dos Ativos e Assistidos),
com data efetiva em 31/03/2024, sendo fator motivador de parte do
aumento das provisées matemdticas.

4 DO PLANO ANUAL DE CUSTEIO

Em face da presente Avaliagdio Atuarial Anual de encerramento do exercicio
de 2024 e considerando os dispositivos regulamentares do Plano de Beneficios CD

Flex, apresentamos a seguir o Plano Anual de Custeio a viger a partir de 1° de janeiro

de 2025 até 31 de dezembro de 2025:

Tipo de Contribuig&o Base de Incidéncia

0,6% Saldric até & UP!
o -
Contribuicdes Bésica 1,0 % Saldrio entre BUP e 10 UP
B.0% Saldrio que exceder 10 UP

Participante ativo

e n . De natureza facultativa e corresponde ao valor

Contribuigé@c Voluntdria . . .
mensal definido pelo Participante Ative

De natureza opcional, realizada em prazo e valor

Contribuigéio Esporadica ) .p . " .

definidos pelo Participante Ativo

Contribuigdes Normais Paritdario ac valor pagoe pelos Participantes

De cardter volunidria e corresponderd & um
Contribuicdo Adicional* percentual da Coniribuicdo Normal, com frequéncia
¢ estabelecida pela Patrocinadora e aprovada pelo

Patrocinadora Conselho Deliberativo.

De cardter voluntdrio, de acordo com critérios
uniformes e ndoe discriminatérios estabelecidos por
cada uma das Patrocinadoras individualmente,
aplicéveis a tedos os Participantes Ativos da
respectiva Patrocinadora, desde que aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

Contribui¢dio Varidvel

Todas as contribuigdes de Participante e Patrocinadora, considerando como
Autopatrocinado base o respectivo Saldrio de Contribuigco, na data do seu desligamento da
Patrocinadoera.

*Daverd ser utilizado critérios uniformes e aplicdveis a todos os Participantes Ativos da respectiva Patrocinadora.
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Cumpre destacar que o presente Plano Anual de Custeio deverd ser apreciado
e aprovado pelo Conselho Deliberativo da PREVIBAYER, consoante & legislagdo
previdencidria aplicavel.

Apresentamos o resultado do Plano de Custeio Previdencial Médio,
considerando as informagdes concernentes a data-base de 31 de dezembro de 2024:

Plano de Custeio Proposto Médio

Percentual Menetario

Patrocinadora 76.666.376,01

Normal (Ativos) 8,06% 76.666.376,01
Participante 38.333.188,00

Normail 4,03% 38.333.188,00
Autopatrocinado 2.386.586,16

Normal 0,25% 2.386.586,16
Total 12,34% 117.386.150,17

1 Feolha de Saldrios de Ativos e Autopatrocinados em 31/12/2024, mensurada em RE 79.266.311,01

Por fim, as contribui¢des para custeio das despesas com a administragdo do
Plano sercio deduzidas do Retorno dos Investimentos, no percentual de 0,30% ac ano,
conforme aprovado no Orgamento Geral da PREVIBAYER, podendo ser deliberado
novas fontes de receitas/despesas, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo
da Sociedade no Plano de Gestdo Admunistrativa.

Em consonéncia com a legislagdo previdencidria em vigor, nGo hd previsGo de
elevagdo das taxas de contribuigdes, salvo por algum fato relevante que venha a
influenciar o financiamento do plano no decurso da vigéncia do plano de custeio.

5 DA CONCLUSAO TECNICA

Os critérios e metodologias técnicas empregadas para fins desta Avaliagéo
Atuarial de encerramento de exercicio de 2024 estGo em estrita obediéncia &
legislagdo previdencidria em vigor, sendo que os resultados estdo consubstanciados
na conjugagdo dessas com os dados e informagdes previamente disponibilizadas
pela PREVIBAYER.

Consoante 4 andlise técnica atuarial acerca dos resultados apurados,
conclui-se que o Plano de Beneficios CD Flex auferiu Equilibrio Técnico econdmico,
registrado no balancete contdbil de 31 de dezembro de 2024,

Adicionalmente, cumpre destacar que os Ativos patrimonicis, respectivos
aprecamentos e saldos de conta informados pela PREVIBAYER ndo foram alvo de
auditoria.

Por fim, enfatizamos que os entendimentos e conclusdes contidos neste
Parecer restringem-se sob o dmbito técnico atuarial e fundamentam-se nos dados,
documentos e informagdes disponibilizados pela PREVIBAYER, legislacdo de
previdéncia complementar, bem como nas melhores praticas de mercado e na boa
técnica atuarial.

Este & nosso Parecer Técnico Atuarial.

Goidnia/G0O. 10 de marco de 2025.

Douglas Lemes Gongalves Dalmy Moreira Soares
Atudario MIBA 2225 Atudrio MIBA 2066
Sécio Consultor Diretor Técnico

Daniel Pereira da Silva
Atudrio MIBA 1146
CEC
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1 DO PARECER ATUARIAL

11 DO OBJETO

O presente documento tem como finalidade apresentar o Parecer Técnico
Atuarial do Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE {CNPB 2018.0016-47 e CNPJ
48.307.671/0001-26), administrado pela PREVIBAYER - Sociedade de Previdéncia
Privada, decorrente da Avaliagéo Atuarial Anual, referente ao encerramento do
exercicio de 2024, bem como Plano Anual de Custeio, com vigéncia a partir de 1° de
janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2025,

Esta Avaliag@o considerou a base cadastral e as informagdes financeiras
posicionadas em 31 de dezembro 2024, sendo esta, a data de cdlculo e de
posicionamento dos resultados, consignados em demonstragdes atuariais e
contdbeis.

1.2 DO PLANO DE BENEFICIOS

O Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE estd estruturado na modalidade de
Contribuigdo Definida (CD), consoante & Resolucdo CNPC 41, de 09 de junho de 2021,
uma vez que o valor dos beneficios programados tem seu valor permanentemente
gjustado ao saldo de contas mantido em favor do participante, inclusive na fase de
percepcdo de beneficios, considerando o resultadoe liquido de sua aplicagdo, os
valores aportados e os beneficios pagos, estando em manutengdo normal e apto a
novas adesdes.

A Avaliagao Atuarial Anual de 2024 considerou como Regulamento vigente, o
texto regulamentar aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, por meio da Portaria n° 776, de 4 de setembro de 2023,

O Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE foi instituido pela Associag@o
Desportiva Classista Bayer.

1.3 DAS ESTATISTICAS POPULACIONAIS

Em 31 de dezembro de 2024, ¢ Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE
apresentava a seguinte massa populacional, conforme estatistica descritiva a seguir:

Participantes

31/12/2024 31/07/2023 Variag&o
Categoria Ativos Ativos
Quantidade 688 725 -37
Idade média 32,94 31,62 4 17%
Termpo médio de contribuigdo 3.68 2,61 41,00%
Termnpo médio de servigo 3,93 2,61 50,67%
Tempo médio para aposentadoria 17,06 18,38 -7,18%
Categoria BPD BPD
Quantidade 9 -
Idode média 32,00 -
. Desligado .

Categoria aguardando Desligado aguardando
Quantidade - 1 -1
Idade média - 48,32

31/12/2024 31/07/2023 Variag&o
Categoria Aposentado Aposentado
Quantidade 16 13 3
Idade média 60,37 £9,36 1,70%
Beneficio Médio(R$) 1.724,65 1.360,97 26,72%

1.4 DAS HIPOTESES E PREMISSAS ATUARIAIS

Considerando a modelagem técnica do Plano Instituido PREVIBAYER -
PREVILEVE, bem como sua modalidade de Contribuigdo Definida {CD), ndo é
aplicdvel o concurso de Hipdteses e Premissas Atuariais para dimensionamento das
Provisdes Matemdaticas.
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2 DO GRUPO DE CUSTEIO

2.1 EVOLUGAO DOS CUSTOS

O custo do Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE & exclusivo para a
formagéo dos Saldos de Contas Individuais, € dado pelas contribuicdes vertidas pelos
Participantes, de acordo com os valores liviemente escolhidos, sendo que esse
montante, na data base, perfazia o valor anual de R$ 4.933.771,18 (quatro milhdes
novecentos e trinta e trés mil setecentos e setenta e umreais e dezoito centavos).

Comparativamente ao valor anual apurado em 2023, no montante de
R$4.969.649,44 {quatro milhdes novecentos e sessenta e nove mil seiscentos e
quarenta e nove reais e quarenta e quatro centavos), registra-se uma leve reducdo de
0,72%, motivado pela reducdo na quantidade de participantes no planc e suas
escolhas em relagcdo a contribuigdo praticada.

2.2 VARIAQI\O DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provistes Matemdaticas dimensionadas em 31 de dezembro de 2024, no
montante de R$ 55.523.675,92 (cinquenta e cinco milhdes quinhentos e vinte trés mil
seiscentos e setenta e ¢inco reais e noventa e dois centavos), que comparativamente
dquelas constantes de Avaliagdo Atuarial de 2023, que perfizeram R$ 43.653.865,07
{quarenta e trés milhdes seiscentos e cinquenta e trés mil oitocentos e sessenta e
cinco reais e sete centavos), representaram uma  variagdo positiva de
aproximadamente 27,19%.

A variagdo registrada é justificada pela manutengéo/revisdo de contribuigcdes
vertidas pelos Participantes, acrescidas da rentabilidade auferida no periodo, que
superaram os pagamentos de beneficios e saidas dos institutos.

Cumpre registrar que a Provisdo de Beneficios Concedidos representa 7,11%
das provisdes totais, demonstrando a baixa maturidade do Plano, que se encontra
em fase de acumulacgdo.

2.3 PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Considerando a meodalidade a qual estd estruturada o Plano Instituido
PREVIBAYER - PREVILEVE, qual seja Contribuicdo Definida — CD e a estabilidade do
ritmo de capitalizagdo para a constituicdo dos Saldos de Conta Individuais, ndo
vislumbramos possibilidade de riscos atuariais intrinsecos ao Plano.

2.4 SOLUCAO PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

O Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE encerrou o exercicio de 2024 com
Equilibrio Técnico Econdmico, registrando, portanto, suficiéncia de cobertura e
solvéncia atuarial.

3 DO PLANO DE BENEFICIOS

3.1 QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral dos participantes e assistidos observam layout previamente
estabelecido pelo atudrio, que considera as especificidades do Plano Instituido
PREVIBAYER - PREVILEVE, captando todas as informag¢des necessdrias para a
Avaliagdo Atuarial, sem o concurso de inferéncias estatisticas para estabelecimento
de pardmetros.

Por conseguinte, a base cadastral, posicichada em 31 de dezembro de 2024,
foi submetida a andlises e testes de consisténcias, sendo que, apds certificagdes da
Entidade, foram consideradas validas e habilitadas para fins de Avaliagdo Atuarial
Anual.

Cumpre ressaltar que a andlise cadastral promovida pela WEDAN visa Gnica e
exclusivamente a identificacdo de divergéncias e eventuais desvios para fins de
Avaliagdo Atuarial, ndo tendo alcance de auditoria cadastral ou de composi¢céo da
saldos e que ndo se revela na garantia da totalidade das distorcdes detectadas e
corrigidas, até mesmo pelo fato de ndo sermos gestores do banco de dados,
permanecendo a Entidade com a responsabilidade plena por eventuais imprecisoes
do cadastro informado.

Consoante legislagcdo previdencidria em vigor, em especial a Resolugcdo
PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, os dados cadastrais que serviram de base para
a elaboragdo da presente Avaliagdo Atuarial devem permanecer arquivados na
PREVIBAYER, inclusive os nomes dos campos, devendo ser apresentados & Previc,
quando solicitado, em formato de planilha eletrénica de utilizagdo comum.

3.2 REGRAS DE CONSTITUICAO E REVERSAO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS

Na data base de 31 de dezembro de 2024, o Plano Instituido PREVIBAYER -
PREVILEVE n&o registra Fundos Previdenciais.

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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3.3 VARIACAO DO RESULTADO

Cotejando o Patriménio de Cobertura do Plano em 31de dezembro de 2024, no
montante de R$ 55.523.675,92 {cinquenta e cinco milhdes quinhentos e vinte trés mil
seiscentos e setenta e cinco redis e noventa e dois centavos) com as Provisdes
Matemdticas, nho mesmo periocdo, R$ 55.523.675,92 (cinquenta e cinco milhdes
quinhentos e vinte trés mil seiscentos e setenta e cinco reais e noventa e dois
centavos), o Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE registrou Equilibrio Técnico,
registrado no balancete do Plano.

3.4 NATUREZA DO RESULTADO

Consoante aos resultados apurados nesta Avaliagdo Atuarial Anual de
encerramento do exercicio de 2024, pode-se inferir que a natureza do resultado
perpassa a conjuntura da modelagem e estruturacao técnica.

3.5 SOLUGCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

O Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE encerrou o exercicio de 2024 com
Equilibrio Técnico econdmico, registrando, portanto, suficiéncia de cobertura e
solvéncia.

3.6 ADEQUAQI\O DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O financiamento dos beneficios assegurados pelo Plane Instituido PREVIBAYER
- PREVILEVE ¢ resultado da capitalizagdo individual do Salde de Contas, originado
das contribuicdes vertidas, sem a interferéncia de modelo probabilistico ou
mutualistico.

Ante o exposto, o Regime Financeiro de Capitalizagdo Individual, aplicado na
Avalia¢ao Atuarial de Encerramento do Exercicio de 2024, estd aderente & legislagdo
previdencidria vigente, em especial a Resolugdo CNPC 30, de 10 de outubro de 2018
e a Resolugdo Previc N° 23, de 14 de agosto de 2023, representando ritmo de
capitalizagdo tecnicamente condizente com as obrigagoes previstas.

3.7

OUTROS FATOS RELEVANTES

A seguir descrevemos outros Fatores Relevantes pertinentes & Avaliagéo
Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2024:

A)

C)

Para fins de Avaliagéo Atuarial Anual, a WEDAN considerou os valores de
ativos patrimoniais apurados e contabilizados pela entidade, os quais néo
foram objeto de auditoria financeira por parte desta consultoria;

O Plano Instituido PREVIBAYER — PREVILEVE estd em fase inicial de
maturidade financeira e econdémica, haja vista registrar apenas 7,11% dos
recursos em Proviso Matemdatica de Beneficios Concedidos;

A rentabilidade patrimonial auferida no Plano Instituido PREVIBAYER -
PREVILEVE no periodo de 1de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024,
registrado na variagdo da cota dos perfis de investimento do Plano, foi de
10,76%, no Perfil “INST - Super Conservador”, de 7,56%, no Perfil “INS -
Conservador”, de 4,58%, no Perfil “INS — Moderado” e, 1,45% no Perfil “INS —
Agressivo”;

O Plano Instituido PREVIBAYER - PREVILEVE ndo registra contratos de
dividas em seu ativo ou passivo, isto &, o patriménio liquido de cobertura
estd totalmente integralizado;

N&o foram registradas provisGo para devedores duvidosos — PDD dos
investimentos no exercicio de 2024, ndo havendo concretizagdo de risco
de crédito;

N&o hda registros de demandas judicials em seu exigivel contingencial no
encerramento do exercicio de 2024.
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4 DO PLANO ANUAL DE CUSTEIO

Em face da presente Avaliagao Atuarial Anual de encerramento do exercicio
de 2024 e considerando os dispositivos regulamentares do Plano Instituido
PREVIBAYER - PREVILEVE, apresentamos a seguir o Plano Anual de Custeio a viger a

partir de 1° de janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2025:

Contribuicéo Basica Minimo R$ 50,00
Participante ativos Contribuic@o Eventual Livre escolha

Contribuicéo de Risco*

* Atualmente ndo ha contrato vigente com Sociedade Seguradora.

Cumpre destacar que o presente Plano Anual de Custeio deverd ser apreciado
e aprovado pelo Conselho Deliberativo da PREVIBAYER, consoante & legislagdo
previdencidaria aplicavel.

Considerando as informagdes concernentes a data-base de 31 de dezembro
de 2024, o valor anual vertido pelos Participantes totalizou de R$ 4.933.771,18 (quatro
milhdes novecentos e trinta e trés mil setecentos e setenta e um reais e dezoito
centavos).

Por fim, as contribuicdes para custeio das despesas com a administracdo do
Plano seréo deduzidas do Retorno dos Investimentos, no percentual de 0,30% aoc ano,
conforme Plano de Gestdo Admunistrativa da PREVIBAYER e aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Sociedade.

Em ceonsondncia com a legislagdo previdencidria em vigor, néo hd previsdo de
elevagdo das taxas de contribuigdes, salvo por algum fato relevante que venha a
influenciar o financiamento do plano no decurso da vigéncia do plano de custeio.

5 DA CONCLUSAO TECNICA

Os critérios e metodologias técnicas empregadas para fins desta Avaliagao
Atuarial de encerramento de exercicio de 2024 estdo em estrita obediéncia &
legislagdo previdencidria em vigor, sendo que os resultados estdo consubstanciados
na conjugagdo dessas com os dados e informagdes previamente disponibilizadas
pela PREVIBAYER.

Consoante & andlise técnica atuarial acerca dos resultados apurados,
conclui-se que o Plano Instituide PREVIBAYER - PREVILEVE auferiu Equilibrio Técnico
econdmico, registrado no balancete contdbil de 31 de dezembro de 2024,

Adicionalmente, cumpre destacar que os Ativos patrimoniais, respectivos
aprecamentos e saldos de conta informados pela PREVIBAYER ndo foram alvo de
auditoria.

Por fim, enfatizamos que os entendimentos e conclusdes contidos neste
Parecer restringem-se sob o dmbito técnico atuarial e fundamentam-se nos dados,
documentos e informagdes disponibilizados pela PREVIBAYER, legislacdo de
previdéncia complementar, bem como nas melhores praticas de mercado e na boa
técnica atuarial.

Este & nosso Parecer Técnico Atuarial.

Goidnia/GO, 10 de margo de 2025

Douglas Lemes Gongalves Dalmy Moreira Soares
Atudrio MIBA 2225 Atudrio MIBA 2066
Sécio Consultor Diretor Técnico

Daniel Pereira da Silva
Atudrio MIBA 1146
CECQC
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Ata da Reuniao do Conselho Fiscal

Data, Hora e Local: Aos 27 dias do més de marco de
2025, as 13:00 horas, atraves de videoconferéencia.

Convocacao: Realizada por meio de agendamento
eletronico.

Presenca: Reuniram-se todos os membros do
Conselho Fiscal.

Composicao da Mesa: Assumiu a direcao dos
trabalhos como Presidente da Mesa a Sra. Juliana
Silva, que designou a mim Sr. Acacio Carmo, para
secretaria-los.

Ordem do Dia: Manifestar opiniao acerca das
Demonstracoes Contabeis relativas ao exercicio de
2024 dos planos administrados pela Previbayer
Sociedade de Previdencia Privada.

Deliberacoes:

Em conformidade com a Ordem do Dia, reuniram-
se 0s membros do Conselho Fiscal para consignar
parecer acerca das Demonstracoes Contabeis
consolidadas e por plano relativas aos planos

administrados pela Previbayer Sociedade de
Previdencia Privada conforme descrito abaixo:

- Plano BD - Beneficio Definido em extincao -
CNPB 1982.0025-56

- Plano CD Flex - Contribuicao Definida Ativo -
CNPB 2006.0056-11

- Plano Previleve - Contribuicao Definida Ativo -
CNPB 2018.0016-47

Demonstracoes Contabeis Consolidadas e por
Plano de Beneficio

Os auditores independentes examinaram as
demonstracoes contabeis consolidadas e por
plano de beneficio da Previbayer Sociedade de
Previdencia Privada, compreendendo o balanco
patrimonialconsolidadoem31dedezembrode2024
e as respectivas demonstracoes consolidadas da
mutacao do patrimonio social e do plano de gestao
administrativa, e as demonstracoes individuais
por plano de beneficio que compreendem a

demonstracao do ativo liquido, das mutacoes
do ativo liquido e das provisOes tecnicas para 0s
exercicios findo em 31 de dezembro de 2024, bem
como as correspondentes notas explicativas. Em
conclusao, em conformidade com a apresentacao
(ANEXO), os auditores emitiram a seguinte opiniao:
"Em nossa opinido, as demonstracoes contabeis
acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial
e financeira consolidada da PreviBayer Sociedade
de Previdéncia Privada e individual por plano de
beneficios previdenciais em 31 de dezembro de
2024 e 0 desempenho consolidado e individual das
operacoes dos planos de beneficios e de gestao
administrativa para o exercicio findo nessa data, de
acordocomas praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia
complementar reguladas pelo CNPC).”

Apos a manifestacao dos auditores a Presidente
do Conselho Fiscal, Sra. Juliana tomou a palavra
para explicar que ao longo dos ultimos dias
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recebemos diversas versoes preliminares das DFs
e apenas hoje a versao final as 08h45 para revisao
e aprovacao do CF. Entendemos que ao longo da
elaboracao das DFs houve alguns ajustes e ainda
na versao final recebida hoje ainda haviam alguns
pontos marcados para ajustes de redacao. Contudo,
dada a proximidade da reuniao com o CD as 14hrs
, 0 CF aprova a versao final das DFs condicionada a
revisao das NEs destacadas abaixo e comunicadas

em no email enviado ao Diretor Superintendente
dia 24.03:

a) Na nota 5.3 e) rentabilidade de planos por perfil
nao ha qualquer comentario que ajude o usuario
a compreender o que significa a performance do
ano 2024; e

b) Na nota 5.3 b) ndo hd comentdrio sobre a
movimentacao na categoria cotas de fundos em
comparacao com o ano de 2024 com 2023.

Compreendemos que fica a criterio da Diretoria
Executiva incluir comentarios adicionais nas NEs
e gque nao seja uma obrigatoriedade faze-lo por

conta dos orgdos reguladores (CNPC, PREVIC), no
entanto, para garantir a qualidade das DFs e para
que o usuario tenha condicoes de entender o que
0Ss quadros querem demonstrar, e recomendavel
que 0s comentarios sejam adicionados.

Concluindo, e como ja mencionado anteriormente,
e de extrema importancia que os orgaos colegiados
tenham tempo habil de revisar estas informacoes
adequadamente antes das aprovacoes. Para
0s proximos ciclos recomendamos que estes
processos sejam revisitados com o objetivo unico
de garantir as melhores praticas de governanca da
entidade.

Por fim, o Conselho Fiscal nao observou nenhum
itemn que comprometesse a qualidade dos
resultados e numeros apresentados nos relativos
as Demonstracoes Financeiras, mas como
consignado acima, recomendou a aprovacao com
a ressalva de que as Notas Explicativas fossem
ajustadas nessa versao.

Encerramento: Como nada mais houvesse a

ser tratado e ninguem fizesse uso da palavra,
determinou o Sr. Presidente fosse lavrabda esta
ata, a qual, lida e achada conforme, foi assinada
pelos presentes.

Sao Paulo, 27 de marco de 2025.

Juliana dos Santos da Silva
Presidente do Conselho Fiscal
e Presidente da Mesa

Acacio do Carmo Junior
Secretario da Mesa

Daniella Dias Ramos Aguiar
Conselheira (Eleita)

Ana Beatriz do Rego Monteiro Goncalves
Conselheira Fiscal
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Ata da Reuniao do Conselho Deliberativo

Data, Hora e Local: Aos 2/ dias do mes de marco
de 2025, as 15:00hs, atraves de videoconferencia.

Convocacao: Realizada por meio de agendamento
eletronico.

Presenca: Reuniu-se a maioria dos membros do
Conselho Deliberativo.

Composicao da Mesa: Assumiu a direcao dos
trabalhos como Presidente da Mesa o Sr. Paulo
Ricardo Brehmer Serem, que designou a mim 5r.
Acacio do Carmo Junior, para secretaria-los.

Ordem do Dia: Aprovar as Demonstracoes
Contabeis relativas ao exercicio de 2024 dos
planos administrados pela Previbayer Sociedade
de Previdéncia Privada.

Deliberacoes: O Sr. Presidente da Mesa informou aos
membros presentes que a reuniao objetivava aprovar
as Demonstracoes Contabeis, auditadas pela Deloitte
Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda,

relativas ao exercicio findo em 31de dezembro de 2024
dos planos administrados pela Previbayer Sociedade
de Previdencia Privada “Previbayer’, quais sejam:

- Plano BD - Beneficio Definido em extincao — CNPB
1982.00259-56

- Plano CD Flex - Contribuicao Definida Ativo - CNPB
2006.0056-11

- Plano Previleve - Contribuicao Definida Ativo -
CNPB 2018.0016-47

Demonstracoes Contabeis Consolidadas e por
Plano de Beneficio

Os auditores independentes examinaram as
demonstracoes contabeis consolidadas e por plano
de beneficio da Previbayer Sociedade de Previdencia
Privada, compreendendo o balanco patrimonial
consolidado em 31 de dezembro de 2024 e as
respectivas demonstracoes consolidadas da
mutacao do patrimonio social e do plano de gestao

administrativa, e as demonstracoes individuais
por plano de beneficio que compreendem a
demonstracao do ativo liquido, das mutacoes
do ativo liquido e das provisoes técnicas para 0s
exercicios findo em 31 de dezembro de 2024, bem
como as correspondentes notas explicativas. Em
conclusao, em conformidade com a apresentacao
(ANEXO ), os auditores emitiram a seguinte opiniao:
"“Em nossa opiniao, as demonstracoes contabeis
apresentam adequadamente, em todos 0s aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira da
Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada em
31 de dezembro de 2024 e o desempenho de suas
operacées para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).”

As Demonstracoes Contabeis também foram
apreciadas pelo Conselho Fiscal e em sessao
realizada no dia 27/03 as 13hs manifestaram nao
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terem objecao sobre as Demonstracoes Contabeis,
contudo no que diz respeito as Notas Explicativas
recomendaram que a Administracao adicionasse
comentarios sobre a movimentacao de cotas nos
itens “5.3 b)" e no item “5.3 e)”, condicionando sua
recomendacaoaposestesajustes.Sr Acacio, Diretor
Superintendente, agradeceu as recomendacoes
propondo que o0s ajustes fossem realizados
para 0s proximos exercicios posto que as Notas
Explicativas estavam aprovadas pelos auditores e
queaausenciadessescomentariosnao configurava
erro ou falha, mas que se comprometeria a realizar
0S ajustes se isso nao fosse um impedimento para
cumprir o reporte a Previc.

Deliberacao: Esclarecidas as duvidas acerca
dos temas apresentados e fundamentados nos
documentos recebidos, os membros do Conselho
Deliberativo, agradeceram as recomendacoes
do Conselho Fiscal, recomendaram que a
Administracao observasse a relevancia desses
comentarios e concluiram com a aprovacao por

unanimidade dos presentes das Demonstracoes
Contabeis e Notas Explicativas auditadas.

Encerramento: Como nada mais houvesse a ser
tratadoeninguémfizesseusodapalavra,determinou
0 Sr. Presidente fosse lavrada esta ata, a qual, lida e
achada conforme, foi assinada pelos presentes.

Sao Paulo, 27 de marco de 2025.

Sydney Fernando Bueno Rebello
Presidente do Conselho Deliberativo
Presidente da Mesa

Eder Jones Bittencourt Correa
Conselheiro Deliberativo

Rodrigo Lopes de Almeida
Conselheiro Deliberativo (Eleito)

Acacio do Carmo Junior
Secretario da Mesa
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Ata de Reuniao da Diretoria Executiva

Data, Hora e Local: Aos 27 dias do més de marco de
2025, as 14:.00hs, atraves de videoconferéncia.

Convocacao: Realizada por meio de agendamento
eletronico.

Presenca: Reuniram-se a todos os membros da
Diretoria Executiva e o Sr Matheus Pires nomeado
para o cargo de Diretor Administrativo.

Composicao da Mesa: Assumiu a direcao dos
trabalhos como Presidente da Mesa o Sr. Acacio do
Carmo Junior, que designou a mim Sr Matheus Pires,
para secretaria-los.

Ordem do Dia: Aprovar as Demonstracoes Contabeis
consolidadas relativas ao exercicio de 2024 dos
planos administrados pela Previbayer Sociedade de
Previdencia Privada.

Deliberacoes: O Sr. Presidente da Mesa informou
a0s membros presentes que a reuniao objetivava

aprovar as Demonstracoes Contabeis. Antes de
iniciar Sr Presidente informou que o convidado
Sr Matheus Pires foi nomeado para assumir
como Diretor Executivo em substituicao ao 6Sr.
Rafael Tardocchi e ainda nao foi empossado, pois
estamos aguardando a sua habilitacao por parte
da Previc. Sobre a Ordem do Dia, informo que
as Demonstracoes Contabeis foram auditadas
pela Deloitte Touche Tohmatsu Auditores
Independentes Ltda., relativas ao exercicio findoem
31de dezembro de 2024 dos planos administrados
pela Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada
"Previbayer”, quais sejam:

- Plano BD - Beneficio Definido em extincao - CNPB
1982.0025-56

- Plano CD Flex - Contribuicao Definida Ativo - CNPB
2006.0056-11

- Plano Previleve - Contribuicao Definida Ativo -
CNPB 2018.0016-47

Demonstracoes Contabeis Consolidadas e por
Plano de Beneficio

Os auditores independentes examinaram as
demonstracoes contabeis consolidadas e por plano
de beneficio da Previbayer Sociedade de Previdencia
Privada, compreendendo o balanco patrimonial
consolidado em 31 de dezembro de 2024 e as
respectivas demonstracoes consolidadas da
mutacao do patrimonio social e do plano de gestao
administrativa, e as demonstracoes individuais
por plano de beneficio que compreendem a
demonstracao do ativo liquido, das mutacoes
do ativo liquido e das provisoes tecnicas para 0s
exercicios findo em 31 de dezembro de 2024, bem
como as correspondentes notas explicativas. Em
conclusao, em conformidade com a apresentacao
(ANEXO ), os auditores emitiram a seguinte opiniao:
‘Em nossa opiniao, as demonstracoes contabeis
apresentam adeqguadamente, em todos 0s aspectos
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relevantes, a posicao patrimonial e financeira da
Previbayer Sociedade de Previdéncia Privada em
31 de dezembro de 2024 e o desempenho de suas
operacées para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).”

Apos as discussoes a acerca dos temas abordados
e fundamentados nos documentos recebidos, a
Diretoria Executiva aprovou por unanimidade dos
presentes recomendando a submissao ao Conselho
Deliberativo para deliberacao.

Encerramento: Como nada mais houvesse a
ser tratado e ninguem fizesse uso da palavra,
determinou o Sr. Presidente fosse lavrada esta ata,
a qual, lida e achada conforme, foi assinada pelos
presentes.

Sao Paulo, 27 de marco de 2025.

Acacio do Carmo Junior
Presidente da Mesa
Diretor Superintendente e AETQ

Priscila Mendes
Diretora

Matheus Werneck Achoa Pires
Secretario da Mesa
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